
 
 

 

ENI CONFERMATA NEL DOW JONES SUSTAINABILITY WORLD INDEX 

 

San Donato Milanese, 13 settembre 2012 – Eni è stata confermata, per il sesto anno 

consecutivo, nel Dow Jones Sustainability World Index, tra i più noti indici di sostenibilità a 

livello internazionale.  

 

Il Dow Jones Sustainability Index, lanciato nel 1999, include i titoli di società che si 

distinguono per risultati eccellenti sotto il profilo economico, sociale e ambientale, 

evidenziando le aziende leader nella sostenibilità di ciascun settore.  

 

Eni ha inoltre ricevuto il riconoscimento del Carbon Performance Leadership Index 2012 

(CPLI) del Carbon Disclosure Project. Eni, unica azienda appartenente al settore Energy 

selezionata, è stata scelta per l’impegno assunto nella riduzione delle emissioni di gas 

serra e per la mitigazione dei rischi di cambiamento climatico. 

 

Il Carbon Disclosure Project è un’organizzazione internazionale non-profit, che 

rappresenta 655 investitori istituzionali internazionali e fornisce l’unico sistema globale per 

aziende e amministrazioni pubbliche locali per misurare, divulgare, gestire e condividere 

informazioni su dati ambientali di fondamentale importanza. 

 

Quest’anno il Carbon Performance Leadership Index è costituito da 33 aziende 

internazionali selezionate da PwC per aver mostrato strategie ben definite in tema di 

cambiamenti climatici e riduzione delle emissioni. Le aziende sono state selezionate tra le 

500 società a maggiore capitalizzazione al mondo (FTSE Global 500 Equity).   

 

 

 

 

 



Contatti societari: 

 
Ufficio Stampa: Tel. +39.0252031875 – +39.0659822030 
Numero verde azionisti (dall’Italia): 800940924 
Numero verde azionisti (dall’estero): +39.800 11 22 34 56 
Centralino: +39.0659821 
 
ufficio.stampa@eni.com  
segreteriasocietaria.azionisti@eni.com  
investor.relations@eni.com  
 
Sito internet: www.eni.com  
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