Slate of candidates for the office of Director filed by the
Shareholder Ministry of Economy and Finance' on 9 April 2026

. Giuseppina Di Foggia (*)
. Claudio Descalzi

. Cristina Sgubin (*)

. Matteo Petrella (*)

. Benedetta Fiorini (*)

o b~ WON -

. Stefano Cappiello (*)

(*) Candidate who declared to hold the independence requirements provided by the law (Article 147-
ter and 148 of the Consolidated Law on Finance), and by the Corporate Governance Code for listed
companies.

" MEF owns 2.166% of the share capital and, through Cassa Depositi e Prestiti S.p.A., a further 30.918% stake, for a total of 33.084% of
the share capital.
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Spett.le

Eni S.p.A.

Piazzale Enrico Mattei, 1

00144 Roma

corporate sesocorp@pec.eni.com

Oggetto: Assemblea degli Azionisti di Eni S.p.A. convocata per il giorno 6 maggio 2026
in unica convocazione. Deposito di lista per la nomina del Consiglio di
amministrazione e proposte di deliberazione ex art. 126-bis del TUF.

Al sensi di quanto previsto dall’art. 147-ter, comma 1-bis, del Decreto Legislativo 24
febbraio 1998, n. 58 (di seguito “TUF”) e dall’art. 17 dello statuto di Eni S.p.A. (di seguito
“Eni” o la “Societd”) e con riferimento al quinto argomento all’ordine del giorno
dell’ Assemblea ordinaria degli Azionisti della Societa il cui svolgimento ¢ previsto in unica
convocazione il 6 maggio 2026 (di seguito, “Assemblea’), con la presente si provvede da parte
del Socio Ministero dell’economia e delle finanze (“MEF”"), Codice Fiscale 80415740580, con
sede in Roma, Via XX Settembre n. 97, 00187 — in possesso del 2,166% circa del capitale di
Eni e attraverso Cassa Depositi e Prestiti di una ulteriore quota del 30,92% — al deposito di una
lista per la nomina del Consiglio di amministrazione composta dai seguenti candidati:

Lista per il Consiglio di amministrazione

Giuseppina Di Foggia (Presidente) (*) (**)
Claudio Descalzi (Amministratore Delegato)
Cristina Sgubin (*) (**)

Matteo Petrella (*) (**)

Benedetta Fiorini (¥) (**)

Stefano Cappiello (*) (**)

S



(*) Candidato che ha dichiarato il possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalla legge (art. 147-
ter e art. 148, comma 3, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58).

(**) Candidato in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione n. 7 del Codice
italiano di Corporate Governance.

Si provvede, inoltre, a depositare la seguente allegata documentazione, di cui si autorizza
la pubblicazione da parte di Eni unitamente alla presente, nei termini e secondo le modalita di
cui all’art. 144-octies del c.d. “Regolamento Emittenti”, adottato dalla Consob con
Deliberazione n. 11971 del 14 maggio 1999, come successivamente modificato e integrato:

a) dichiarazione con cui i candidati sopra indicati accettano la propria candidatura e attestano,
sotto la propria responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita e
decadenza, nonché I’esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto
sociale per ricoprire la carica di Amministratore di Eni;

b) curricula vitae dei candidati sopra indicati, accompagnati da copia di un loro documento di
riconoscimento. Si segnala che vi ¢ una sostanziale rispondenza di tali curricula alle
caratteristiche personali e ai profili manageriali e professionali, nonché alle competenze ed
esperienze indicate nell” “Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni S.p.A. agli
Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini
della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” di Eni S.p.A. approvati
dal Consiglio di amministrazione in data 25 febbraio 2026.

Con riferimento alla comunicazione comprovante la titolarita in capo al MEF del numero
di azioni Eni necessario per la presentazione della lista, il Ministero si impegna a depositare
tale comunicazione non appena rilasciata dall’intermediario e, comunque, entro il termine
previsto per la pubblicazione delle liste dall’art. 147-ter, comma 1-bis, del Decreto Legislativo
24 febbraio 1998, n. 58 (i.e. ventunesimo giorno precedente quello fissato per I’ Assemblea).

In relazione agli ulteriori argomenti all’ordine del giorno della sopra indicata Assemblea
di Eni connessi alla nomina del Consiglio di amministrazione della Societa, il socio MEF
comunica fin d’ora la volonta:

. di aderire alla proposta del Consiglio di amministrazione della Societa di
determinare in 9 (nove) il numero dei componenti del nominando Consiglio di amministrazione
(punto 3 all’ordine del giorno);

. di aderire alla proposta del Consiglio di amministrazione della Societa di fissare
in 3 (tre) esercizi e, dunque, fino all’Assemblea convocata per I’approvazione del bilancio al
31 dicembre 2028, la durata in carica del nominando Consiglio di amministrazione (punto 4
all’ordine del giorno);

. di proporre all’Assemblea la nomina del candidato Giuseppina Di Foggia alla
carica di Presidente del nominando Consiglio di amministrazione (punto 6 all’ordine del
giorno);



. di proporre all’ Assemblea di confermare in 80.000 euro lordi annui il compenso
per i componenti il Consiglio di amministrazione e in 90.000 euro lordi annui il compenso per
il Presidente (punto 7 all’ordine del giorno).

IL DIRIGENTE

Firmato digitalmente da:

DOMENICO IANNOTTA



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA
DI AMMINISTRATORE DI ENI SPA E SUSSISTENZA DEI REQUISITI PER LA
CARICA

La sottoscritta GIUSEPPINA DI FOGGIA, nata a Roma il 16 luglio 1969, codice fiscale
preso atto che & stata designata tra i candidati alla nomina quale
Amministratore di Eni S.p.A. (con sede legale in Roma, Piazzale Enrico Mattei n. 1, di seguito

“Societd”) nella lista presentata dal Ministero dell’Economia e delle Finanze, con la presente
ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominata, sin d’ora la carica di Amministratore della Societa,
per il periodo e alle condizioni che verranno determinate dalla Assemblea degli azionisti della
Societa convocata in sede ordinaria e straordinaria per il 6 maggio 2026 in unica convocazione,
e, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate all’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 2000,

DICHIARA

- di non essere candidato/a in nessuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilitd e decadenza prevista
in relazione alla carica di Amministratore dalla legge, dalla regolamentazione e dallo
statuto sociale vigenti, nonché il possesso dei requisiti normativamente richiesti per la
nomina alla suddetta carica;

- in particolare, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo
2382 del codice civile e di interdizioni dall'ufficio di amministratore adottate nei suoi
confronti in uno Stato membro dell'Unione europea, ai sensi dell’art. 2383 del codice civile

- di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.1gs. 8
aprile 2013 n. 3-, ove applicabili;

- di possedere i requisiti di onorabilitd prescritti dalla normativa applicabile e,
specificamente, i requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di controllo di
societd quotate con Decreto ministeriale 30 marzo 2000 n. 162 emanato ai sensi dell’art.
148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998, come richiamato dall’art. 147-quinquies
dello stesso decreto, nonché quelli previsti per la partecipazione di Eni in societa operanti
nel settore bancario, finanziario e assicurativo dai Decreti ministeriali nn. 144/1998,
517/1998, 469/1998 e 220/201

- I’assenza di conflitti di iiiiise e di non ricadere in alcuna delle situazioni di cui all’art.

2390 del codice civile
- che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. ¢) del D.P.C.M.
del 25 maggio 2012, come modificato dal D.P.C.M. del 15 novembre 2019, rispetto a
cariche/rapporti in Cassa Depositi € Presiti S.p.A., Snam S.p.A. o Terna S.p.A. e loro
controllate!;
- [di non ricoprire la carica di membro del Parlamento, del Parlamento europeo, del
Consiglio di una regione o di una provincia autonoma o di enti locali con popolazione

£

1Ai sensi del suddetto D.P.C.M [...]imembri dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono
funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. ed abbiano un rapporto, diretto o indiretto, di natura
professionale o patrimoniale con societd operanti nel settore del trasporto del gas naturale o della trasmissione di
energia elettrica, in SNAM S.p.A., TERNA S.p.A., ¢ loro controllate operanti nel settore del trasporto del gas
naturale o nella trasmissione di energia elettrica, non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo [...]
di Eni S.p.A. e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o
patrimoniale con tali societa.



superiore a 15.000 abitanti, come previsto dalla Direttiva del Ministro dell’Economia e
delle Finanze del 24 giugno 2013;]

- di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 4, comma 1, del decreto 25 agosto
2022, n. 164 “Regolamento recante criteri, modalita e requisiti per l'iscrizione nell'elenco
dei soggetti abilitati alla vendita di energia elettrica ai sensi dell'articolo 1, comma 81, della
legge 4 agosto 2017, n. 124” nonché dall’art. 4, comma 1, del decreto 19 maggio 2025, n.
85 “Regolamento recante condizioni, criteri, modalitd e requisiti per I’iscrizione, la
permanenza e Pesclusione delle imprese iscritte nell’elenco dei soggetti abilitati alla
vendita di gas naturale ai sensi dell’articolo 17, comma 3, del decreto legislativo 23 maggio
2000, n. 164" (GGG

- di poter assicurare una disponibilita di tempo adeguata al diligente adempimento dei
compiti attribuiti, anche tenendo conto dell’impegno connesso alle proprie attivita
lavorative e professionali, del numero di cariche negli organi di amministrazione e
controllo ricoperte in altre societd quotate, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o
di rilevanti dimensioni e, in particolare, di aver preso visione dell’orientamento sul cumulo
degli incarichi deliberato dal Consiglio di Amministrazione di Eni S.p.A. I’11 maggio 2023
e di rispettarlo, salvo modifiche da parte del nuovo Consiglio di Amministrazione?.

A tal fine allega alla presente dichiarazione, per le finalita previste dalla normativa vigente, un
proprio curriculum vitae personale e professionale aggiomato, che include gli incarichi di
amministrazione e/o controllo ricoperti;

nonché, preso atto di quanto stabilito

1 I dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del decreto legislativo n. 58/1998

DICHIARA
(barrare la casella di interesse)

X di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del
decreto legislativo n. 58/1998;

O di_ non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle richiamate
disposizioni del decreto legislativo n. 58/1998.

2) dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance 2020 cui Eni S.p.A. ha
aderito’®

DICHIARA
(barrare la casella di interesse)
X di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata Raccomandazione 7
del Codice di Corporate Governance citato.
| di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata

Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance citato.

2 L’ orientamento & pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com nella sezione “Governance”
ed & altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di Amministrazione 2026, approvato in data 25
febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di Amministrazione all’ Assemblea.

311 Codice di Corporate Governance 2020 & pubblicato sul sito internet del Comitato per la Corporate Governance,
ed & disponibile al seguente link hitps://www.borsaitaliana.it/comitato-corporate-governance/codice/codice. htm.
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Ai sensi della Raccomandazione 6 del Codice di Corporate Governance cui Eni S.p.A. ha
aderito®, fornisce i seguenti elementi necessari o utili alla valutazione del Consiglio di
amministrazione sulla sua indipendenza:
non sono azionista significativo della societd, negli esercizi precedenti non sono stata ne
dipendente né amministratore esecutivo della societd o delle societa controllate, non sono
amministratore o socia di una societd appartenente alla rete della societa incaricata della
revisione legale. Non ho requisiti tali da compromettere I’indipendenza. Segnalo che tutti gli
incarichi da me ricoperti sono riportati nel CV in allegato e di seguito elencati:
- Amministratore Delegato di Terna S.p.A. dal 9 maggio 2023. Il suddetto mandato
scadra all’esito dell’ Assemblea degli Azionisti della Societd. Ad oggi detta Assemblea
¢ prevista per il 12 maggio 2026.
- Direttore Generale di Terna S.p.A. dal 9 maggio 2023. Si rappresenta che detto
rapporto ¢ inscindibilmente connesso a quello di cui al punto precedente
- Presidente Onorario della Fondazione Terna dal 30 luglio 2024
- Componente del Consiglio di Amministrazione della Luiss Business School da maggio
2022
- Componente del Consiglio di Amministrazione dell’Universita di Roma Tor Vergata
da maggio 2025

Il/La sottoscritto/a dichiara:

- di aver preso visione dell’informativa pubblicata sul sito internet di Eni S.p.A. per i
candidati alla carica di Consigliere di Amministrazione o Sindaco di Eni S.p.A.
(“Societd”) e, in particolare di essere informato, ai sensi e per gli effetti del
Regolamento Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno
trattati dalla Societd esclusivamente nell’ambito del procedimento di selezione della
candidatura e nomina, ivi inclusa la pubblicazione degli stessi per finalita di legge;

- di autorizzare codesta Societa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del
D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita
di quanto dichiarato dal sottoscritto.

Il/La sottoscritto/a dichiara infine di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di
amministrazione di Eni S.p.A. eventuali variazioni in ordine alla presente dichiarazione,
impegnandosi altresi a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare la veridicitd dei dati dichiarati e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva.

Luogo, data Firma

Roma 09 aprile 2026

4 Cfr. nota precedente.



GIUSEPPINA DI FOGGIA

[Nata a Roma il 16 luglio 1969]

Dal 9 maggio 2023 & Amministratore Delegato e Direttore Generale di Terna e dal 30 luglio 2024 & anche
Presidente Onorario della Fondazione Terna, istituita per diffondere una cultura di educazione energetica
che coinvolga i giovani, contrasti la poverta energetica e favorisca 'accesso al mercato del lavoro nel
settore dell'energia.

Da aprile 2020 a maggio 2023 & stata Amministratore Delegato e Vicepresidente di Nokia Italia, societa
attiva da oltre 100 anni nel settore della manifattura e servizi di apparati per telecomunicazioni e della
ricerca e sviluppo in ambito di reti ottiche, microwave e intelligenza artificiale.

Nominata Cavaliere del Lavoro della Repubblica ltaliana nel 2021 per il suo impegno in ambito “Tecnologie
informazione e comunicazione”, nello stesso anno & stata selezionata dalla rivista Forbes ltalia tra le 100
personalita femminili accomunate da leadership e creativita che si sono contraddistinte per impegno,
tenacia e competenza. Inoltre, & stata premiata da Forbes ai CEO Italian Awards 2021 come miglior CEO
dellanno nella categoria TLC. Nel 2022 ha ricevuto il Premio Margutta, simbolo di creativita e fecondita
intellettiva per la sezione imprenditoria.

Dopo la laurea magistrale in Ingegneria Elettronica all'Universita di Roma La Sapienza e I'esame di
Stato per I'abilitazione alla professione di Ingegnere, ha conseguito il master in Professional Program
Management presso lo Stevens Institute of Technology dél New Jersey (Stati Uniti) e frequentato corsi di
specializzazione e General Management presso la SDA Bocconi di Milano e la Luiss Business School di
Roma.

Con una trentennale esperienza maturata in diversi Paesi in ruoli di ricerca e sviluppo, project
management, gestione operativa e strategica, ha cominciato a lavorare su progetti di ricerca e sviluppo
finanziati dall’Unione Europea per la pianificazione e I'implementazione della rete mobile di terza
generazione (3G), per poi entrare in Lucent Technologies Bell Labs Innovations nel 1998, diventata poi, dal
2006, Alcatel-Lucent e, infine, Nokia dal 2016, dove ha ricoperto diversi incarichi direttivi e di responsabilita
strategica in tutti i settori dell’'azienda.

Giuseppina Di Foggia & componente del Consiglio di Amministrazione della Luiss Business School (da
maggio 2022) e dell’Universita di Roma Tor Vergata (da maggio 2025). E anche Academic Fellow presso il
Dipartimento di Studi Giuridici dell' Universita Bocconi di Milano nell’ambito del Master “LL.M. in Law of
Technology and Automated Systems” (dal 2026). In precedenza, € stata Presidente del Consiglio di
Amministrazione di GPI SpA; nel board dell'Executive MBA della LUMSA; membro dell Advisory Board
Investitori Esteri di Confindustria; membro del Consiglio di Amministrazione di Cefriel, centro di ricerca,
innovazione e formazione del Politecnico di Milano; componente del Consiglio generale di Anitec-
Assinform e del Consiglio direttivo di Assolombarda; nell’ Advisory Board del Sole240re Formazione, del
B20 Italy e del B7 Italy 2024. Inoltre, & stata Vicepresidente di GO15, l'associazione mondiale dei cosiddetti
Very Large Power Grid Operators per la trasmissione dell'energia elettrica.

Da sempre molto attenta ai temi dei giovani e del lavoro, in questi anni ha promosso e supportato diversi
programmi focalizzati sull'alfabetizzazione digitale e sull'avvicinamento di studentesse e studenti alle

materie STEM, nonché programmi di alternanza scuola-lavoro. _
o9 /o / 2o/ 4

E sposata e ha due figli.



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA
DI AMMINISTRATORE DI ENI SPA E SUSSISTENZA DEI REQUISITI PER LA
CARICA

Il sottoscritto Claudio Descalzi, nato a Milano il 27 febbraio 1955, codice fiscale
preso atto che ¢ stato designato tra i candidati alla nomina quale
Amministratore di Eni S.p.A. (con sede legale in Roma, Piazzale Enrico Mattei n. 1, di seguito
“Societa”) nella lista presentata dal Ministero dell’Economia e delle Finanze, con la presente

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato, sin d’ora la carica di Amministratore della Societa,
per il periodo e alle condizioni che verranno determinate dalla Assemblea degli azionisti della
Societa convocata in sede ordinaria e straordinaria per il 6 maggio 2026 in unica convocazione,
e, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate all’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 2000,

DICHIARA

- dinon essere candidato/a in nessuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza prevista
in relazione alla carica di Amministratore dalla legge, dalla regolamentazione e dallo
statuto sociale vigenti, nonché il possesso dei requisiti normativamente richiesti per la
nomina alla suddetta carica;

- in particolare, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo
2382 del codice civile e di interdizioni dall'ufficio di amministratore adottate nei suoi
confronti in uno Stato membro dell'Unione europea, ai sensi dell’art. 2383 del codice civile;

- dinon trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Igs. 8
aprile 2013 n. 39, ove applicabili;

- di possedere i requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e,
specificamente, i requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di controllo di
societa quotate con Decreto ministeriale 30 marzo 2000 n. 162 emanato ai sensi dell’art.
148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998, come richiamato dall’art. 147-quinquies
dello stesso decreto, nonché quelli previsti per la partecipazione di Eni in societa operanti
nel settore bancario, finanziario e assicurativo dai Decreti ministeriali nn. 144/1998,
517/1998, 469/1998 e 220/2011;

- D’assenza di conflitti di interesse e di non ricadere in alcuna delle situazioni di cui all’art.
2390 del codice civile;

- che non sussistono le incompatibilitad derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. ¢) del D.P.C.M.
del 25 maggio 2012, come modificato dal D.P.C.M. del 15 novembre 2019, rispetto a
cariche/rapporti in Cassa Depositi e Presiti S.p.A., Snam S.p.A. o Terna S.p.A. ¢ loro
controllate';

- dinonricoprire la carica di membro del Parlamento, del Parlamento europeo, del Consiglio
di una regione o di una provincia autonoma o di enti locali con popolazione superiore a
15.000 abitanti, come previsto dalla Direttiva del Ministro dell’Economia e delle Finanze
del 24 giugno 2013;

1Ai sensi del suddetto D.P.C.M [...] i membri dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono
funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. ed abbiano un rapporto, diretto o indiretto, di natura
professionale o patrimoniale con societa operanti nel settore del trasporto del gas naturale o della trasmissione di
energia elettrica, in SNAM S.p.A., TERNA S.p.A., ¢ loro controllate operanti nel settore del trasporto del gas
naturale o nella trasmissione di energia elettrica, non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo [...]
di Eni S.p.A. e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o
patrimoniale con tali societa.



- di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 4, comma 1, del decreto 25 agosto
2022, n. 164 “Regolamento recante criteri, modalita e requisiti per l'iscrizione nell'elenco
dei soggetti abilitati alla vendita di energia elettrica ai sensi dell'articolo 1, comma 81, della
legge 4 agosto 2017, n. 124 nonché dall’art. 4, comma 1, del decreto 19 maggio 2025, n.
85 “Regolamento recante condizioni, criteri, modalita e requisiti per l’iscrizione, la
permanenza ¢ I’esclusione delle imprese iscritte nell’elenco dei soggetti abilitati alla
vendita di gas naturale ai sensi dell’articolo 17, comma 3, del decreto legislativo 23 maggio
2000, n. 164”;

- di poter assicurare una disponibilita di tempo adeguata al diligente adempimento dei
compiti attribuiti, anche tenendo conto dell’impegno connesso alle proprie attivita
lavorative e professionali, del numero di cariche negli organi di amministrazione e
controllo ricoperte in altre societa quotate, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o
di rilevanti dimensioni e, in particolare, di aver preso visione dell’orientamento sul cumulo
degli incarichi deliberato dal Consiglio di Amministrazione di Eni S.p.A. I’11 maggio 2023
e di rispettarlo, salvo modifiche da parte del nuovo Consiglio di Amministrazione?.

A tal fine allega alla presente dichiarazione, per le finalita previste dalla normativa vigente, un
proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, che include gli incarichi di

amministrazione e¢/o controllo ricoperti;

nonché, preso atto di quanto stabilito

1 l dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del decreto legislativo n. 58/1998

DICHIARA
(barrare la casella di interesse)

O di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del
decreto legislativo n. 58/1998;
di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle richiamate

disposizioni del decreto legislativo n. 58/1998.

2) dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance 2020 cui Eni S.p.A. ha
aderito®

DICHIARA
(barrare la casella di interesse)
| di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata Raccomandazione 7
del Codice di Corporate Governance citato.
X di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata

Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance citato.

Ai sensi della Raccomandazione 6 del Codice di Corporate Governance cui Eni S.p.A. ha
aderito®, fornisce i seguenti elementi necessari o utili alla valutazione del Consiglio di
Amministrazione sulla sua indipendenza:

2 L’orientamento ¢ pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com nella sezione “Governance”
ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di Amministrazione 2026, approvato in data 25
febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di Amministrazione all’ Assemblea.

3 11 Codice di Corporate Governance 2020 ¢ pubblicato sul sito internet del Comitato per la Corporate Governance,
ed ¢ disponibile al seguente link https://www.borsaitaliana.it/comitato-corporate-governance/codice/codice.htm.

4 Cfr. nota precedente.




11 sottoscritto dichiara:

- di aver preso visione dell’informativa pubblicata sul sito internet di Eni S.p.A. per i
candidati alla carica di Consigliere di Amministrazione o Sindaco di Eni S.p.A.
(“Societa”) e, in particolare di essere informato, ai sensi e per gli effetti del
Regolamento Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno
trattati dalla Societa esclusivamente nell’ambito del procedimento di selezione della
candidatura e nomina, ivi inclusa la pubblicazione degli stessi per finalita di legge;

- di autorizzare codesta Societa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del
D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita
di quanto dichiarato dal sottoscritto.

11 sottoscritto dichiara infine di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di
Amministrazione di Eni S.p.A. eventuali variazioni in ordine alla presente dichiarazione,
impegnandosi altresi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva.

Luogo, data Firma

Roma, 9 aprile 2026




Claudio Descalzi

Nato a Milano, & Amministratore Delegato di Eni da maggio 2014. E
componente del Consiglio Generale e dell’/Advisory Board di Confindustria e
Consigliere di Amministrazione della Fondazione Teatro alla Scala. E membro
della European Round Table for Industry e, dal 2025, anche dello Steering
Committee dell’associazione. E uno dei CEO fondatori della Oil and Gas Climate
Initiative ed e stato insignito dall’Atlantic Council del Distinguished Business
Leadership Award 2022. Dal 2025 & Co-Chair della Oil and Gas Governors
Community del World Economic Forum. A giugno 2025 e stato nominato

Cavaliere del Lavoro dal Presidente della Repubblica Sergio Mattarella.

Esperienze

Inizia la sua carriera in Eni nel 1981 come Ingegnere di giacimento.
Successivamente diventa Project Manager per lo sviluppo delle attivita nel
Mare del Nord, in Libia, Nigeria e Congo. Nel 1990 € nominato Responsabile
delle attivita operative e di giacimento in Italia.

Nel 1994 assume il ruolo di Managing Director della consociata Eni in Congo e
nel 1998 diventa Vice Chairman & Managing Director di NAOC, la consociata
Eni in Nigeria. Dal 2000 al 2001 ricopre la carica di Direttore dell’area
geografica Africa, Medio Oriente e Cina. Dal 2002 al 2005 € nominato Direttore
dell’area geografica Italia, Africa e Medio Oriente, ricoprendo inoltre il ruolo di
Consigliere di Amministrazione di diverse consociate Eni dell’area.

Nel 2005 diventa Vice Direttore Generale di Eni — Divisione Exploration &
Production. Dal 2006 al 2014 ¢ stato Presidente di Assomineraria. Dal 2008 al
2014 & stato Chief Operating Officer di Eni - Divisione Exploration &
Production. Dal 2010 al 2014 ha ricoperto la carica di Presidente di Eni UK.
Nel 2012 Claudio Descalzi € il primo europeo, nel settore dell’Oil & Gas, ad
aver ricevuto il prestigioso premio internazionale “Charles F. Rand Memorial

Gold Medal 2012” dalla Society of Petroleum Engineers e dall’American



Institute of Mining Engineers. Claudio Descalzi e Visiting Fellow dell’Universita
di Oxford.

Nel 2014 ha fondato insieme ad altri CEO la Oil and Gas Climate Initiative, per
guidare la risposta del settore ai cambiamenti climatici. Nel 2014, inoltre, &
diventato membro della European Round Table for Industry per contribuire alla
competitivita e prosperita dell’economia europea.

Nel dicembre 2015 entra a far parte del “"Global Board of Advisors del Council
on Foreign Relations”.

Nel dicembre 2016 € stato insignito della Laurea Honoris Causa in Ingegneria
per ’Ambiente e il Territorio presso la facolta di Ingegneria dell’Universita degli
Studi di Roma Tor Vergata.

Nel maggio 2022 & stato insignito dall’Atlantic Council del Distinguished
Business Leadership Award 2022 per il ruolo straordinario assunto nel settore
energetico a livello internazionale, per la trasformazione tecnologica
dell’azienda orientata alla completa decarbonizzazione entro il 2050 e per il
contributo portato alla sicurezza energetica italiana ed europea.

Nel 2025 ha assunto la carica di Co-Chair della Oil and Gas Governors
Community del World Economic Forum, & diventato membro dello Steering
Committee della European Round Table for Industry e, in occasione della Festa
della Repubblica, gli e stata conferita I'onorificenza di Cavaliere del Lavoro dal
Presidente della Repubblica Sergio Mattarella.

Si € laureato in Fisica nel 1979 presso I’'Universita degli Studi di Milano.




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA
DI AMMINISTRATORE DI ENI SPA E SUSSISTENZA DEI REQUISITI PER LA
CARICA

La sottoscritta Cristina Sgubin, nata a Frosinone, il 7 agosto 1980, codice fiscale
preso atto che & stata designata tra i candidati alla nomina quale

Amministratore di Eni S.p.A. (con sede legale in Roma, Piazzale Enrico Mattei n. 1, di seguito

“Societa”) nella lista presentata dal Ministero dell’Economia e delle Finanze, con la presente

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominata, sin d’ora la carica di Amministratore della Societa,
per il periodo e alle condizioni che verranno determinate dalla Assemblea degli azionisti della
Societa convocata in sede ordinaria e straordinaria per il 6 maggio 2026 in unica convocazione,
e, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate all’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 2000,

DICHIARA

- dinon essere candidata in nessuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza prevista
in relazione alla carica di Amministratore dalla legge, dalla regolamentazione e dallo
statuto sociale vigenti, nonché il possesso dei requisiti normativamente richiesti per la
nomina alla suddetta carica;

- in particolare, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo
2382 del codice civile e di interdizioni dall'ufficio di amministratore adottate nei suoi
confronti in uno Stato membro dell'Unione europea, ai sensi dell’art. 2383 del codice
civile;

- dinon trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Igs. 8
aprile 2013 n. 39, ove applicabili;

- di possedere i requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e,
specificamente, i requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di controllo di
societa quotate con Decreto ministeriale 30 marzo 2000 n. 162 emanato ai sensi dell’art.
148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998, come richiamato dall’art. 147-quinquies
dello stesso decreto, nonché quelli previsti per la partecipazione di Eni in societa operanti
nel settore bancario, finanziario e assicurativo dai Decreti ministeriali nn. 144/1998,
517/1998, 469/1998 e 220/2011;

- T’assenza di conflitti di interesse e di non ricadere in alcuna delle situazioni di cui all’art.
2390 del codice civile;

- che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. ¢) del D.P.C.M.
del 25 maggio 2012, come modificato dal D.P.C.M. del 15 novembre 2019, rispetto a
cariche/rapporti in Cassa Depositi e Presiti S.p.A., Snam S.p.A. o Terna S.p.A. e loro
controllate';

- dinonricoprire la carica di membro del Parlamento, del Parlamento europeo, del Consiglio
di una regione o di una provincia autonoma o di enti locali con popolazione superiore a

'Ai sensi del suddetto D.P.C.M[...] i membri dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono
funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. ed abbiano un rapporto, diretto o indiretto, di natura
professionale o patrimoniale con societa operanti nel settore del trasporto del gas naturale o della trasmissione di
energia elettrica, in SNAM S.p.A., TERNA S.p.A., ¢ loro controllate operanti nel settore del trasporto del gas
naturale o nella trasmissione di energia elettrica, non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo
[...]1 di Eni S.p.A. e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o
patrimoniale con tali societa.

Company General Use



15.000 abitanti, come previsto dalla Direttiva del Ministro dell’Economia e delle Finanze
del 24 giugno 2013;

- di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 4, comma 1, del decreto 25 agosto
2022, n. 164 “Regolamento recante criteri, modalita e requisiti per l'iscrizione nell'elenco
dei soggetti abilitati alla vendita di energia elettrica ai sensi dell'articolo 1, comma 81,
della legge 4 agosto 2017, n. 124” nonché dall’art. 4, comma 1, del decreto 19 maggio
2025, n. 85 “Regolamento recante condizioni, criteri, modalita e requisiti per I’iscrizione,
la permanenza e I’esclusione delle imprese iscritte nell’elenco dei soggetti abilitati alla
vendita di gas naturale ai sensi dell’articolo 17, comma 3, del decreto legislativo 23 maggio
2000, n. 164”;

- di poter assicurare una disponibilita di tempo adeguata al diligente adempimento dei
compiti attribuiti, anche tenendo conto dell’impegno connesso alle proprie attivita
lavorative e professionali, del numero di cariche negli organi di amministrazione e
controllo ricoperte in altre societa quotate, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o
di rilevanti dimensioni e, in particolare, di aver preso visione dell’orientamento sul cumulo
degli incarichi deliberato dal Consiglio di Amministrazione di Eni S.p.A. I’11 maggio
2023 e di rispettarlo, salvo modifiche da parte del nuovo Consiglio di Amministrazione?.

A tal fine allega alla presente dichiarazione, per le finalita previste dalla normativa vigente, un
proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, che include gli incarichi di
amministrazione e/o controllo ricoperti;

nonché, preso atto di quanto stabilito

1 i dal combinato disposto degli artt. 147-fer e 148, comma 3, del decreto legislativo n. 58/1998

DICHIARA
(barrare la casella di interesse)

di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del
decreto legislativo n. 58/1998;

O di_non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle richiamate
disposizioni del decreto legislativo n. 58/1998.

2) dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance 2020 cui Eni S.p.A. ha
aderito’

DICHIARA
(barrare la casella di interesse)
di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata Raccomandazione 7
del Codice di Corporate Governance citato.
m| di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata Raccomandazione

7 del Codice di Corporate Governance citato.

Ai sensi della Raccomandazione 6 del Codice di Corporate Governance cui Eni S.p.A. ha
aderito®, fornisce i seguenti elementi necessari o utili alla valutazione del Consiglio di
Amministrazione sulla sua indipendenza:

2 L’orientamento ¢ pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com nella sezione “Governance”
ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di Amministrazione 2026, approvato in data 25
febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di Amministrazione all’ Assemblea.

311 Codice di Corporate Governance 2020 ¢ pubblicato sul sito internet del Comitato per la Corporate Governance,
ed ¢ disponibile al seguente link https:/www.borsaitaliana.it/comitato-corporate-governance/codice/codice.htm.

4 Cfr. nota precedente.
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La sottoscritta dichiara:

- di aver preso visione dell’informativa pubblicata sul sito internet di Eni S.p.A. per i
candidati alla carica di Consigliere di Amministrazione o Sindaco di Eni S.p.A.
(“Societa”) e, in particolare di essere informato, ai sensi e per gli effetti del
Regolamento Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno
trattati dalla Societa esclusivamente nell’ambito del procedimento di selezione della
candidatura e nomina, ivi inclusa la pubblicazione degli stessi per finalita di legge;

- di autorizzare codesta Societa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del
D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita
di quanto dichiarato dal sottoscritto.

La sottoscritta dichiara infine di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di
Amministrazione di Eni S.p.A. eventuali variazioni in ordine alla presente dichiarazione,
impegnandosi altresi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva.

Luogo, data

Roma, 9 aprile 2026

Company General Use



Cristina Sgubin

Nata nel 1980, e Consigliere di Eni da maggio 2023.

Avvocato, esperta in diritto societario, corporate governance e
regolatorio. Attualmente e Consigliere di SACE, ISPRA (Istituto
superiore per la protezione e la ricerca ambientale), Vianini SpA, Biesse
SpA e Xenia SpA. E inoltre Segretario Generale di Telespazio SpA,
primaria societa operante a livello internazionale nel settore satellitare.
E Docente, in corsi di laurea e master, di diritto pubblico dell’'economia e

diritto amministrativo.

Esperienze

Ha esercitato a lungo la professione di avvocato in primari studi legali
nazionali e internazionali, per poi intraprendere la carriera manageriale.
Nell’'ambito della professione legale ha svolto consulenze per I'IPI (Istituto
di Promozione Industriale), societa in house del Ministero dello Sviluppo
Economico ("MISE”, ora Ministero delle Imprese e del Made in Italy), per
Promuovitalia S.p.A. e presso lo stesso Ministero. E stata general Counsel
di Italo - Nuovo Trasporto Viaggiatori SpA. Successivamente in Leonardo
ha ricoperto i ruoli di Responsabile degli Affari Normativi e in seguito Chief
of staff dell’/Amministratore Delegato.

Dal 2021 e Segretario Generale di Telespazio, responsabile degli affari

legali e societari, compliance, security e anticorruzione.



E autrice di monografie, in particolare sulle Crisi industriali complesse,
opere collettanee e articoli scientifici. Ha conseguito la laurea in
giurisprudenza presso l'universita di Roma Tor Vergata e il Master
Universitario di II livello in “Diritto e gestione dei servizi pubblici” presso
I'Universita LUMSA di Roma.



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA
DI AMMINISTRATORE DI ENI SPA E SUSSISTENZA DEI REQUISITI PER LA
CARICA

Il sottoscritto Matteo Petrella, nato a Roma il 14/05/1981, codice fiscale
G o aito che ¢ stato designato tra i candidati alla nomina quale
Amministratore di Eni S.p.A. (con sede legale in Roma, Piazzale Enrico Mattei n. 1, di seguito
“Societa”) nella lista presentata dal Ministero dell’Economia e delle Finanze, con la presente

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato, sin d’ora la carica di Amministratore della Societa,
per il periodo e alle condizioni che verranno determinate dalla Assemblea degli azionisti della
Societa convocata in sede ordinaria e straordinaria per il 6 maggio 2026 in unica convocazione,
e, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate all’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 2000,

DICHIARA

- dinon essere candidato in nessuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza prevista
in relazione alla carica di Amministratore dalla legge, dalla regolamentazione e dallo
statuto sociale vigenti, nonché il possesso dei requisiti normativamente richiesti per la
nomina alla suddetta carica;

- in particolare, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo
2382 del codice civile e di interdizioni dall'ufficio di amministratore adottate nei suoi
confronti in uno Stato membro dell'Unione europea, ai sensi dell’art. 2383 del codice civile
G

- di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.lgs. 8
aprile 2013 n. 39 (G D . o < applicabili;

- di possedere i requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e,
specificamente, i requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di controllo di
societa quotate con Decreto ministeriale 30 marzo 2000 n. 162 emanato ai sensi dell’art.
148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998, come richiamato dall’art. 147-quinquies
dello stesso decreto, nonché quelli previsti per la partecipazione di Eni in societa operanti
nel settore bancario, finanziario e assicurativo dai Decreti ministeriali nn. 144/1998,
517/1998, 469/1998 ¢ 220/201 1 (EGTGNGNGEEED

- I’assenza di conflitti di interesse e di non ricadere in alcuna delle situazioni di cui all’art.
2390 del codice civile (G GG—_.

- che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. ¢) del D.P.C.M.
del 25 maggio 2012, come modificato dal D.P.C.M. del 15 novembre 2019, rispetto a
cariche/rapporti in Cassa Depositi e Presiti S.p.A., Snam S.p.A. o Terna S.p.A. e loro
controllate';

- |di non ricoprire la carica di membro del Parlamento, del Parlamento europeo, del
Consiglio di una regione o di una provincia autonoma o di enti locali con popolazione

'Ai sensi del suddetto D.P.C.M[...]i membri dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono
funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. ed abbiano un rapporto, diretto o indiretto, di natura
professionale o patrimoniale con societa operanti nel settore del trasporto del gas naturale o della trasmissione di
energia elettrica, in SNAM S.p.A., TERNA S.p.A., e loro controllate operanti nel settore del trasporto del gas
naturale o nella trasmissione di energia elettrica, non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo [...]
di Eni S.p.A. e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o
patrimoniale con tali societa.



superiore a 15.000 abitanti, come previsto dalla Direttiva del Ministro dell’Economia e
delle Finanze del 24 giugno 2013;)]

- di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 4, comma 1, del decreto 25 agosto
2022, n. 164 “Regolamento recante criteri, modalita e requisiti per l'iscrizione nell'elenco
dei soggetti abilitati alla vendita di energia elettrica ai sensi dell'articolo 1, comma 81, della
legge 4 agosto 2017, n. 124” nonché dall’art. 4, comma 1, del decreto 19 maggio 2025, n.
85 “Regolamento recante condizioni, criteri, modalitd e requisiti per 1’iscrizione, la
permanenza e I’esclusione delle imprese iscritte nell’elenco dei soggetti abilitati alla
vendita di gas naturale ai sensi dell’articolo 17, comma 3, del decreto legislativo 23 maggio
2000, n. 164 (GG :

- di poter assicurare una disponibilita di tempo adeguata al diligente adempimento dei
compiti attribuiti, anche tenendo conto dell’impegno connesso alle proprie attivita
lavorative e professionali, del numero di cariche negli organi di amministrazione e
controllo ricoperte in altre societa quotate, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o
di rilevanti dimensioni e, in particolare, di aver preso visione dell’orientamento sul cumulo
degli incarichi deliberato dal Consiglio di Amministrazione di Eni S.p.A. 1’11 maggio 2023
e di rispettarlo, salvo modifiche da parte del nuovo Consiglio di Amministrazione’.

A tal fine allega alla presente dichiarazione, per le finalita previste dalla normativa vigente, un
proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, che include gli incarichi di
amministrazione e/o controllo ricoperti;

nonché, preso atto di quanto stabilito

1) dal combinato disposto degli artt. 147-fer e 148, comma 3, del decreto legislativo n. 58/1998
(

DICHIARA
(barrare la casella di interesse)

di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del
decreto legislativo n. 58/1998;

O di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle richiamate
disposizioni del decreto legislativo n. 58/1998.

2) dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance 2020 cui Eni S.p.A. ha
aderito’

DICHIARA
(barrare la casella di interesse)
X di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata Raccomandazione 7
del Codice di Corporate Governance citato.
m| di_non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata

Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance citato.

2 L’orientamento ¢ pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com nella sezione “Governance”
ed ¢& altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di Amministrazione 2026, approvato in data 25
febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di Amministrazione all’ Assemblea.

3 11 Codice di Corporate Governance 2020 & pubblicato sul sito internet del Comitato per la Corporate Governance,
ed ¢ disponibile al seguente link https://www.borsaitaliana.it/comitato-corporate-governance/codice/codice.htm.
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Ai sensi della Raccomandazione 6 del Codice di Corporate Governance cui Eni S.p.A. ha
aderito?, fornisce i seguenti elementi necessari o utili alla valutazione del Consiglio di
amministrazione sulla sua indipendenza:

_Lo studio professionale di cui sono Partner non ha rapporti con le societa del gruppo Eni
S.p.A.

11 sottoscritto dichiara:

- di aver preso visione dell’informativa pubblicata sul sito internet di Eni S.p.A. per i
candidati alla carica di Consigliere di Amministrazione o Sindaco di Eni S.p.A.
(“Societa”) e, in particolare di essere informato, ai sensi e per gli effetti del
Regolamento Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno
trattati dalla Societa esclusivamente nell’ambito del procedimento di selezione della
candidatura e nomina, ivi inclusa la pubblicazione degli stessi per finalita di legge;

- di autorizzare codesta Societa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del
D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita
di quanto dichiarato dal sottoscritto.

Il sottoscritto dichiara infine di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di
amministrazione di Eni S.p.A. eventuali variazioni in ordine alla presente dichiarazione,
impegnandosi altresi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva.

Firma

Roma, 09/04/2026

4 Cfr. nota precedente.



Matteo Petrella
Roma -

CV Matteo Petrella

Bio

Nato a Roma il 14 maggio 1981

Coniugato — un figlio

Recapiti Telefonici Studio (GG - --piti
Telefonici Personali: (§ GzNd
E-mai (D
.

Posizione Professionale

Dottore Commercialista iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Roma al n.
AA 011376

Revisore Legale iscritto al Registro del Ministero di Economia e delle Finanze al n.
172048.

Valutatore d’Impatto certificato da Bureau Veritas e iscritto al Registro CEPAS al n.
015

Iscritto presso il Registro dei Componenti degli Organismi indipendenti di valutazione
(O1V)
Presso il Dipartimento della Funzione Pubblica

Componente della Commissione di Studio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti
“Responsabilita degli Enti ex Decreto Legislativo 231/017.

Docente presso la scuola di formazione professionale “Aldo Sanchini” dell’Ordine dei
Dottori Commercialisti di Roma con riferimento al modulo formativo sul Decreto
Legislativo 231/01.

Partner NexumStp SpA STP e referente delle attivita di Consulenza in ambito di
Compliance ex Decreto Legislativo 231/01, Antiriciclaggio, CyberRisk e Risk
Management, Revisione Aziendale Interna e Revisione Legale

Counsel di Nexum Legal Stp nelle materie del Decreto Legislativo 231/0, della
Revisione Aziendale Interna ed esterna, delle norme in materia di Antiriciclaggio.

Formazione

Master Executive in “Consiglieri di CDA e Sindaci di Societa Pubbliche e Private”
presso la 24oreBusiness School.

Corso di formazione CdGO — Competenze di Governance per Amministratori e
Sindaci organizzato dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Roma e
NedCommunity — Amministratori non esecutivi e indipendenti.
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Corso di formazione della Scuola di Economia Civile per Valutatore di Impatto Sociale

Master di Il Livello in “Governance Sistemi di Controllo e Internal Auditing nelle
aziende pubbliche e private” presso I’Universita degli Studi “Roma Tre” Facolta di
Economia “F.Caffe¢”. Analisi delle

Governance Aziendali, Sistemi di Controllo Interno, Coso Report I, ERM Framework,
Risk Management, e modelli ex D.Lgs. 231.

Laurea Magistrale in Scienze Economico Aziendali per I’amministrazione, la
valutazione e il controllo delle aziende conseguita presso I’Universita degli Studi di
Roma Tre Facolta di Economia “F.Caffé” con tesi su I’Internal Auditing nel caso Atac
SpA

Laurea Triennale in Economia delle Imprese e dei Mercati con curriculum in
Amministrazione e Controllo conseguita presso I’Universita degli Studi di Roma Tre
Facolta di Economia “F.Caff¢” con tesi sull’Etica negli Affari.

Esperienza Professionale

Attivita Professionali
Partner di Nexumstp SpA Societa tra Professionisti nella quale opera dal 2018 con

particolare esperienza:

+ nella Responsabilita Amministrativa degli Enti ex D.gs. 231/01,
dall’elaborazione e aggiornamento dei Modelli Organizzativi. alla mappatura dei
rischi e alla relativa Gap Analisys oltre agli interventi di audit richiesti;

« nelle attivita di internal auditing, dalla valutazione del sistema di controllo interno
alla predisposizione dei piani di audit, alla realizzazione degli interventi di
Internal Audit e alla gestione dei relativi follow-up;

+ nella Normativa Antiriciclaggio, Privacy, e dei Rischi Cyber come la normativa
Dora e NisllI con la valutazione dei rischi e dei relativi impatti e la predisposizione
di modelli di organizzazione volti a ridurre I’impatto dei rischi potenziali

« nella Valutazione di Impatto e nella predisposizione del Bilancio di Sostenibilita,
attraverso le attivita di supporto e di assistenza alle aziende nei percorsi di
redazione dei bilanci e di valutazione di specifici impatti.

Tra le altre esperienze maturata vanta una solida conoscenza nell’ambito contabilita,
bilancio e fiscalita d’impresa e alla finanza di sviluppo.

Tra le altre attivita, Svolge attivita di Consulente tecnico di Parte e Perito nell’ambito
delle valutazioni di aziende e di due diligence, volte a individuare rischi insiti nella
gestione aziendale, situazioni di possibili default ed eventuali frodi aziendali,

Svolge attivita di Internal Audit che di Revisione Aziendale.

Svolge continuativamente attivitd formative nelle materie di Risk e Control
Governance, Compliance e Internal Auditing e Valutazione di Impatto.
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Incarichi di Amministrazione

Consigliere di Amministrazione di Poste Italiane SpA Societa Quotata al Mercato
Telematico Azionario della Borsa di Milano, con le funzioni di Presidente del
Comitato Controllo e Rischi e componente del Comitato Parti Correlate. (incarico
attualmente in corso e in scadenza con I’assemblea convocata per I’approvazione del
bilancio al 31/12/2025)

Consigliere di Amministrazione di Roma Servizi per la Mobilita S.r.l. societa “In
house” di Roma Capitale operante nel settore della panificazione e della progettazione
della Mobilita (incarico cessato a luglio 2025)

E’ stato Amministratore Unico della AR Edizioni S.r.l. societa dell’Ordine degli
Architetti di Roma operante nel settore dell’editoria e nella gestione della libreria
tecnico specialistica presso I’Acquario Romano sede dell’Ordine degli Architetti di
Roma. (cessata a dicembre 2022)

Amministratore della Societa M.G.M. S.r.l. operante nel settore degli investimenti di
natura personale e privata esercitata in maniera disgiunta con altri due amministratori.
(2021- oggi)

Incarichi di Controllo

Ha ricoperto incarichi di controllo all’interno di Organismi di Vigilanza di primarie
societa Nazionali e Internazionali operanti sul territorio italiano, in particolare ¢ stato
membro effettivo degli Orgnismi di Vigilanza della Banca di Credito Popolare di Torre
del Greco, Engie Rinnovabili S,p,A,, Longano Eolica S.r.I., OAM — Organismo Agenti
e Mediatori Creditizi, Engie Global Markets societa del gruppo francese Engie,
Sicurema Srl, Schiaffini Travel S.p.A.

Attualmente ricopre i seguenti incarichi:

Presidente dell’Organismo di Vigilanza della Societa CONSAP S.p.A., pianificazione
delle attivita dell’organismo, elaborazione piani di attivita e piani di azione,
predisposizione delle attivita di audit, redazione delle relazioni semestrali al Consiglio
di Amministrazione e al Collegio Sindacale

Membro esterno dell’Organismo di Vigilanza della Societa Poste Vita S.p.A.,
pianificazione delle attivita dell’organismo, elaborazione piani di attivita e piani di
azione, predisposizione delle attivita di audit, redazione delle relazioni semestrali al
Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale

Presidente monocratico dell’Organismo di Vigilanza del Gruppo Ziaco S.p.A.,
pianificazione delle attivita dell’organismo, elaborazione piani di attivita e piani di
azione, predisposizione delle attivita di audit, redazione delle relazioni semestrali al
Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale

Membro effettivo dell’Organismo di Vigilanza della societa SK Facilities S.p.A.
pianificazione delle attivita dell’organismo, elaborazione piani di attivita e piani di
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azione, predisposizione delle attivita di audit, redazione delle relazioni semestrali al
Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale

In qualita di Presidente di Collegio Sindacale, Sindaco Effettivo ha ricoperto incarichi
presso primarie societa Italiane tra le quali: DAO S.p.A., PERLUNICA S.r.I., ATRAL
S.p.A., Societa Consortile Elettrica Roma Nord S.c.a.r.l ADM Srl, PROPAC S.r.l
Attualmente Presidente del Collegio dei Revisori dell’Istituto Superiore di Sanita, ente
pubblico che svolge funzioni di ricerca, sperimentazione, controllo, consulenza,
documentazione e formazione nel campo della sanita pubblica.

Sindaco Revisore dell’Agenzia Italiana del Farmaco, ente pubblico che opera in
autonomia, trasparenza e economicita, sotto la direzione del Ministero della Salute e
la vigilanza del Ministero della Salute e del Ministero dell’Economia

Sindaco Revisore delle Gallerie degli Uffizi di Firenze, complesso museale del
Ministero della Cultura

Sindaco Unico affidatario della revisione contabile di Acquario Romano Srl, societa
in house providing dell’Ordine degli Architetti di Roma

Membro del Collegio dei Revisori della Federazione Italiana Pesca Sportiva e Attivita
Subacquee e della Federazione Italiana Surfing Sci nautico. Wakeboard

Pubblicazioni

Per la casa editrice Maggioli editore ha pubblicato nell’ambito della collana Fisco e
Tasse: “Budget del personale e costo del lavoro” “Credito d'imposta investimenti
pubblicitari”

Competenze Linguistiche
Madrelingua Italiano conoscenza della lingua inglese con livello B1 scritto e parlato.

Consapevole che le dichiarazioni false comportano 1’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che le informazioni riportate nel presente CV, corrispondono a verita e
presto formale consenso di verificarne la veridicita (cfr. artt. 2 ¢ 71 del DPR 445/2000 come modificato
dal DL 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla L. 11 settembre 2020, n. 120).
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali

Roma 09/04/2026
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA
DI AMMINISTRATORE DI ENI SPA E SUSSISTENZA DEI REQUISITI PER LA
CARICA

La sottoscritta BENEDETTA FIORINI nata a REGGIO EMILIA il 09/01/1976, codice fiscale
, preso atto che ¢ stato/a designato/a tra i candidati alla nomina quale
Amministratore di Eni S.p.A. (con sede legale in Roma, Piazzale Enrico Mattei n. 1, di seguito
“Societa”) nella lista presentata dal Ministero dell’Economia e delle Finanze, con la presente

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d’ora la carica di Amministratore della Societa,
per il periodo e alle condizioni che verranno determinate dalla Assemblea degli azionisti della
Societa convocata in sede ordinaria e straordinaria per il 6 maggio 2026 in unica convocazione,
e, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate all’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 2000,

DICHIARA

- dinon essere candidato/a in nessuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza prevista
in relazione alla carica di Amministratore dalla legge, dalla regolamentazione e dallo
statuto sociale vigenti, nonché il possesso dei requisiti normativamente richiesti per la
nomina alla suddetta carica;

- in particolare, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo
2382 del codice civile e di interdizioni dall'ufficio di amministratore adottate nei suoi
confronti in uno Stato membro dell'Unione europea, ai sensi dell’art. 2383 del codice civile
(Allegato 1, n. 1);

- di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Igs. 8
aprile 2013 n. 39 (Allegato 1, n. 2), ove applicabili;

- di possedere i requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e,
specificamente, i requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di controllo di
societa quotate con Decreto ministeriale 30 marzo 2000 n. 162 emanato ai sensi dell’art.
148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998, come richiamato dall’art. 147-quinquies
dello stesso decreto, nonché quelli previsti per la partecipazione di Eni in societa operanti
nel settore bancario, finanziario e assicurativo dai Decreti ministeriali nn. 144/1998,
517/1998, 469/1998 e 220/2011 (Allegato 1, nn. 3 e 4);

- I’assenza di conflitti di interesse e di non ricadere in alcuna delle situazioni di cui all’art.
2390 del codice civile (Allegato 1, n. 1);

- che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. ¢) del D.P.C.M.
del 25 maggio 2012, come modificato dal D.P.C.M. del 15 novembre 2019, rispetto a
cariche/rapporti in Cassa Depositi e Presiti S.p.A., Snam S.p.A. o Terna S.p.A. e loro
controllate';

- [di non ricoprire la carica di membro del Parlamento, del Parlamento europeo, del
Consiglio di una regione o di una provincia autonoma o di enti locali con popolazione

1Ai sensi del suddetto D.P.C.M[...] i membri dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono
funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. ed abbiano un rapporto, diretto o indiretto, di natura
professionale o patrimoniale con societa operanti nel settore del trasporto del gas naturale o della trasmissione di
energia elettrica, in SNAM S.p.A., TERNA S.p.A., ¢ loro controllate operanti nel settore del trasporto del gas
naturale o nella trasmissione di energia elettrica, non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo [...]
di Eni S.p.A. e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o

patrimoniale con tali societa.
1 _



superiore a 15.000 abitanti, come previsto dalla Direttiva del Ministro dell’Economia e
delle Finanze del 24 giugno 2013;]

- di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 4, comma 1, del decreto 25 agosto
2022, n. 164 “Regolamento recante criteri, modalita e requisiti per l'iscrizione nell'elenco
dei soggetti abilitati alla vendita di energia elettrica ai sensi dell'articolo 1, comma 81, della
legge 4 agosto 2017, n. 124” nonché dall’art. 4, comma 1, del decreto 19 maggio 2025, n.
85 “Regolamento recante condizioni, criteri, modalita e requisiti per I’iscrizione, la
permanenza e I’esclusione delle imprese iscritte nell’elenco dei soggetti abilitati alla
vendita di gas naturale ai sensi dell’articolo 17, comma 3, del decreto legislativo 23 maggio
2000, n. 164” (Allegato 1, n. 4);

- di poter assicurare una disponibilitd di tempo adeguata al diligente adempimento dei
compiti attribuiti, anche tenendo conto dell’impegno connesso alle proprie attivita
lavorative e professionali, del numero di cariche negli organi di amministrazione e
controllo ricoperte in altre societa quotate, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o
di rilevanti dimensioni e, in particolare, di aver preso visione dell’orientamento sul cumulo
degli incarichi deliberato dal Consiglio di Amministrazione di Eni S.p.A. 1’11 maggio 2023
e di rispettarlo, salvo modifiche da parte del nuovo Consiglio di Amministrazione’.

A tal fine allega alla presente dichiarazione, per le finalita previste dalla normativa vigente, un
proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, che include gli incarichi di
amministrazione e/o controllo ricoperti,

nonché, preso atto di quanto stabilito

| i dal combinato disposto degli artt. 147-fer e 148, comma 3, del decreto legislativo n. 58/1998

DICHIARA
(barrare la casella di interesse)

di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del
decreto legislativo n. 58/1998;

O di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle richiamate
disposizioni del decreto legislativo n. 58/1998.

2) dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance 2020 cui Eni S.p.A. ha
aderito’

DICHIARA
(barrare la casella di interesse)
di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata Raccomandazione 7
del Codice di Corporate Governance citato.
O di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata

Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance citato.

2 L’orientamento ¢ pubblicato sul sito internet della Societa all’ indirizzo www.eni.com nella sezione “Governance”
ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di Amministrazione 2026, approvato in data 25
febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di Amministrazione all’ Assemblea.

3 11 Codice di Corporate Governance 2020 & pubblicato sul sito internet del Comitato per la Corporate Governance,
ed ¢ disponibile al seguente link https://www.borsaitaliana.it/comitato-corporate-governance/codice/codice.htm.
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Ai sensi della Raccomandazione 6 del Codice di Corporate Governance cui Eni S.p.A. ha
aderito®, fornisce i seguenti elementi necessari o utili alla valutazione del Consiglio di
amministrazione sulla sua indipendenza:

- Sirimanda al CV allegato.

Il/La sottoscritto/a dichiara:

- di aver preso visione dell’informativa pubblicata sul sito internet di Eni S.p.A. per i
candidati alla carica di Consigliere di Amministrazione o Sindaco di Eni S.p.A.
(“Societa™) e, in particolare di essere informato, ai sensi e per gli effetti del
Regolamento Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno
trattati dalla Societa esclusivamente nell’ambito del procedimento di selezione della
candidatura e nomina, ivi inclusa la pubblicazione degli stessi per finalita di legge;

- di autorizzare codesta Societa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del
D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita
di quanto dichiarato dal sottoscritto.

[1/La sottoscritto/a dichiara infine di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di
amministrazione di Eni S.p.A. eventuali variazioni in ordine alla presente dichiarazione,
impegnandosi altresi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva.

Luogo, data Firma

Roma, 9 aprile 2026

4 Cfr. nota precedente.
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Benedetta Fiorini
Curriculum Vitae

Informazioni personali

Cognome/Nome
E-mail
Cittadinanza

Data di nascita

Esperienza professionale
Advising & Consultancy

Ass. categoria / Aziende leader

Cinecitta SpA

UniCredit SpA

Benedetta Fiorini

XXX Domicilio | Roma - Reggio Emilia
Italiana Stato Civile | coniugata
09/01/1976 Sesso | F

Advisor Institutional & Public Affairs, Strategic Communication & Marketing

Institutional & Public Affairs — Strategic & Corporate Communication
gennaio 2023 - ...

Consulenza per Imprese, Associazioni di Categoria e di Settore di ambito nazionale. Rapporti e
relazioni con Controparti Istituzionali e Soggetti/Societa Private di comparti produttivi di interesse.

Consulenza - Rappresentanza di impresa, categoria e settore
Consulente Sviluppo Relazioni Istituzionali, Culturali ed Economiche

Gennaio 2023 — Novembre 2024

Confronto fra istituzioni, rapporti interparlamentari e interministeriali con principali stakeholders settore
cultura ed economici.

Consulente per lo sviluppo delle relazioni con le istituzioni economico/finanziarie nazionali
sovranazionali pubbliche e private per le problematiche relative al PNRR.

Collaborando al rafforzamento ed alla semplificazione delle relazioni tra I'Azienda e le istituzioni
economico/finanziarie, nazionali e sovranazionali, con specifico riferimento a quelli europei, anche alla
luce del "Progetto Cinecitta" e dei conseguenti interventi realizzati dall'Azienda, a valere sul PNRR.

Consulenza
Institutional Relations Support & Initiatives — Group Institutional & Regulatory Affairs

Febbraio 2017 — Aprile 2023

Sviluppo relazioni con Controparti Istituzionali e Soggetti/Societa Private di interesse del Gruppo.
Gestione rapporti con Autorita di Vigilanza bancaria a livello europeo (es. EBA, ECB) e Banca d'ltalia.
Think-Tank. Organizzazione e gestione Eventi Comunicazione Istituzionale in ambito nazionale ed
internazionale. Sviluppo Network Istituzionale. International Advisory Board.

UNICREDIT SpA - Direzione Generale, piazza Gae Aulenti, 3 — Tower A - [-20154 Milano
UNICREDIT SpA - Institutional & Regulatory Affairs, via A. Specchi, 16 - [-00186 Roma

Bancario

Le 4 A del Made in ltaly

Intergruppo parlamentare - Le 4 A del Made in Italy

Confronto fra istituzioni, industria e mondo del Made in ltaly e della cultura del Made in Italy; Italia con
ruolo protagonista a tutela delle filiere e dei marchi di qualita in ambito nazionale ed internazionale.
Rapporti interparlamentari e interministeriali con vertici principali aziende di settore.

PdL Prima Firma: "Istituzione Ministero per la tutela, promozione e commercio internazionale dei
prodotti italiani".

Tavolo della Moda

Pagina 1/ 4 - Curriculum vitae di

Benedetta Fiorini

oma. 9 aprile 2026

Intergruppo parlamentare — Tavolo della Moda — MIMIT - Ministero Made in Italy

Esperto settore Moda e Made in Italy per Ministero del Made in Italy. Componente Tavolo della Moda.
Membro Fondatore del gruppo interparlamentare "Settore Moda".

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR (Regolamento UE 2016/679) e del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” per I'utilizzo del presente documento. Agg.: dicembre 2025



Camera dei Deputati

ENAC

Casa Editrice - Europeye

ASSILEA

Fineco Bank

Consiglio Superiore d. Magistratura
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Deputato della Repubblica Italiana - XVIII Legislatura

Segretario della X Commissione - Attivita Produttive, Commercio e Turismo
19 marzo 2018 — 12 ottobre 2022

Intergruppo parlamentare per il settore Aerospazio (Membro Fondatore)

Intergruppo Italia-USA (Membro effettivo)

Intergruppo parlamentare "Le 4 A del Made in Italy" (Co-fondatore)

Intergruppo parlamentare “La forza e il sorriso” (Fondatore)

Intergruppo parlamentare “Settore Moda” (Fondatore)

Comm. di inchiesta su attivita connesse alle comunita di tipo familiare che accolgono minori

L’impegno durante lo svolgimento del mandato parlamentare ha riguardato I'attenzione alle necessita
dei comparti produttivi, economici, difesa finalizzato ad ascoltare le istanze sia della cittadinanza che
dei vari stakeholders. In particolare, di grande rilievo & stato il costante dialogo con le Associazioni di
categoria e i vari comparti interessati per la tutela e la promozione del “Made in Italy”.

Camera dei Deputati, piazza di Monte Citorio, 1 - 1-00186 Roma

Consigliere di Amministrazione

giugno 2024 - ...

ENAC - Ente Nazionale per I'Aviazione Civile & autorita unica di regolazione tecnica, certificazione,
vigilanza e controllo dell'aviazione civile in Italia nel rispetto dei poteri del Codice della Navigazione.

Ente Nazionale per I'Aviazione Civile — Viale Castro Pretorio, 118 - 00185 - Roma

Consigliere di Amministrazione
Febbraio 2017 — Febbraio 2018

Eastwest, I'asse pi critico intorno a cui ruotano gli attuali conflitti del pianeta, visto da un osservatorio
europeo continentale e mediterraneo, alternativo alla tradizionale expertise anglo-americana.
Eastwest.eu, quotidiano online di geopolitica, e Eastwest, la rivista bimestrale, in edizione italiana e
inglese, distribuita in 24 Paesi, offrono analisi, interviste, opinioni sulla politica internazionale.
Eastwest & una testata registrata presso il Tribunale di Milano n. 451 del 21.06.2004.

Editore Europeye srl - via Gregorio VII, 368, 00165 Roma — europeye.com
Consulenza — Responsabile Comunicazione e Relazioni Esterne

Gennaio 2016 — Gennaio 2018

Comunicazione Strategica ed Istituzionale - Social Network, Media Relations, Relazioni Esterne
Responsabile per le Relazioni Esterne ed Istituzionali.

Coordinamento piani e procedure di Comunicazione Strategica ed Istituzionale.

Coordinamento per le attivita di Social Network, Media Relations.

ASSILEA - Associazione Italiana Leasing, 33, via Massimo D’'Azeglio — 1-00184 Roma

Finanziario — Bancario

Sviluppo Organizzativo e Business Continuity - Organizzazione e Operations Banca
Gennaio 2015 — Gennaio 2017

Business Continuity Program.
Rapporti Interbancari in merito a nuove disposizioni di vigilanza prudenziale per gli Istituti Bancari (circ.
263, Banca d'ltalia). Rapporti ed interfaccia con tutti i dipartimenti dell'Istituto e stakeholder esterni.

FINECO BANK, Gruppo UNICREDIT, 11, piazzale Francesco Durante - [-20123 Milano

Bancario

Comunicazione - Relazioni Istituzionali per il Vice Presidente

Marzo 2014 — Novembre 2014

Consulenza di Comunicazione Strategica, Spin Doctor, Relazioni Istituzionali e Rapporto con i Media.
Consiglio Superiore della Magistratura, 6, piazza dell'Indipendenza — 1-00185 Roma - Pubblica amm.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR (Regolamento UE 2016/679) e del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” per I'utilizzo del presente documento. Agg.: dicembre 2025



Ministero della Giustizia | Vice Portavoce del Ministro
Ufficio Stampa e Comunicazione - Gabinetto del Ministro, Ministero della Giustizia
Aprile 2013 — Marzo 2014

Ufficio Stampa e Comunicazione - Gabinetto del Ministro, Ministero della Giustizia

Rapporto con i Media e Relazioni Istituzionali.

Coordinamento tra Ufficio Stampa e Portavoce del Ministro.

Comunicazione Istituzionale e Strategica.

Rappresentanza Ministero a tavoli di lavoro interministeriali.

Membro del Gruppo di Lavoro sulla Comunicazione Strategica del Ministero della Difesa.
Coordinamento alla realizzazione di eventi, congressi.

Responsabile per la comunicazione strategica e i social network del Ministro.

Coordinamento e supervisione progetti sito web e social-network.

Coordinatore del Gruppo di Progetto Informatizzazione Istituti Penitenziari.

Membro del Gruppo di Lavoro “Portale Giustizia”.

Partecipazione in Delegazione Ufficiale con Ministro ad eventi: Congressi, Conferenze Stampa Senato
e Camera dei Deputati, etc..

Analisi, stesura e redazione discorsi e comunicazione strategica in raccordo con Ministro e Segreteria.
Redazione de “Giustizia News On Line” (firma BF).

Ministero della Giustizia, 70, via Arenula — 00186 Roma — Pubblica Amm. - Governo Stato Italiano

Ministero dell'Interno | Ufficio Stampa e Comunicazione - Gabinetto del Ministro, Ministero dell'Interno

Aprile 2012 — Aprile 2013

Rapporto con i Media e Relazioni Istituzionali.

Responsabile Progetti Speciali e Social Media.

Coordinamento tra Ufficio Stampa e Portavoce del Ministro.

Rappresentanza Ministero a tavoli di lavoro interministeriali ed eventi.

Membro del Gruppo di Lavoro sulla Comunicazione Strategica del Ministero della Difesa.

Analisi, stesura e redazione discorsi e comunicazione strategica in raccordo con Ministro e Segreteria.
Collaborazione e coordinamento realizzazione di eventi e Comunicazione Istituzionale.

In occasione delle elezioni politiche e regionali febbraio 2013, coordinamento Sala Stampa Viminale.
Partecipazione in Delegazione Ufficiale con Ministro ad eventi: Congresso ANCI, Celebrazioni
Tricolore, Conferenze Stampa Senato e Camera dei Deputati, Salone della Giustizia, efc..

Ministero dell'Interno, 1, piazza del Viminale — 00184 Roma — Pubblica Amm. - Governo Stato ltaliano

Fineco Bank | Back Office, FINECO BANK, Gruppo UNICREDIT

Aprile 2008 — Aprile 2012
FINECO BANK, Gruppo UNICREDIT, 11, piazzale Francesco Durante - [-20123 Milano
Bancario

MaxMara | MKT Estero, Sales Department estero, MaxMara, Gruppo MAXMARA

Gennaio 2007 — Marzo 2008
MAXMARA GROUP, 4, via Giulia Maramotti - 1-42124 Reggio Emilia
Moda, Fashion

Finnerman Group | Responsabile Comunicazione e Marketing

Luglio 2005 - Dicembre 2006
FINNERMAN GROUP, 16, via Torquato Tasso — 1-42023 Cadelbosco Sopra (RE)
Oculistica, Farmaceutica, Grande Distribuzione

Credem | Stage presso: Marketing Strategico, CREDEM Credito Emiliano
Progetto pilota CRM: analisi della Customer Satisfaction, studio perdita ed acquisizione della clientela.

Gennaio 2004 — Giugno 2004
Credito Emiliano — CREDEM, 4, via Emilia S. Pietro - [-42121 Reggio Emilia
Bancario
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Formazione Master

Corso BCP

Laurea

Corso MKT

Corso BE

Seminario

Think-Tank / Workshop

Think-Tank / Workshop

Think-Tank / Workshop

Workshop

Madrelingua
Autovalutazione
Livello europeo (*)
Inglese
Spagnolo
Francese

Capacita e competenze specifiche

Interessi
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_ Benedetta Fiorini

24-ORE BUSINESS - MASTER “Comunicazione integrata d’impresa” - 20102011

Comunicazione integrata elemento strategico d'impresa; Brand Management e Brand Reputation;
Comunicazione pubblicitaria e media; Le relazioni pubbliche: media relations e eventi; Comunicazione
digitale per impresa: dialogo sui social media; Comunicazione interna; Comunicazione di crisi; Aspetti
economici - Comunicazione integrata. Budget vs monitoraggio risultati; Project Work. Elaborazione
Comunicazione integrata.

24 ORE BUSINESS SCHOOL, Gruppo 240re, Milano
BCP (B.C.P., Analisi rischio, Analisi investimenti) Marzo 2010/Settembre 2010

FINECO BANK, Milano

LAUREA (quinquennale) - A./A. 2005 - 2006

LAUREA in Scienze Della Comunicazione con — Comunicazione d’lmpresa (v.0.). Tesi di ricerca “La
fidelizzazione della clientela e gli strumenti di recupero dei potenziali abbandoni nel sistema bancario”
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Corso intensivo di Management and Marketing - Aprile 2003 — Giugno 2003

International Center for American English — La Jolla, California, USA
Corso intensivo di Business English and English for Marketing - Ottobre 2002 - Dicembre 2002

International House School, London, GB

ETICA E COMUNICAZIONE POLITICA - Dicembre 2001 — NB: partecipazione Dr. H.G. Callaway
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
CULTURA ITALIAE - Eccellenza Merito Innovazione - Membro Comitato Esecutivo

Cultura ltaliae € un’associazione indipendente e plurale che riunisce una comunita di persone con idee
e valori condivisi. Fondata per connettere esponenti della societa civile con lo scopo di incanalare il
capitale immateriale di competenza, eccellenza e merito costruito dalla relazione di queste persone
verso un costruttivo cambiamento sociale. Settori dove ['ltalia & eccellenza, merito, innovazione.

FIGC KICK-OFF 2016 - 19-21 maggio 2016 — Orogel Stadium Dino Manuzzi, Cesena
KickOff 2016: tre giorni di riflessioni, idee e dibattiti sul calcio organizzato dalla FIGC.

17 Play Team suddivisi per aree tematiche contraddistinte ciascuna da denominazioni afferenti a
"valori". L'obiettivo & di ottenere degli output che possano essere utili a sviluppare ulteriormente la
attivita di FIGC, sia sotto I'aspetto sportivo che organizzativo".

FIGC KICK-OFF 2015 - 19-21 giugno 2015 - Orogel Stadium Dino Manuzzi, Cesena
"KickOff 2015: Un calcio d'inizio proiettato nel futuro.

“From Obama to The Future” - 27 settembre 2013

La comunicazione politica nell'era digitale: come costruire consenso attraverso il web e i social-media.
Michael Slaby (Chief Integration & Innovation Officer, 2012 Obama America campaign); Betsy Hoover.

AMBASCIATA USA IN ITALIA, Roma

Italiano
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale | Produzione orale
C1 C1 C1 C1 C1
B2 B1 B2 B2 B1
A2 A2 A2 A2 A1

Public Relations and Lobbying, Corporate Events, Institutional Communications of the PA, Press
Office Press Office, Copywriting, Strategic Communications, Public Speaking, MKT and Marketing
Communications, CRM, Social Media Marketing, Corporate Communications, Public Speaking.
Esperienze all'estero sviluppano capacita di adattarsi alle piu svariate situazioni culturali e sociali.
Ottima conoscenza di Windows, Office, Internet, Teams, Outlook.

Cinema, Fotografia, Interior-design, Jogging/Training, Equitazione. — Patente Automobilistica B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR (Regolamento UE 2016/679) e del Decreto Legislativo 30 giugno
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA
DI AMMINISTRATORE DI ENI SPA E SUSSISTENZA DEI REQUISITI PER LA
CARICA

I/La  sottoscritto/la S[cpawo CAPPIELLy  natola a5 oA il

B AL 2o 1943 | codice fiscal preso atto che & stato/a
designato/a tra i candidati alla nomina quale Amministratore di Eni S.p.A. (con sede legale in
Roma, Piazzale Enrico Mattei n. 1, di seguito “Societa™) nella lista presentata dal Ministero
dell’Economia e delle Finanze, con la presente

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato/a, sin d’ora la carica di Amministratore della Societa,
per il periodo e alle condizioni che verranno determinate dalla Assemblea degli azionisti della
Societa convocata in sede ordinaria e straordinaria per il 6 maggio 2026 in unica convocazione,
e, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate all’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 2000,

DICHIARA

- dinon essere candidato/a in nessuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza prevista
in relazione alla carica di Amministratore dalla legge, dalla regolamentazione e dallo
statuto sociale vigenti, nonché il possesso dei requisiti normativamente richiesti per la
nomina alla suddetta carica;

- in particolare, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo
2382 del codice civile e di interdizioni dall'ufficio di amministratore adottate nei suoi
confronti in uno Stato membro dell'Unione europea, ai sensi dell’art. 2383 del codice civile

- di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Igs. 8
aprile 2013 n. 3—, ove applicabili;

- di possedere i requisiti di onorabilitd prescritti dalla normativa applicabile e,
specificamente, i requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di controllo di
societa quotate con Decreto ministeriale 30 marzo 2000 n. 162 emanato ai sensi dell’art.
148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998, come richiamato dall’art. 147-quinquies
dello stesso decreto, nonché quelli previsti per la partecipazione di Eni in societa operanti
nel settore bancario, finanziario e assicurativo dai Decreti ministeriali nn. 144/1998,
517/1998, 469/1998 € 220/2011 F

- I’assenza di conflitti di interesse € di non ricadere in alcuna delle situazioni di cui all’art.
2390 del codice civil

- che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. ¢) del D.P.C.M.
del 25 maggio 2012, come modificato dal D.P.C.M. del 15 novembre 2019, rispetto a
cariche/rapporti in Cassa Depositi ¢ Presiti S.p.A., Snam S.p.A. o Terna S.p.A. e loro
controllate!;

- [di non ricoprire la carica di membro del Parlamento, del Parlamento europeo, del
Consiglio di una regione o di una provincia autonoma o di enti locali con popolazione

1Al sensi del suddetto D.P.C.M[...]imembri dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono
funzioni dirigenziali in Cassa Depositi ¢ Prestiti S.p.A. ed abbiano un rapporto, diretto o indiretto, di natura
professionale o patrimoniale con societd operanti nel settore del trasporto del gas naturale o della trasmissione di
energia elettrica, in SNAM S.p.A., TERNA S.p.A., e loro controllate operanti nel settore del trasporto del gas
naturale o nella trasmissione di energia elettrica, non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo [...]
di Eni S.p.A. e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o
patrimoniale con tali societa.



superiore a 15.000 abitanti, come previsto dalla Direttiva del Ministro dell’Economia e
delle Finanze del 24 giugno 2013;]

- di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 4, comma 1, del decreto 25 agosto
2022, n. 164 “Regolamento recante criteri, modalita e requisiti per l'iscrizione nell'elenco
dei soggetti abilitati alla vendita di energia elettrica ai sensi dell'articolo 1, comma 81, della
legge 4 agosto 2017, n. 124” nonché dall’art. 4, comma 1, del decreto 19 maggio 2025, n.
85 “Regolamento recante condizioni, criteri, modalita e requisiti per I’iscrizione, la
permanenza ¢ I’esclusione delle imprese iscritte nell’elenco dei soggetti abilitati alla
vendita di gas naturale ai sensi dell’articolo 17, comma 3, del decreto legislativo 23 maggio
2000, n. 164>

- di poter assicurare una disponibilitad di tempo adeguata al diligente adempimento dei
compiti attribuiti, anche tenendo conto dell’impegno connesso alle proprie attivita
lavorative e professionali, del numero di cariche negli organi di amministrazione e
controllo ricoperte in altre societa quotate, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o
di rilevanti dimensioni e, in particolare, di aver preso visione dell’orientamento sul cumulo
degli incarichi deliberato dal Consiglio di Amministrazione di Eni S.p.A. I’'11 maggio 2023
e di rispettarlo, salvo modifiche da parte del nuovo Consiglio di Amministrazione.

A tal fine allega alla presente dichiarazione, per le finalita previste dalla normativa vigente, un
proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, che include gli incarichi di
amministrazione €/0 controllo ricoperti;

nonché, preso atto di quanto stabilito
1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del decreto legislativo n. 58/1998

DICHIARA
(barrare la casella di interesse)

‘E,/ di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni del
decreto legislativo n. 58/1998;

O di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle richiamate
disposizioni del decreto legislativo n. 58/1998.

2) dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance 2020 cui Eni S.p.A. ha
aderito’

DICHIARA
(barrare la casella di interesse)

2{ di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata Raccomandazione 7
del Codice di Corporate Governance citato.
a di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata
Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance citato.

2 1’ orientamento & pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com nella sezione “Governance”
ed ¢& altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio dii Amministrazione 2026, approvato in data 25
febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di Amministrazione all’Assemblea.

3 11 Codice di Corporate Governance 2020 & pubblicato sul sito internet del Comitato per la Corporate Governance,
ed ¢ disponibile al seguente link https://www.borsaitaliana.it/comitato-corporate- governance/codice/codice. htm,

2



Ai sensi della Raccomandazione 6 del Codice di Corporate Governance cui Eni S.p.A. ha
aderito?, fornisce i seguenti elementi necessari o utili alla valutazione del Consiglio di
amministrazione sulla sua indipendenza:

Il/La sottoscritto/a dichiara:

- di aver preso visione dell’informativa pubblicata sul sito internet di Eni S.p.A. per i
candidati alla carica di Consigliere di Amministrazione o Sindaco di Eni S.p.A.
(“Societa”) e, in particolare di essere informato, ai sensi e per gli effetti del
Regolamento Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno
trattati dalla Societa esclusivamente nell’ambito del procedimento di selezione della
candidatura e nomina, ivi inclusa la pubblicazione degli stessi per finalita di legge;

- di autorizzare codesta Societa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del
D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita
di quanto dichiarato dal sottoscritto.

Il/La sottoscritto/a dichiara infine di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di
amministrazione di Eni S.p.A. eventuali variazioni in ordine alla presente dichiarazione,
impegnandosi altresi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati € a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva.

Luogo, data

T
O

4 Cfr. nota precedente.



INFORMAZIONI PERSONALI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

10/1/06-15/6/06

15/6/03—15/5/06

1/0/98-1/6/99

22/5/96

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

22/12/18-alla data attuale

Curriculum vitae Cappiello Stefano

Cappiello Stefano
D

Data di nascita 10.3.1973 | Nazionalita Italiana

Professore associato di diritto dell'leconomia (abilitazione scientifica nazionale 2012)

e di diritto commerciale (abilitazione scientifica nazionale 2012)
Ministero delllstruzione, universita e ricerca scientifica, Roma

Hauser Global Fellow
New York University
Visiting scholar al Center for Central Banking Studies, Law School

Dottore di Ricerca in DirittodellEconomia
Universita degli Studi della Tuscia, Viterbo

Laws Master
University of Chicago Law School, Chicago

Esami sostenutii Law and Economics; Corporations; Corporate Finance; International and
Comparative Securities Regulation; Federal Regulation of Securities; Antitrust Law; International
Finance; Contracts; Commercial Transactions

Dottore in Giurisprudenza
Universita degli Studi di Roma "La Sapienza", Roma

Voto finale: 110/110 con lode. Media degli esami: 29,8/30

Dirigente Generale - Ministero dellEconomia e delle Finanze — Dipartimento del
Tesoro

Capo della Direzione V — Regolamentazione e Vigilanza del Sistema Finanziario — che
comprende circa 70 dipendenti. Le competenze e i compiti della Direzione includono:
regolamentazione e supervisione bancaria, dei mercati dei capitali e delle assicurazioni, a livello
nazionale, europeo e globale; gestione delle crisi di intermediari (Banca Progetto, Eurovita, MPS,
Carige, Popolare di Bari); disciplina della rendicontazione contabile degli intermediari; fintech;
finanza sostenibile; sistemi e strumenti di pagamento, inclusi “stablecoin” e CBDC; cyber-
resilienza; educazione finanziaria; sino al 2024 la direzione & stata competente anche per:
vigilanza sulle fondazioni bancarie, attuazione di congelamenti e altre misure restrittive finanziarie
dell'ONU o dell'UE, AML/CFT e altri reati finanziari.

Incarichi ricoperti in aggiunta alle funzioni di guida della Direzione:

= Deputy Member del Financial Stability Board Plenary Board

= Membro del Comitato Financial Services Committee dell'Unione Europea

= Membro della task force G20 Finance Track - Italian Presidency 2021

* Presidente del OECD Working Group on Sustainable Finance

= Co-Presidente del G7 Digital Payments Expert Group (2024 Italian Presidency)

= Co-Presidente del G7 Extraordinary Accelerated Revenues Technical Group (2024)
= Presidente del Tavolo di Coordinamento Finanza Sostenibile

= Presidente del Comitato gestione Fondo prevenzione usura

= Presidente Vicario del Comitato Fintech

© Unione europea, 2002-2019 Pagina 1/



7/6/1

1/9/18-21/12/18

1/7/18-31/8/18

1/6/15-30/6/18

16/8/11-31/5/15

Curriculum vitae Cappiello Stefano
= Presidente di AMCO spa (2020-2023)

= Membro del Comitato di coordinamento per I'analisi e I'approfondimento delle tematiche sulla
riforma organica delle disposizioni in materia di mercati dei capitali

» Membro della Commissione di studio sulla Finanza per le infrastrutture sostenibili (2021)
» Membro del Comitato Sicurezza Finanziaria (sino al 2024)

= Membro del Comitato Educazione Finanziaria

= Membro del CdA di Terna SpA

Direttore del Programma della "School of Banking and Finance"
European University Institute, Firenze

Principali attivita e responsabilita: definizione dei contenuti del programma della Scuola e dei relativi
incarichi di docenza; attivita didattica e di ricerca; definizione delle strategie della Scuola per la
promozione e diffusione delle attivitd di formazione, ricerca e stimolo del dibatito intemazionale;
organizzazione di conferenze, seminari e workshop, anche on-line; gestione del personale e del bilancio
della Scuola; interazione della Scuola con autorita nazionali ed europee, associazioni di categoria, banche
e altri intermediari finanziari.

Direttore
Banca d'ltalia, Roma

Head of Unit

Single Resolution Board (SRB), Bruxelles

Head of Unit Resolution Planning and Decisions, carica conferita ad esito di selezione pubblica per prove
tecniche e attitudinali.

Principali attivita e responsabilita:

» Responsabile, in riporto diretto al Membro del Board competente, per l'attivita istituzionale e le
decisioni concementi tutte le banche greche e cipriote, nonché BNP Paribas, Credit Agricole, e
alcune ulteriori banche francesi di minori dimensioni.

= Capo di un’Unita di cui ha predisposto le procedure operative, il piano di lavoro, e i meccanismi di
monitoraggio dei risultati intermedi. L'Unita ha predisposto i piani di risoluzione e il "requisito MREL"
delle suddette banche. In riporto diretto al Board, responsabile della gestione delle crisi bancarie in
Grecia (le ricapitalizzazioni precauzionali nel 2015) e Cipro (la cessione in blocco di attivita e passivita
della Cyprus Cooperative Bank nel 2018).

= Presidente dei Gruppi di Lavoro tra SRB e autorita nazionali sui temi Liquidity in resolution ed
Execution of bail-in.

« Membro del Cross-Border Crisis Management Group del Financial Stability Board.

Head of Unit (ultima caricaricoperta)
European Banking Authority (EBA), Londra

Ad esito di selezioni pubbliche per prove tecniche e attitudinali, & stato designato dal marzo 2013
Head of Unit, dopo aver svolto le funzioni dapprima di Policy Expert e poi di Senior Legal Expert.

Principali attivita e responsabilita:

« Responsabile della definizione e attuazione della strategia dell’Autorita nellarea recovery and
resolution, e per la configurazione dei processi di mediazione tra autorita nazionali.

« Capo di un'Unita che ha tra Faltro predisposto la regolamentazione europea in materia di
gestione delle crisi bancarie (circa 40 linee guida e standard tecnici), curando i processi di
consultazione pubblica e il coordinamento con la Commissione e il Parlamento europei.

» Presidente del Comitato EBA tra autorita nazionali ed europee (ivi incluse Commissione europea e
Banca Centrale Europea) per la convergenza delle nomative e prassi per la gestione delle crisi
bancarie.

« Supporto al Presidente e al Direttore Esecutivo nella definizione degli indirizzi strategici
dellAutorita, e nella loro attuazione e comunicazione esterna.

« Membro del Cross-Border Crisis Management Group del Financial Stability Board.

© Unione europea, 2002-2019 |



12/10/08-15/8/11

15/11/99-11/10/08

COMPETENZE LINGUISTICHE
Lingua madre

Lingue straniere

inglese
francese
olandese
tedesco

Allegati:

Curriculum vitae

Cappiello Stefano

= Distaccato presso la Commissione europea per la partecipazione alla Task Force per la

predisposizione del Regolamento istitutivo del Single SupervisoryMechanism

"Senior Advisor" presso la Direzione 1V (Sistema bancario e finanziario, Affari

legali)

Ministero dell'Economia e delle Finanze (in distacco dalla Banca d'ltalia), Roma

Principali attivita e responsabilita:

= Ha rappresentato il Ministero nella predisposizione delle iniziative legislative europee nel corso della
crisi finanziaria (direttive e regolamenti; lavori del c.d. De Larosiére Group) e curato la stesura delle
relative misure straordinarie nazionali (quali i cc.dd. “Tremonti bond” e le garanzie statali sulle

passivita bancarie).

« Membro alternate dellEuropean Financial Services Committee, dellEuropean Securities
Committee, della Task Force of Legal Experts presso la Commissione europea per la
predisposizione del Financial Stability Mechanism (ora ESM), delf European Financial Committee
working group per la predisposizione del fondo europeo per le crisi bancarie.

Funzionario di prima (ultima caricaricoperta)

Banca d'ltalia, Roma
Principali attivita e responsabilita:

= Dal 2005 al 2008 presso il Servizio Normativa e Politiche di Vigilanza ha predisposto istruttorie per
istanze allacquisizione di partecipazioni qualificate o di controllo (tra cui le offerte pubbliche di
acquisto su Banca Antonveneta e Banca Nazionale del Lavoro), e contribuito alla predisposizione
della regolamentazione della Banca d'ltalia, tra cui le discipline sulla corporate governance delle
banche e sui requisiti di onorabilita e professionalita degli amministratori di banche.

= Sino al 2005 presso 'Ufficio Diritto dell’Economia (Area Ricerca Giuridica) ha condotto analisi di
impatto e comparatistiche su progetti nomativi a sostegno della crescita economica, e
predisposto proposte legislative nel’ambito delle riforme del diritto societario e del diritto della crisi
d'impresa. Membro del Corporate Governance Committee pressol OCSE.

italiano
COMPRENSIONE
Ascolto Lettura Interazione
C2 C2 Cc2
C1 C2 C2
B1 A2 A2
A1 A2 A1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Uteni:a<avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

1) Elenco delle pubblicazioni

PARLATO

Produzione orale
Cc2
C1
A2
A1l

PRODUZIONE SCRITTA

C2
B1
A2
A1

2) Elenco delle partecipazioni ad audizioni parlamentari e a convegni internazionali

Unione europea, 2002-2019 |
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Curriculum vitae Cappiello Stefano

Allegato 1 Pubblicazioni

Monografia
La remunerazione degli amministratori. “Incentivi azionari” e creazione di valore, Giuffré, Milano, 2005

Pubblicazioni in inglese:

7/6/1

Four cornerstones to underpin the SIU, in Views, in The Eurofi Magazine, 2025, p. 82.

SSM Regulation, Ten Years Later: Mission Accomplished?, in Quaderni di Ricerca Giuridica della Banca
d’ltalia, n. 101, 2024

Digital euro: the role of public money in the digital age, in Views, The Eurofi Magazine, 2024, p. 175
Market Confidence: the role for a public liquidity backstop, in Views. The Eurofi Magazine, 2023, p. 88
Climate and environmental risks: mind the (data) gap, in Views. The Eurofi Magazine, 2022, p. 82

The impact of the new resolution regime on "banking as usual”, in ECB Legal Conference "From Monetary
Union to Banking Union, on the way to Capital Markets Union", ECB, 2015, p. 191

The EBA and the Banking Union, in European Business Organization Law Review, vol. 16, 2015, p. 421
The interplay between the Banking Union and the EBA, EUl working paper RSCAS 2015/77

Supervision and class action against conflicts of interest in “universal banking”: the US experience vis-a-vis
recent Italian initiatives, in New York University Law School Working Paper, n. 3/2007

“Pay without performance”: a review, in European Business Organization Law Review, vol. 7, 2006, p. 754

The Reform of the Legal Framework for Italian Enterprises and the 2003 Company Law, in International
Company and Commercial Law Review, 2003, vol. 14, n. 6, p. 216

Bankruptcy procedures in Italy, in “International Conference on Bankruptcy”, Louvain, 2002, p. 507, and in
International Company and Commercial Law Review, 2002, vol. 13, n. 6, p. 260

Pubblicazioni in italiano:

Il Pendolo della Regolamentazione Finanziaria, in Italia e in Europa, in corso di pubblicazione in Rivista delle
Societa 2026.

Dal “Libro Verde” alla “Legge dei Capitali” e oltre, tra obiettivi economici e vincoli normativi, (con L. Ferrais) in
Commentario Breve alla Legge dei Capitali, a cura di G. Marchetti e M. Ventoruzzo, 2024

Il ruolo del MEF nell’antiriciclaggio, (con C. Catalano), in Teoria e Prassi dei delitti di riciclaggio, a cura di Siro
De Flammineis, Roberto Guerrini e Dario Micheletti, 2024

Linee evolutive del sistema finanziario tra specializzazione e coordinamento, in Rivista Trimestrale di Diritto
dell’Economia, p. 31, n. 4, 2023

Impresa, societa e mercati finanziari sostenibili: chi decide e sulla base di quali informazioni? in Rivista
Trimestrale di Diritto dell’Economia, p. 464, vol. Il, 2022

Introduzione in “Lezioni di buona Finanza”, a cura di Chiara Piva, Ecra, 2022, p. 13

Le “Metamorfosi” del Sistema Europeo di Supervisione Finanziaria, in Rivista Trimestrale di Diritto
dell’Economia, vol. 1, 2022, p. 23

L'assemblea delle societa quotate, in Aa. Vv., Il Testo Unico Finanziario, diretto da Mario Cera e Gaetano
Presti, Bologna-Zanichelli, 2020, 1755 ss.

Il ruolo degli aiuti di Stato nel nuovo regime di risoluzione delle banche, con particolare riferimento al Fondo
Unico di Risoluzione, in Studi Senesi, 2018, p. 516

Le nuove fonti del diritto bancario europeo e il ruolo della European Banking Authority, in Rivista del diritto
commerciale e del diritto generale delle obbligazioni, 2017, 11, p. 69

| compensi variabili dei vertici bancari e 'Europa: un difficile “rapporto”, in Analisi Giuridica dellEconomia n. 2,
2014

Prime considerazioni sullo strumento del bail-in: la conversione forzosa del debito in capitale, working paper
presentato alla Conferenza “Orizzonti di Dirito Commerciale”, Rome 2014
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Voce “apertura di credito” in Irti (a cura di), Dizionari del diritto privato, Diritto Commerciale (a cura di N. Abriani),
Milano, Giuffré, 2011

Voce “anticipazione bancaria” in Irti (a cura di), Dizionari del diritto privato, Diritto Commerciale (a cura di N.
Abriani), Milano, Giuffré, 2011

Le difese dalle offerte pubbliche di acquisto tra regolamentazione e autonomia statutaria, in Aa. ., Profili
attuali di diritto societario europeo, a cura di G. Ferri jr e M. Stella Richter jr, Milano, Giuffé, 2010, p. 215

“Commento sub art. 2389 c.c”, in Aa. Vv. “Codice commentato delle societa” a cura di N. Abriani e M. Stella
Richter jr, Torino, UTET, 2010, p. 1093

La “governance” delle banche: vincoli e opportunita, co-authored with AM Tarantola, in Aa.Vv., Banche e
sistema finanziario, Bologna, Il Mulino, 2009

La composizione stragiudiziale dell’azione collettiva risarcitoria: un’occasione mancata, in Analisi Giuridica
dell’lEconomia, 2008, n. 1

Il gruppo bancario e la vigilanza su base consolidata, in Aa. Vv., Diritto delle banche e degli intermediari
finanziari, Padova, Cedam, 2008, p. 699

Del merito e delle ricompense, (con U Morera), in Analisi Giuridica dell’Economica, 2007, n. 2, p. 220

La vigilanza sui conflitti di interesse nella “banca universale” e il ruolo della class action: I'esperienza
statunitense e le iniziative italiane, in Giurisprudenza commerciale, |, 2007, p. 38

L’interazione tra diritto ed economia, in AA. V., Economia per il diritto, a cura di P. Ciocca e |. Musu, Milano,
Bollati Boringhieri, 2006

Il cliente della banca, in AA. VV., Lezioni di diritto bancario, a cura di P. Ferro-Luzzi, Torino, Giappichelli, 2004,
p. 1

Recesso ad nufum e recesso per “giusta causa” nelle s.p.a. e nella s.r.l, in Rivista del diritto commerciale e
del diritto generale delle obbligazioni, 2004, |, p. 497

Commento agli artt. 2325-2328, 2437-2437 sexies, 2497 quater, in Codice Commentato delle Societa, a cura
di Bonfante-Corapi-Marziale-Rordorf-Salafia, Milano, Ipsoa, 2004, p. 18

Stock options e corporate governance, in Analisi Giuridica dell’Economica, 2003, n. 1, p. 135
Insider trading e Banca Centrale Europea, in /l Foro Italiano, 2002, IV, c. 283

Prospettive di riforma del diritto di recesso dalle societa di capitali: fondamento e limiti dell'autonomia statutaria,
in Rivista del diritto commerciale e del diritto generale delle obbligazioni, 2001, |, p. 243 ss., NS in Banca d'ltalia,
Quaderni di ricerca giuridica della Consulenza Legale, n. 54, 2001

Il principio comunitario di liberta di stabilimento e la competizione tra ordinamenti societari, in Impresa, 2001,
p. 260

Lo stato di insolvenza dell'impresa in rapporto alla specificita dell'attivita bancaria, in Rivista del diritto
commerciale e del diritto generale delle obbligazioni, 1998, I, p. 105

Rassegna di diritto societario: scioglimento, liquidazione ed estinzione di societa di capitali (1991-1997), in
Giurisprudenza Commerciale, 1998, |, p. 259

Le Fondazioni Bancarie: da enti conferenti ad organizzazioni non profit, in Rivista della Guardia di Finanza,

1997, p. 2083
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Allegato 1 Audizioni parlamentari e convegni di rilievo internazionale (ultimi 5 anni)

7/6/1

Audizione sullo stato del sistema finanziario presso la Commissione parlamentare di inchiesta sul sistema
bancario, finanziario e assicurativo, 26 giugno 2025

Audizione presso il Parlamento europeo, Anti-Money Laundering/Countering the Financing of Terrorism
Authority (AMLA), 30 gennaio 2024

Audizione Commissione Disegno dilegge A.S. 674 “Interventi a sostegno della competitivita dei capitali” Roma,
20 Giugno 2023

Audizione Commissione Parlamentare di controllo sull'attivita degli enti gestori di forme obbligatorie di
previdenza e assistenza sociale, Camera dei Deputati, 19 Maggio 2022

Audizione presso la Commissione parlamentare di inchiesta sul sistema bancario e finanziario, sulle iniziative
della Task Force per la liquidita del sistema bancario nell'emergenza sanitaria, 29 aprile 2020

Relatore al Convegno Assonime - The New G20/OECD of Corporate Governance — Capital Markets and
Sustainable Growth: Accesso al mercato dei capitali — Milano, 19 gennaio 2024;

Relatore al Convegno OIC - “Reporting di Stabilita — Standard e linee guida: Lo stato dellarte — Roma, 22
Gennaio 2024;

Relatore al Convegno Deloitte Italia- “Financial Crime Symposium” — Evoluzione del modello di vigilanza e le
discontinuita regolamentari in atto — Milano, 25 Gennaio 2024;

Relatore al Convegno — Banca d'ltalia - “L’Evoluzione della funzione di licensing della Banca d'ltalia’: approcci
di Vigilanza e nuovi paradigmi” — Roma, 12 Aprile 2024;

Relatore al Convegno - “Reporting di sostenibilitad Volontario delle SME: lo standard EFRAG e le richieste
informative di banche e grandi imprese” — LUISS Roma, 10 Maggio 2024;

« Relatore al Convegno - “Regulating EU Capital Markets Union Challenges and Perspectives” — Milano, 15
Maggio 2024,

Relatore al Convegno ASSONEXT - Il mercato delle PMI — Leve di competitivita per il mercato italiano delle
PMI — Roma, 22 Maggio 2024;

Relatore alla tavola rotonda sui profili giuridici e operativi del sistema monistico, Roma3 — Roma, 27 Maggio
2024;

Relatore al Convegno Fintech "La finanza nell'eta degli algoritmi", UNIMI — 24 gennaio 2023 Milano;

Relatore al Convegno “Learning and Development Forum on Asset Targeting and Recovery Systems Guardia
di finanza” (Guardia di Finanza, 27-28 Febbraio 2023);

Relatore al Convegno “La normativa in tema di prevenzione del riciclaggio: Autorita, regole e controlli” presso
Unitelma — 24 marzo 2023,;

Relatore alla Tavola Rotonda European Financial Roundtable — 31 marzo 2023 Bruxelles;

Relatore al Convegno sul tema 'Central Bank Digital Currencies e loro implicazioni per il sistema monetario
internazionale' - 4 aprile 2023;

Relatore alla Conferenza Internazionale Eurofi Seminar - Intervento su: “Priorities for enhancing the EU bank
crisis management framework" — Stoccolma- 26, 27, 28 aprile 2023;

Relatore alla Conferenza Annuale di Assogestioni "Il futuro & digital: tecnologie decentralizzate e risparmio
gestito", “Il Salone del Risparmio” - Milano 17 Maggio 2023,;

Relatore al Convegno UTP & NPL Summit 2023 - |l Sole 24 Ore - Milano, 20 giugno 2023;

Relatore al Convegno di Presentazione del Decimo Report “Investitori istituzionali italiani: iscritti, risorse e
gestori per 'anno 2022" 11 settembre 2023, Borsa Italiana Milano

Relatore al Convegno “Finanza e disclosure ESG. Soluzioni di sistema per le Imprese”, Confindustria 26
settembre 2023;

Relatore al Convegno CASMEF Luiss Guido Carli - EnVent Group: PMI e mercati dei capitali: le sfide europee,
Luiss 26 settembre 2023;
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Relatore al Convegno Assonime “The new IFRS sustainability disclosure standars: challenges and
opportunthe italian multinational companies Roma — 13 ottobre 2023;

Relatore al Convegno SSM Regulation, ten years since — Banca D’ltalia 20 ottobre 2023;

Relatore e moderatore - Tavola Rotonda “La competitivita dei mercati finanziari italiani a supporto della crescita”
2 marzo 2022, MEF;

Relatore al Convegno “Trent'anni di O.p.a.” 11 marzo 2022 - Senato della Repubblica;

Relatore al Convegno su AML “ Eu AmI/Ctf architecture and the role of the legal professions”, Senato della
Repubblica 1 aprile 2022;

Relatore al Convegno Assogestioni - Milano “Fit for 55: crisi geopolitica e obiettivi climatici” — 10 maggio
2022;

Relatore al Convegno - Luiss Gardant — Evento “Gli Stati Generali degli NPE”: una nuova asset class — 12
maggio 2022;

Relatore al Convegno "10 anni dalla nascita del’OAM. Bilancio e prospettive per il mercato degli intermediari
del credito” - 7 giugno 2022;

Relatore al Forum EUROFI 2022 intervento su: “Sustainability risk in the EU banking sector:risk management,
disclosure and prudential treatment issues” - Praga 9 Settembre 2022;

Relatore al Convegno organizzato da Economist su: “Sustainable finance in uncertain times” — Atene 26
Settembre 2022;

Relatore al Convegno, Le tutele del contraente: tra vigilanza, trasparenza e nuovi profili di responsabilita,
organizzato dalla “Struttura di formazione decentrata della Corte di Cassazione”, Corte di Cassazione, 10
novembre 2022;

Relatore al Seminario Confindustria Finanza Sostenibile, 1° dicembre 2021;
Relatore al Convegno CNEL-Assogestioni — 21 ottobre 2021;
Relatore al Convegno Insurance Summit Ania - 19 Ottobre 2021;

Relatore al Forum Antiriciclaggio "30 anni di Antiriciclaggio: tra passato e futuro” — intervento su “L’evoluzione
della normativa antiriciclaggio in Italia e prossimi sviluppi “organizzata da (AICOM), 28 settembre 2021;

Relatore alla Conferenza.ll ruolo del PB nella crescita degli investimenti in PMI italiane attraverso i fondi
alternativi’ organizzata dall'Associazione Italiana Private Banking (AIPB), (virtuale), 27 settembre 2021;

Relatore al Convegno "The Recovery and the European sustainable finance agenda” organizzato dalla
Stakeholder Round Table, Bruxelles (virtuale), 30 marzo 2021
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