Slate of candidates for the office of Director filed by a group of
shareholders composed of asset management companies and
other institutional investors on 10 April 2026

1. Raphael Luois L. Vermier (*)
2.  Carolyn Adele Dittmeier (*)

3. Massimo Belcredi (*)

(*) Candidate who declared to hold the independence requirements provided by the law (Article
147-ter and 148 of the Consolidated Law on Finance), and by the Corporate Governance Code for
listed companies.



AVV. GIULIO TONELLI

Viale Majno 45 — 20122 Milano
Tel. +39.02.80.51.133 - Fax +39.02.86.90.111

Spett.le

Eni S.p.A.

Piazzale Enrico Mattei, 1
00144 - Roma

a mezzo posta elettronica: corporate _sesocorp@pec.eni.com
Milano, 10.04.2026

Oggetto: Deposito lista Consiglio di Amministrazione di Eni S.p.A. ai sensi
dell’art. 17 dello Statuto Sociale

Spettabile Eni S.p.A.,

con la presente, per conto degli azionisti: Amundi Asset Management
SGR S.p.A. gestore dei fondi: Amundi Impegno Italia — B, Amundi Acc Equity
Quality 2028, AM Accumulazione Equity Quality 2028 Due, AM Accumulazione
Italia Pir 2030, Amundi Futuro Pir, Seconda Pensione Sviluppo Esg, Corepension
Garantito, Seconda Pensione Espansione Esg, Seconda Pensione Bilanciata Esg,
Amundi Luxembourg SA - AIF - EMU EQUITY, Amundi Luxembourg SA - A-F
EUROLAND EQ; Anima Sgr S.P.A. gestore del fondo Anima Italia; Arca Fondi
Sgr S.P.A. gestore del fondo Fondo Arca Azioni Italia; BancoPosta Fondi S.p.A.
SGR gestore dei fondi: Fondo Bancoposta Strategic Insurance Distribution, Fondo
Bancoposta Rinascimento, Fondo Bancoposta Global Equity Hedged Lte, Fondo
Bancoposta Equity Developed Countries, Fondo Bancoposta Equity All Country;
BNP Paribas Asset Management; Eurizon Capital SGR S.p.A gestore dei fondi:
Epsilon DLongRun, Epsilon QEquity, Epsilon QReturn, Epsilon QValue, Eurizon
AM Rilancio Italia TR, Eurizon AM SICAV — Global Equity, Eurizon Azioni
Energia e Materie Prime, Eurizon Azioni Europa, Eurizon Azioni Internazionali,
Eurizon Azioni Italia, Eurizon Fund - Equity Italy Smart Volatility, Eurizon Fund -
Equity World Smart Volatility, Eurizon Fund - Global Equity, Eurizon Fund -
Italian Equity Opportunities, Eurizon Fund II - Euro Q- Equity, Eurizon Fund 1II -
Q-Flexible, Eurizon Fund II - Q- Multiasset ML. Enhanced, Eurizon Investment
SICAYV - Euro Equity Insurance Capital Light, Eurizon Next 2.0 — Azioni Europa,
Eurizon Next 2.0 — Azioni Internazionali, Eurizon Next 2.0 — Strategia Azionaria
Dinamica, Eurizon PIR Italia Azioni, Eurizon Progetto Italia 40, Eurizon Progetto
Italia 70, Eurizon Rendita, Fideuram Bilanciato, Fideuram Italia, Institutional
Solutions Fund FCP-SIF - Diversified Allocation Fund 4 - SLEEVE IM ECSGR,
Institutional Solutions Fund FCP-SIF - Montecuccoli Diversified Multi-Asset Fund



-SLEEVE IM ECSGR, Piano Azioni Italia, Piano Bilanciato Italia 30, Piano
Bilanciato Italia 50, Yourlndex SICAV — YIS MSCI EMU Universal, Yourlndex
SICAV — YIS MSCI Europe Universal, Yourlndex SICAV — YIS MSCI World
Universal; Fidelity Global Investment Found - European Equity Found, Fidelity
Funds — Italy, Fidelity Funds - Sustainable Research Enhaced Europe Equity Pool;
Flexible Equity Strategy Fam Fund, Dynamic Profile Fineco Am Fund V, Target
Global Infrastructure Coupon 2026 Fineco Am Fund, Dynamic Profile Fineco Am
Fund VII, Dynamic Profile Fineco Am Fund VI, Dynamic Profile Fineco Am Fund
IV, Dynamic Profile Fineco Am Fund I, Target Global Coupon 2026 Fineco Am
Fund I, Target Global Coupon 2028 Fineco Am Fund Roll, Target Global Coupon
2026 Fineco Am Fund II, Target China Coupon 2026 Fam Fund, Target Global
Coupon 2026 Fineco Am Fund IV; Fideuram Asset Management Ireland gestore
del fondo Fonditalia Equity Italy; Interfund Sicav - Interfund Equity Italy; Generali
Asset Management SpA Societa di Gestione del Risparmio, in nome e per conto di:
Alleanza Obbligazionario, Generali Revenus, GF Europe Megatrends; Generali
Asset Management SpA Societa di Gestione del Risparmio in qualita di gestore
delegato, in nome e per conto di: Generali Investments SICAV Euro Equity
Controlled Volatility, GIS Absolute Return Multi Strategies, Generali Investments
SICAV Euro Equity, Premium Funds SICAV Euro Covered Call; Kairos Partners
SGR S.p.A. in qualita di Management Company di Kairos International Sicav —
Comparti: Italia, Made in Italy e Patriot; Legal And General Assurance (Pensions
Management) Limited; Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.P.A. gestore dei fondi:
Mediolanum Flessibile Futuro Italia e Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia;
Mediolanum International Funds Limited — Challenge Funds — Challenge Italian
Equity, provvediamo al deposito della lista unitaria, rispondente agli obiettivi di
genere individuati dalla normativa di settore, per la nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione della Vostra Societa da questi proposta che avverra
nel corso della Vostra assemblea ordinaria dei soci che si terra il giorno 6 maggio
2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1,
00144, precisando che i1 suddetti azionisti detengono complessivamente una
percentuale pari al 0,92106% (azioni n. 27.889.676) del capitale sociale.

Cordiali Saluti,

4 GLgm ioneiil J e l
Avv, Andrea Ferrero



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

1l sottoscritto RAPHAEL LOUIS L, VERMEIR, nato a MERCHTEM

premesso che

A) & stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Eni S.p.A. (“Societd”) che si terrd il giomo 6 maggio 2026, in unica

convocazione, alle ore 10;00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1, 00144, o

= nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica efo

Moo . . 'Y . . . 4 - 4

== integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societd

e (“Assemblea™), -
-

s B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa ¢

% regolamentare vigente, dallo Statuto della Societd (“Statuto”) e dal Codice

] di Corporate Govemance promosso dal Comitato per la Corporate

ﬁ Governance (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della

&

lista dei candidati funzionale alla suddetta elezione, ivi inclusa la disciplina
sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,
nonché delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione,
(i) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della
Societa sugli argomenti posti all’0.d.G. dell’Assemblea, inclusa la
documentazione ivi richiamata (“Relazione”), ex art. 125 fer D.lgs. n. 58 del
24 febbraio 1998 (“TUF”) - tra cui Porientamento del Consiglio di
Amministrazione in merito al numero massimo di incarichi negli organi di
amministrazione o controllo in altre societa (“Orientamento Incarichi®) - (ii)
nel documento denominato “Orientamento del Consiglio di
Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione oltimale del
Juturo Consiglio di Amministrazione, a termini della Raccomandazione 23
del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”), come pubblicati
sul sito intemet della Societ,

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto Ia propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

* di non essere candidato/a in nessuna altra lista in relazione alla citata
Assemblea;

* di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilitd, incompatibilita e
decadenza prevista in relazione alla carica di Amministratore dalla legge,
dalla regolamentazione ¢ dallo Statuto vigenti, nonché il possesso dei requisiti
normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica;

= in particolare, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste
dall'articolo 2382 del codice civile e di interdizioni dall'ufficio di
amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione
europea, ai sensi dell’art. 2383 del codice civile;

* di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita di
cui al D.lgs. 8 aprile 2013 n. 39, ove applicabili;

* di possedere i requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e,
specificamente, i requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di
controllo di societa quotate con Decreto ministeriale 30 marzo 2000 n. 162
emanato ai sensi dell’art. 148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998,
come richiamato dall’art. 147-quinquies dello stesso decreto, nonché quelli
previsti per la partecipazione di Eni in societa operanti nel settore bancario,
finanziario e assicurativo dai Decreti ministeriali nn. 144/1998, 517/1998,
469/1998 e 220/2011;




* I'assenza di conflitti di interesse e di non ricadere in alcuna delle situazioni di
cui all’art. 2390 del codice civile:

* che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. c)
del D.P.C.M. del 25 maggio 2012, come modificato dal D.P.C.M. del 15
novembre 2019, rispetto a cariche/rapporti in Cassa Depositi e Presiti
S.p.A., Snam S.p.A. o Terna S.p.A. e loro controllate;

* di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 4, comma 1, del decreto
25 agosto 2022, n. 164 “Regolamento recante criteri, modalita e requisiti per
liscrizione nell'elenco dei soggetti abilitati alla vendita di energia elettrica ai
sensi dell'articolo 1, comma 81, della legge 4 agosto 2017, n. 124” nonché
dall’art. 4, comma 1, del decreto 19 maggio 2025, n. 85 “Regolamento
recante condizioni, criteri, modalita e requisiti per I'iscrizione, la
permanenza e I'esclusione delle imprese iscritte nell’elenco dei soggetti
abilitati alla vendita di gas naturale ai sensi dell’articolo 17, comma 3, del
decreto legislativo 23 maggio 2000, n. 164”;

* di poter assicurare una disponibilitd di tempo adeguata al diligente
adempimento dei compiti attribuiti, anche tenendo conto dell’impegno
connesso alle proprie attivitd lavorative e professionali, del numero di
cariche negli organi di amministrazione e controllo ricoperte in altre societa
quotate, in societd finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensioni, anche ai sensi dell’Orientamento e dell’Orientamento Incarichi,
e di rispettarli, salvo modifiche da parte del nuovo Consiglio di
Amministrazione;

* di essere in possesso di tutti i requisiti anche di indipendenza, come richiesti
dalla vigente disciplina legislativa (artt. 147fer, IV comma, e 148, Il comma,
TUF) e regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti
approvato con delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dal
Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti per la
nomina alla suddetta carica e, pili in generale, da ogni ulteriore disposizione
in quanto applicabile e, nello specifico:

A tal fine allega alla presente dichiarazione, per le finalita previste dalla normativa
vigente, un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, che
include gli incarichi di amministrazione e/o controllo ricoperti;

nonché, preso atto di quanto stabilito
1) dai combinato disposto degli artt. 147-fer ¢ 148, comma 3, del TUF
Dichiara

di possedere i requisiti di indipendenza cosl come definiti dalle citate disposizioni del
decreto legislativo n. 58/1998;

2) dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance cui la
Societa ha aderito

Dichiara

di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance citato.

Al sensi della Raccomandazione 6 del Codice di Corporate Governance cui la
Societd ha aderito, fornisce i seguenti elementi necessari o utili alla
valutazione del Consiglio di Amministrazione sulla sua indipendenza:

con riferimento alla raccomandazione 6 del Codice di Corporate
Governance, non esistono circostanze che comprometiono la mia
indipendenza.

dichiara inoltre

= come sopra riportato, di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco
degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto, della Relazione, degli Orientamenti, degli Orientamenti Incarichi e
del Codice di Corporate Governance, nonché copia di un documento di
identita, autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;

« di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la presente dichiarazione come anche relativa alle proprie
caratteristiche personali e professionali;

= di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati e a rendere, nel caso, una nuova




dlclmlara?_ion‘c sostitutiva. nonché di antorizzare la Societd ai sensi e per ghi
effetti di cui all'art, 71, comma 4, del D.PR. n. 445 def 2000 a verificare
presso I_c competenti amministrazioni la veridicitd di quanto dichiarato dal/la
sottoscrifto/a;

v di aver preso visione dell'informativa pubblicata sul sito internet di Eni S.p.A.
per i candl.daﬁ alla carica di Consigliere di Amministrazione o Sindaco di Eni
S.p.A. e, in particolare, di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del
Regolamento Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE)
2016/679 ¢ de}la nonmativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti
saranino trattati dalla Societd, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell a!mblto del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa,
;L:‘t;x?t{,zando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale

ita;

dichiara infine

« di ac'ceftare’ irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e Peventuale nomina alla carica di Amministratore della Societ;

. di, non essere candidato/a in alcuna altra lista presentata in relazione
all ele‘zmne dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terrd in
occasione dell’ Assemblea.

In fede,

Firma:

Luogo e Data: ' ) ;//471/‘/& 2924

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso dlle attivita correlate all’accettazione della

medesima.




RAPHAEL LOUIS L. VERMEIR
Born in Merchiem (Belgium) in 1955
Nationality: Belgian

Director of Eni since May 2020. Since April 2021 he has been Lead Independent
Director, appointment confirmed on May 2023.

He is currently an independent advisor for the mining and oil industry.

He serves as Chairman of Malteser International and board member of Sedibelo
Resources Limited.

He is Fellow of the Energy Institute and the Royal Institute of Naval Architects.

Professional Experience
He joined ConocoPhillips in 1979, initially working in marine transportation and
production engineering services in Houston, Texas. He then handled upstream
acquisitions in Europe and Africa and managed Conoco's exploration activities in
continental Europe from the Paris headquarters.

In 1991 he moved to London to lead the business development activities for
refining and marketing in Europe.

In 1996 he became managing director of Turcas in Istanbul (Turkey). He returned
to London in 1999 to lead strategic initiatives in Russia and to complete major
acquisition deals in the North Sea. He also headed an integration team during the
Conoco-Phillips merger.

In 2007 he became head of external affairs Europe and in 2011 was appointed as
president of operations in Nigeria.

Subsequently and until 2015, he was Vice President of Government Affairs
International for ConocoPhillips.

He was a member of the Board of Directors of Oil Spill Response Ltd and until
2011 was Chairman of the International Association of Oil and Gas Producers for
four years in a row. Since 2016 and until April 2021 was Senior Advisor for Energy
Intelligence and Strategia Worldwide.

From 2016 to 2021 he was Chairman of IP week.

From 2016 to 2022 he acted as Senior Advisor for Anglo-American,

He served as Trustee of St Andrews Prize for the Environment as well as Trustee of
the Classical Opera Company in London,

A Belgian national, he graduated in Electrical and Mechanical Engineering from
the Ecole Polytechnique in Brussels. He holds Master of Science degrees in
engineering and management from the Massachusetts Institute of Technology.

-




RAPHAEL LOUIS L. VERMEIR
Nato a Merchtem (Belgio) nel 1955
Nazionalita: Belga

E Consigliere di Eni da maggio 2020. Da aprile 2021 & Lead Independent
Director, incarico confermato a maggio 2023. Attualmente & un consulente
indipendente per l'industria petrolifera e mineraria. E Presidente di Malteser
International e consigliere di Sedibelo Resources Limited. E Fellow
dell’Energy Institute e del Royal Institute of Naval Architects.

Esperienze

Ha cominciato la sua collaborazione con ConocoPhillips nel 1979, nella
sezione di marine transportation and production engineering services a
Houston, Texas. In seguito, si & occupato delle upstream acquisitions per
I'Europa ¢ I'Africa e ha gestito 1’esplorazione nellEuropa continentale per
Conoco dagli uffici di Parigi.

Nel 1991 Raphael Vermeir si ¢ trasferito a Londra per guidare Je business
development activities di refining and marketing in Europa. Nel 1996 ¢
diventato managing director di Turcas a Istanbul in Turchia. E tornato a
Londra nel 1999 per guidare le strategic initiatives in Russia, completando
delle importanti acquisizioni nel Mare del Nord.

In seguito, & stato uno dei leader dell’infegration team durante la fusione tra
Conoco e Phillips.

Nel 2007 assume Iincarico di head of external affairs Europe e nel 2011
diventa presidente delle operazioni in Nigeria.

Successivamente e fino al 2015 Vermeir ha ricoperto il ruolo di Vice
President Government Affairs International per ConocoPhillips.

Raphael Vermeir & stato un membro del consiglio di amministrazione di Oil
Spill Response Ltd e fino al 2011 ha ricoperto la carica di Chairman per la
International Association of Oil and Gas Producers per quattro anni
consecutivi, Dal 2016 ad aprile 2021 ha svolto Pattivita di Senior Advisor
per Energy Intelligence e Strategia Worldwide.

Dal 2016 e fino al 2021 & stato Chairman di IP week.

Dal 2016 al 2022 ha svolto Pattivita di Senior Advisor per AngloAmerican.
E stato Trustee del St. Andrews Prize for the Environment ¢ Trustee della
Classical Opera Company di Londra.

Di nazionalita belga, ha conseguito la laurea in Ingegneria Elettrica e
Meccanica alla Ecole Polytechnique di Bruxelles.

Ha ricevuto il Master of Science degrees in engineering and management

dal Massachusetts Institute of Technology.




DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA'

H sottoscritto RAPHAEL LOUIS L. VERME
codice fiscal con

riferimento all’acceltazione della candidatura aila carica di Consigliere di Amministrazione della
societd ENI S.p.A.,

DICHIARA

di ricoprire I'incarico di Membro del Board of Directors di Sedibelo Resources Limited.

In fede,

Firma <

Lomdra. |, “Jc(ﬁw(t 2024

Luogo e Data




SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN

OTHER COMPANIES
The undersigned RMEIR, born in MERCHTEM (BELGIO), on March
23, 1955; tax code with reference to the acceptance of the candidacy as

member of the Board of Directors of the company ENI S.p.A.,

HEREBY DECLARES

that he has a director position in Sedibelo Resources Limited.

Sincerely,

Signature

Place and Date

Lowvendy U 4 fueel 2026
4 o ’




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

La sottoscritta Carolyn Adele Dittmeier, nata a Salem, Massachussetts U.S.A., il
6 novembre 1956, codice fiscale (GG csidente in

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Eni S.p.A. (“Societa”) che si terra il giorno 6 maggio 2026, in unica
convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1, 00144, o
nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto della Societa (“Statuto™) e dal Codice
di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance”)', per la presentazione
della lista dei candidati funzionale alla suddetta elezione, ivi inclusa la
disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza, nonché delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di
convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di
Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”), ex
art. 125 ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”) - tra cui
I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero
massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre
societa (“Orientamento Incarichi”)> - (ii) nel documento denominato
“Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti
sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a
termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance”
(“Orientamento”), come pubblicati sul sito internet della Societa,

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

(") 11 Codice di Corporate Governance 2020 & pubblicato sul sito internet del Comitato per la Corporate
Governance, ed ¢ disponibile al seguente link https://www.borsaitaliana.it/comitato-corporate~
governance/codice/codice.htm.

2 L’Orientamento Incarichi & pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com
nella sezione “Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di
Amministrazione 2026, approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di
Amministrazione all’ Assemblea



dichiara

= di non essere candidato/a in nessuna altra lista in relazione alla citata
Assemblea;

= di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e
decadenza prevista in relazione alla carica di Amministratore dalla legge,
dalla regolamentazione e dallo Statuto vigenti, nonché il possesso dei requisiti
normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica;

® in particolare, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste
dall'articolo 2382 del codice civile e di interdizioni dall'ufficio di
amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione
europea, ai sensi dell’art. 2383 del codice civile;

di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita di
cui al D.1gs. 8 aprile 2013 n. 39, ove applicabili;

di possedere i requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e,
specificamente, i requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di
controllo di societa quotate con Decreto ministeriale 30 marzo 2000 n. 162
emanato ai sensi dell’art. 148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998,
come richiamato dall’art. 147-quinquies dello stesso decreto, nonché quelli
previsti per la partecipazione di Eni in societa operanti nel settore bancario,
finanziario e assicurativo dai Decreti ministeriali nn. 144/1998, 517/1998,
469/1998 e 220/2011;

= J’assenza di conflitti di interesse e di non ricadere in alcuna delle situazioni
di cui all’art. 2390 del codice civile;

® che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. c)
del D.P.C.M. del 25 maggio 2012, come modificato dal D.P.C.M. del 15
novembre 2019, rispetto a cariche/rapporti in Cassa Depositi e Presiti
S.p.A., Snam S.p.A. o Terna S.p.A. e loro controllate’;

® di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 4, comma 1, del
decreto 25 agosto 2022, n. 164 “Regolamento recante criteri, modalita e
requisiti per l'iscrizione nell'elenco dei soggetti abilitati alla vendita di
energia elettrica ai sensi dell'articolo 1, comma 81, della legge 4 agosto
2017, n. 124” nonché dall’art. 4, comma 1, del decreto 19 maggio 2025, n.
85 “Regolamento recante condizioni, criteri, modalita e requisiti per
I’iscrizione, la permanenza e I’esclusione delle imprese iscritte nell’elenco
dei soggetti abilitati alla vendita di gas naturale ai sensi dell’articolo 17,
comma 3, del decreto legislativo 23 maggio 2000, n. 164”;

(®) Al sensi del suddetto D.P.C.M “[...] i membri dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro
che rivestono funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. ed abbiano un rapporto, diretto o
indiretto, di natura professionale o patrimoniale con societa operanti nel settore del trasporto del gas
naturale o della trasmissione di energia elettrica, in SNAM S.p.A., TERNA S.p.A., e loro controllate operanti
nel settore del trasporto del gas naturale o nella trasmissione di energia elettrica, non possono rivestire
alcuna carica nell organo amministrativo |...] in Eni S.p.A. e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto,
diretto o indiretto, di natura professionale o patrimoniale con tali societa.”



= di poter assicurare una disponibilita di tempo adeguata al diligente
adempimento dei compiti attribuiti, anche tenendo conto dell’impegno
connesso alle proprie attivita lavorative e professionali, del numero di
cariche negli organi di amministrazione e controllo ricoperte in altre societa
quotate, in societd finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensioni, anche ai sensi dell’Orientamento e dell’Orientamento Incarichi,
e di rispettarli, salvo modifiche da parte del nuovo Consiglio di
Amministrazione;

= di essere in possesso di tutti i requisiti anche di indipendenza, come richiesti
dalla vigente disciplina legislativa (artt. 147¢ter, IV comma, e 148, IIl comma,
TUF) e regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti
approvato con delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dal
Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti per la
nomina alla suddetta carica e, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione
in quanto applicabile e, nello specifico:

A tal fine allega alla presente dichiarazione, per le finalita previste dalla normativa
vigente, un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, che

include gli incarichi di amministrazione e/o controllo ricoperti;
nonché, preso atto di quanto stabilito
1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del TUF
Dichiara

(barrare la casella di interesse)

XO di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni

del decreto legislativo n. 58/1998;

OO0 di non possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle richiamate

disposizioni del decreto legislativo n. 58/1998.

2) dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance cui la
Societa ha aderito*

Dichiara

(barrare la casella di interesse)

XO di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata Raccomandazione

7 del Codice di Corporate Governance citato.

O di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata

Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance citato.

Ai sensi della Raccomandazione 6 del Codice di Corporate Governance cui la
Societd ha aderito’, fornisce i seguenti elementi necessari o utili alla
valutazione del Consiglio di Amministrazione sulla sua indipendenza:

4 Cfr. nota 1
() Cfr. nota 1.



dichiara inoltre

come sopra riportato, di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco
degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto, della Relazione, degli Orientamenti, degli Orientamenti Incarichi e
del Codice di Corporate Governance, nonché copia di un documento di
identita, autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la presente dichiarazione come anche relativa alle proprie
caratteristiche personali e professionali;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati e a rendere, nel caso, una nuova
dichiarazione sostitutiva, nonché di autorizzare la Societa ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare
presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal/la
sottoscritto/a;

di aver preso visione dell’informativa pubblicata sul sito internet di Eni S.p.A.
per i candidati alla carica di Consigliere di Amministrazione o Sindaco di Eni
S.p.A. e, in particolare, di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del
Regolamento Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti
saranno trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa,
autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale
finalita;

dichiara infine

di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e I’eventuale nomina alla carica di Amministratore della Societa;

di non essere candidato/a in alcuna altra lista presentata in relazione
all’elezione dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in
occasione dell’Assemblea.

In fede,

v D




Luogo e Data:
Roma 2 aprile 2026

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.



Carolyn A. Dittmeier

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Attuali incarichi professionali

¢

Consigliere indipendente non esecutivo del Consiglio di Amministrazione di HSBC UK Bank Plc, da
ottobre 2024; Chair del Risk Committee e membro del Audit Committee e del Nomination & Remuneration
Committee.

Consigliere indipendente non esecutivo del Consiglio di Amministrazione di ENI S.p.A., da maggio 2023;
Chair del Comitato Nomine e membro del Comitato Controllo e Rischi.

Consigliere indipendente non esecutivo del Consiglio di Amministrazione di lllycaffé S.p.A. da maggio
2019; Chair del Comitato di Controllo Interno e Rischi.

Membro del Collegio Sindacale di Moncler S.p.A. da giugno 2020.

Membro del Collegio Sindacale della Fondazione Bologna University Business School dal 2021.

Precedenti incarichi professionali

¢

Consigliere indipendente non esecutivo del Consiglio di Amministrazione di Alpha Services & Holdings
S.A. e Alpha Bank S.A., con sede ad Atene (Gr); Chair dellAudit Committee e membro del Corporate
Governance, Sustainability e Nomination Committee. Lead Director per ESG - da 2017 al 2024.

Presidente del Collegio Sindacale di Assicurazioni Generali S.p.A. - dal 2014 al 2023.

Senior advisor per la Ferrero International S.A. (Lussemburgo), in qualita di membro dell’Audit
Committee, comitato consultivo al vertice aziendale - dal 2015 al 2023.

Consigliere indipendente di Autogrill S.p.A., ricoprendo anche il ruolo di Presidente del Comitato
Controllo e Rischi, nonché di membro del Comitato Operazioni Parti Correlate - dal 2013 al 2017.

Consigliere indipendente di ltalmobiliare S.p.A., ricoprendo anche il ruolo di Presidente del Comitato
Controllo e Rischi, nonché di membro del Comitato Operazioni Parti Correlate - dal 2014 al 2017.

Chair dell’Audit Committee della FAO - Food and Agriculture Organization, United Nations - dal 2014
al 2015; membro dal 2012 al 2015.

Precedenti ruoli professionali

L

Responsabile Controllo Interno di Gruppo presso Poste Italiane S.p.A, coordinando oltre 500 dipendenti,
e promuovendo molteplici aspetti di ristrutturazione aziendale - dal 2002 al 2014.

Associate Partner presso KPMG (ltalia), avviando e assumendo responsabilita del practice Corporate
Governance Services - dal 1999 al 2002.

Dirigente nel Gruppo Montedison/ Compart con responsabilita del Group Financial Reporting, e poi
della funzione di Internal Auditing di Gruppo - dal 1987 al 1999.

Financial Manager presso Iniziative Industriali S.p.A. - dal 1986 al 1987.

Revisore contabile presso KPMG (gia Peat, Marwick & Mitchell) a Philadelphia, Pennsylvania, U.S.A.,
con il trasferimento nel 1984 in qualita di Senior Manager presso la sede di Milano - dal 1978 al 1986.

ISTRUZIONE

Laurea in Economia e Commercio presso la Wharton School, University of Pennsylvania, USA.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 del DL 30 giugno 2003 n.196 “Codice in materia di protezione dei dati personali e
dell’art. 13 del GDPR ( Reg. UE 2016/679).



Carolyn A. Dittmeier

CERTIFICAZIONI ED ABILITAZIONI PROFESSIONALI

Revisore legale (n.20702);

Certifications Institute of Internal Auditors (lIA): Certified Internal Auditor; Certified Risk Management
Assurance, Qualification in Internal Audit Leadership;

Certificate in “Foundations of Financial Risk”™- Global Association of Risk Professionals (GARP) - 2026
Certified Public Accountant’.

ALTRE ATTIVITA’ PROFESSIONALI

= Membro del g Risk, Governance e Sostenibilita nellambito di Nedcommunity, associazione italiana degli
amministratori indipendenti e membro di EcoDa (European Confederation of Directors Association) —
Fondatrice/coordinatore dal 2013 al 2025 2

= Membro del European Growth Audit Network (Tapestry) partecipando in attivita di benchmark tra Chair
di Audit Committee di societa europei e nord-americani di alta crescita.

= Membro del Audit Committee Leadership Network (Tapestry) con incontri sistematici tra Chair di Audit
Committee di societa europei e nord-americani di grande dimensione, fino al 2023.

= Vice Chairman dell’Institute of Internal Auditors (U.S.A.) dal 2013 al 2014; consigliere dal 2007.

= Presidente dellEuropean Confederation of Institutes of Internal Auditing (Bruxelles), 2011-2012;
consigliere dal 2009 al 2012.

= Presidente dellAssociazione Italiana Internal Auditors, dal 2004 al 2010.

PUBBLICAZIONI

= “La Governance dei Rischi”, Egea, 2015.

= “Internal Auditing-Chiave della Corporate Governance”, Egea, 2007, 2011.
DOCENZE ACCADEMICHE

= Docenze in ambito del programma accademico Assogestioni in collaborazione con I'Universita LUISS
Guido Carli, CNDCEC, 240re Business School.

= Docenza presso I'Universita LUISS Guido Carli in Corporate Governance e Internal Auditing (2010-2015).

PREMIAZIONE

= Premio Minerva (Federmanager), Donne d’eccellenza, 2017

=  Premio Ambrogio Lorenzetti, categoria Consiglieri di Amministrazione, 2014
ALTRO

= Nata il 6 novembre 1956 a Salem, Massachussetts, USA; nazionalita statunitense e italiana
= Lingue: Inglese, madrelingua; Italiano, fluente; Francese — ottimo

1 Certificazione statunitense, attualmente inactive

2 Coordinando diversi eventi e pubblicazioni tra cui: L’Agenda del Comitato Controllo e Rischi (2025, 2020, 2016) Roundtable CCR (2022,
2020); Risk Appetite e Risk Governance (2020); Informativa extra finanziaria (ESG): Survey sull’applicazione del D.Lgs. 254/2016
(2020, 2019, 2018); Cyber Security (2020, 2019); La Riforma della Revisione — implicazioni per Sindaci e Amministratori (2017); Risk
Governance e Obiettivi Strategici d’Impresa (2015); Come valutare la governance in tema di rischi e controlli (2013).

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 del DL 30 giugno 2003 n.196 “Codice in materia di protezione dei dati personali e
dell’art. 13 del GDPR ( Reg. UE 2016/679).



Carolyn A. Dittmeier

PROFESSIONAL EXPERIENCE

Current professional mandates

¢

Independent member of Board of Directors of HSBC UK Bank Plc, from October 2024. Chair of the
Risk Committee and member of the Audit Committee and the Nomination & Remuneration Committee.

Independent member of Board of Directors of ENI S.p.A., member of the Audit Committee and Chair
of the Nomination Committee - from May 2023.

Independent member of Board of Directors of lllycafé S.p.A., chairing the Risk and Internal Control
Committee — from April 2019.

Member of the Board of Statutory Auditors’ of Moncler S.p.A.? - from June 2020.

Member of the Board of Statutory Auditors® of the Foundation of Bologna University Business
School — from January 2021.

Past professional mandates

¢

Independent member of Board of Directors of Alpha Services & Holdings S.A. and Alpha Bank S.A.,
chairing the Audit Committee. Lead Director for ESG as member of the Corporate Governance and
Sustainability Committee - 2017 to 2024.

President of the Statutory Audit Committee' of Assicurazioni Generali S.p.A.- from 2014 to 2023.

Senior Advisor to Ferrero International S.A. (Luxembourg) as member of the Audit Committee, an
advisory body to the Board - 2015 to 2023.

Independent Director and Chair of the Risk and Control Committee of the Autogrill S.p.A. — 2013 to
2017.

Independent Director and Chair of the Risk and Control Committee of the Italmobiliare Group? - 2014
to 2017.

Chair of the Audit Committee of United Nations Food and Agriculture Organization (FAO) — 2014
to 2015; member from 2012 to 2015.

Past professional roles

¢

Director of Internal Audit of Poste Italiane, overseeing over 500 professionals and contributing to
significant corporate restructurings - 2002 to 2014.

Associate Partner KPMG; set up and managed the Corporate Governance Services practice in ltaly -
1999 to 2002.

Manager for the Montedison/Compart Group?, heading Group Financial Reporting, and later Group
Internal Audit - 1987 to 1999.

Financial manager for the investment holding company Iniziative Industriali (Italy) - 1986 to 1987.

Financial Auditor and Audit Manager for KPMG (then Peat Marwick & Mitchell), Philadelphia,
Pennsylvania (USA), relocating to Milan, ltaly in 1984 as Senior Manager - 1978 to 1986.

EDUCATION
Wharton School of the University of Pennsylvania - Bachelor of Science in Economics.

1 The Board of Statutory Auditors (Collegio Sindacale) is a legal oversight body foreseen in Italy which oversees the Board of Directors governance,
Internal Audit, Risk management, Compliance, External Audit and Internal Control, in accordance also to certain EU directives.
2 denominated Montedison S.p.A. from 1987 to 1991, Compart S.p.A. from 1991 to 1999.
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CERTIFICATIONS/ CONTINUING PROFESSIONAL EDUCATION
¢ Statutory Auditor, ltaly (registration n.20702),

¢+ Institute of Internal Auditors certifications: Certified Internal Auditor (CIA), Certified in Risk
Management Assurance (CRMA), Qualification in Internal Audit Leadership,

¢ Certified Public Accountant (AICPA, USA)-currently inactive.
¢ Certificate of completion of CSRD Fundamentals E-learning Program by csrd.academy.com (2024
¢+ Certificate in “Foundations of Financial Risk’- Global Association of Risk Professionals (GARP) - 2026

OTHER PROFESSIONAL ACTIVITIES

¢+ Member of Reflection Group Risk, Governance & Sustainability, a focus group of Nedcommunity,
member of European Confederation of Directors Association — EcoDa; originally founder and
coordinator of this group, coordinating conferences and publications on key themes® from 2013 to
2025.

¢ Participant in the European Growth Audit Committee Leadership Network (Tapestry), conducting
best practice sessions with Audit Committee Chairs of high growth multinationals.

¢ Participant in the Audit Committee Leadership Network (Tapestry), contributing to meetings with
Audit Committee Chairs of major listed European multinationals - 201

¢ Leadership roles in the Institute of Internal Auditors (llA) from 2004 to 2014:
Board member IlA Global, from 2007-2014; Vice Chair from 2013 to 2014;
Chair of the European Confederation of Institutes of Internal Auditing (ECIIA), 2011 to 2012; board
member from 2009 to 2012;
Chair of the Institute of Internal Auditors, Italy, 2004 to 2010.

PUBBLICATIONS

¢+ “Risk Governance” (translation of La Governance dei Rischi), Egea publishing house, 2015
¢+ ‘“Internal Audit - Key to Corporate Governance” (translation of Internal Auditing, Chiave della Corporate
Governance), Egea publishing house, 2007 & 2011.

ACCADEMIC ACTIVITIES

¢ Lecturer in the academic program of Assogestioni in collaboration with Luiss University and 240re
Business School-present;

¢ Lecturer at Luiss University for courses in corporate governance, internal auditing and risk
governance, 2010-2015, 2021-2023.

AWARDS
¢+ Premio Minerva (Federmanager) - 2017; Ambrogio Lorenzetti Prize as Board Member- 2014.

OTHER INFORMATION

Born in Salem, Massachusetts, USA on 61" November 1956
Languages: mother tongue English, fluent in Italian, proficient in French
Citizenship: EU (Italy) and U.S.A.

Email: (D

(X ]

| hereby authorize the use of my personal data in accordance to GDPR 679/16 - European regulation on the protection of personal data.

* & o o

3 Coordinated various publications, and related events, among which: The Agenda of the Risk and Control Committee (2025, 2020,
2016); Roundtable CCR (2022, 2020); Risk Appetite e Risk Governance (2020); Non- Financial Information (ESG): Survey on the
application of EU Directive 95/2014 (2020, 2019, 2018); Cyber Security (2020, 2019); The EU Reform of Audit implications for Board
and Audit Committee (2017); Risk Governance e Strategic Objectives (2015); Evaluating Governance for risks and controls (2013).
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ITALIAN
Carolyn Dittmeier
Elenco altri incarichi di amministrazione e controllo

Societa/enti italiane:

Moncler S.p.a

e Membro Collegio sindacale
e Societa quotata
e Nominata 11 June 2020

lllycaffe S.p.A.

e Membro Consiglio di amministrazione
e Societa non quotata
e Nominata 29 April 2019

Fondazione Bologna University Business School

e Membro Collegio sindacale
e Organizzazione non-profit
e Nominata 18 January 2021

UK
HSBC UK Bank Plc

e Membro Consiglio di amministrazione
e |[stituto bancario, non quotato
e Nominata 1 October 2024

Roma, 2 aprile 2026
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ENGLISH

Carolyn Dittmeier

Other positions held in administration and control
Italian entities:

Moncler S.p.a

e Member Board of Statutory Auditors
e Public Company
e Appointed 11 June 2020

lllycaffe S.p.A.

e Member Board of Directors
e Non-Public Company
e Appointed 29 April 2019

Foundation of Bologna University Business School

e Member Board of Statutory Auditors
e Non-profit organisation
e Appointed 18 January 2021

UK entity:
HSBC UK Bank Plc

e Member Board of Directors
e Financial institution, non public company
e Appointed 1 October 2024

Roma, 2 aprile 2026



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

Il sottoscritto Massimo Belcredii nato a BrindisiI il 24-2-1962, codice fiscale

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Eni S.p.A. (“Societa”) che si terra il giorno 6 maggio 2026, in unica
convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1, 00144, o
nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto della Societa (“Statuto™) e dal Codice
di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance™)', per la presentazione
della lista dei candidati funzionale alla suddetta elezione, ivi inclusa la
disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza, nonché delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di
convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di
Amministrazione della Societda sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™), ex
art. 125 ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”) - tra cui
I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero
massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre
societd (“Orientamento Incarichi”)> - (ii) nel documento denominato
“Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti
sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a
termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance”
(“Orientamento”), come pubblicati sul sito internet della Societa,

tutto ci0 premesso,

(") Il Codice di Corporate Governance 2020 & pubblicato sul sito internet del Comitato per la Corporate
Governance, ed ¢ disponibile al seguente link https://www.borsaitaliana.it/comitato-corporate-
governance/codice/codice.htm.

2 L’Orientamento Incarichi ¢ pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com
nella sezione “Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di
Amministrazione 2026, approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di
Amministrazione all’Assemblea

)



il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di
Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

= di non essere candidato in nessuna altra lista in relazione alla citata
Assemblea;

= di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e
decadenza prevista in relazione alla carica di Amministratore dalla legge,
dalla regolamentazione e dallo Statuto vigenti, nonché il possesso dei requisiti
normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica;

® in particolare, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste
dall'articolo 2382 del codice civile e di interdizioni dall'ufficio di
amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione
europea, ai sensi dell’art. 2383 del codice civile;

= di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita di
cui al D.Igs. 8 aprile 2013 n. 39, ove applicabili;

= di possedere i requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e,
specificamente, i requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di
controllo di societa quotate con Decreto ministeriale 30 marzo 2000 n. 162
emanato ai sensi dell’art. 148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998,
come richiamato dall’art. 147-quinquies dello stesso decreto, nonché quelli
previsti per la partecipazione di Eni in societa operanti nel settore bancario,
finanziario e assicurativo dai Decreti ministeriali nn. 144/1998, 517/1998,
469/1998 € 220/2011;

= ]’assenza di conflitti di interesse e di non ricadere in alcuna delle situazioni
di cui all’art. 2390 del codice civile;

® che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. c¢)
del D.P.C.M. del 25 maggio 2012, come modificato dal D.P.C.M. del 15
novembre 2019, rispetto a cariche/rapporti in Cassa Depositi e Presiti
S.p.A., Snam S.p.A. o Terna S.p.A. e loro controllate?;

® di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 4, comma 1, del
decreto 25 agosto 2022, n. 164 “Regolamento recante criteri, modalita e
requisiti per l'iscrizione nell'elenco dei soggetti abilitati alla vendita di
energia elettrica ai sensi dell'articolo 1, comma 81, della legge 4 agosto
2017, n. 124” nonché dall’art. 4, comma 1, del decreto 19 maggio 2025, n.

(®) Ai sensi del suddetto D.P.C.M “[...] i membri dell organo amministrativo o di controllo, nonché coloro
che rivestono funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. ed abbiano un rapporto, diretto o
indiretto, di natura professionale o patrimoniale con societa operanti nel settore del trasporto del gas
naturale o della trasmissione di energia elettrica, in SNAM S.p.A., TERNA S.p.A., e loro controllate operanti
nel settore del trasporto del gas naturale o nella trasmissione di energia elettrica, non possono rivestire
alcuna carica nell’organo amministrativo [...] in Eni S.p.A. e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto,
diretto o indiretto, di natura professionale o patrimoniale con tali societa.”

G



85 “Regolamento recante condizioni, criteri, modalita e requisiti per
I’iscrizione, la permanenza e 1’esclusione delle imprese iscritte nell’elenco
dei soggetti abilitati alla vendita di gas naturale ai sensi dell’articolo 17,
comma 3, del decreto legislativo 23 maggio 2000, n. 164”;

= di poter assicurare una disponibilita di tempo adeguata al diligente
adempimento dei compiti attribuiti, anche tenendo conto dell’impegno
connesso alle proprie attivita lavorative e professionali, del numero di
cariche negli organi di amministrazione e controllo ricoperte in altre societa
quotate, in societd finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensioni, anche ai sensi dell’Orientamento e dell’ Orientamento Incarichi,
e di rispettarli, salvo modifiche da parte del nuovo Consiglio di
Amministrazione;

® di essere in possesso di tutti i requisiti anche di indipendenza, come richiesti
dalla vigente disciplina legislativa (artt. 147fer, IV comma, ¢ 148, III comma,
TUF) e regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti
approvato con delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dal
Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti per la
nomina alla suddetta carica e, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione
in quanto applicabile e, nello specifico:

A tal fine allega alla presente dichiarazione, per le finalita previste dalla normativa
vigente, un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, che
include gli incarichi di amministrazione e/o controllo ricoperti;

nonché, preso atto di quanto stabilito
1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del TUF
Dichiara

X di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate disposizioni
del decreto legislativo n. 58/1998;

2) dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance cui la
Societa ha aderito*

Dichiara

X di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata Raccomandazione
7 del Codice di Corporate Governance citato.

At sensi della Raccomandazione 6 del Codice di Corporate Governance cui la
Societd ha aderito’, fornisce i seguenti elementi necessari o utili alla
valutazione del Consiglio di Amministrazione sulla sua indipendenza:

4 Cftr. nota 1

o citnon 1. D



a) non ¢ un azionista significativo della societa;

b) non ¢ né ¢ stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o
un dipendente della societa, di una societd da essa controllata avente rilevanza
strategica o di una societa sottoposta a comune controllo; o di un azionista
significativo della societa;

¢) non ha né ha avuto, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso
societa controllate o delle quali sia amministratore esecutivo, o in quanto partner di
uno studio professionale o di una societa di consulenza), nei tre esercizi precedenti,
una significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale con la societa o
le societa da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il fop
management; o con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto
parasociale, controlla la societa; o, se il controllante ¢ una societd o ente, con i
relativi amministratori esecutivi o il fop management;

d) non riceve né ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della
societa, di una sua controllata o della societa controllante, una significativa
remunerazione aggiuntiva rispetto al compenso fisso per la carica e a quello
previsto per la partecipazione ai comitati raccomandati dal Codice o previsti dalla
normativa vigente;

e) non ¢ stato amministratore della societa per piu di nove esercizi, anche
non consecutivi, negli ultimi dodici esercizi;

f) non riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella
quale un amministratore esecutivo della societd abbia un incarico di
amministratore;

g) non ¢ socio o amministratore di una societd o di un’entita appartenente
alla rete della societa incaricata della revisione legale della societa;

h) non ¢ uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle
situazioni di cui ai precedenti punti.

dichiara inoltre

® come sopra riportato, di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco
degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto, della Relazione, degli Orientamenti, degli Orientamenti Incarichi e
del Codice di Corporate Governance, nonché copia di un documento di
identita, autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;

= di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la presente dichiarazione come anche relativa alle proprie
caratteristiche personali e professionali;

= di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati e a rendere, nel caso, una nuova
dichiarazione sostitutiva, nonché di autorizzare la Societa ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare
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presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal/la
sottoscritto/a;

= di aver preso visione dell’informativa pubblicata sul sito internet di Eni S.p.A.
per i candidati alla carica di Consigliere di Amministrazione o Sindaco di Eni
S.p.A. e, in particolare, di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del
Regolamento Generale sulla Protezione dei dati personali - Regolamento (UE)
2016/679 e della normativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti
saranno trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa,
autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale
finalita;

dichiara infine

= di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e ’eventuale nomina alla carica di Amministratore della Societa;

® di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in occasione
dell’ Assemblea.

In fede,

D

Firma

Novara 2 aprile 2026

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.



CV MASSIMO BELCREDI

Ordinario di Finanza Aziendale (dal 1998) nella facolta di Economia dell’Universita Cattolica del
S.Cuore di Milano.

Laureato in Economia e Commercio presso I’Universita Cattolica nel 1987, ¢ ivi stato - in precedenza
- dapprima ricercatore (1991), poi professore associato (1997) di Finanza Aziendale. Ha insegnato
anche presso 1’Universita della Svizzera Italiana (Advanced Corporate Finance - Master (Mse) in
Finance) e I’Universita degli Studi di Bologna (Bankruptcy Law and Economics - European Master
of Law and Economics — Erasmus Programme; Finanza Aziendale presso la facolta di Ingegneria).

Ha fondato FIN-GOV (il Centro di ricerche finanziarie sulla corporate governance dell’Universita
Cattolica), di cui ¢ Direttore. Per il Centro cura, tra I’altro, annualmente, il Rapporto Fin-Gov sulla
corporate governance in Italia; in Cattolica fa parte del Comitato Direttivo di Cor-Gov (Master di 11
livello in Corporate Governance), del Collegio dei docenti del Dottorato in Economia e Finanza e
della Giunta del Dipartimento di Scienze dell’Economia e della Gestione Aziendale.

E membro dell’ Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA) e dell’ Associazione Docenti di
Economia degli Intermediari Mercati Finanziari (ADEIMF). E membro del Comitato Scientifico di
Rivista bancaria (Minerva Bancaria); ¢ stato membro del Board of Directors, European Financial
Management Association e dell’ Editorial board, Journal of Management and Governance.

E autore di numerose pubblicazioni, nazionali e internazionali, soprattutto in materia di corporate
governance, remunerazione degli amministratori, analisi economica del diritto delle societa quotate,
crisi d’impresa. Per 20 anni (2001-2020) ha curato la realizzazione del Rapporto Assonime-Emittenti
Titoli sull’applicazione del Codice di autodisciplina delle societa quotate. Ha partecipato al gruppo
di lavoro per I’elaborazione del Codice di autodisciplina (edizione 2006).

Dal 2023 ¢ consigliere di amministrazione (indipendente) di Eni, tratto dalla lista di minoranza
presentata dal Comitato dei Gestori. Presidente Comitato Remunerazioni; componente Comitato
Nomine.

Dal 2021 ¢ consigliere di amministrazione (indipendente) di Armonia SGR. In precedenza ¢ stato
consigliere di amministrazione presso:
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- ERG (2003-2021); Presidente Comitato Controllo e Rischi; componente Comitato Nomine e
Compensi;

- BPER (2018-2021): Presidente Comitato Nomine;

- Gruppo Editoriale L’Espresso (poi GEDI) (2015-2018); consigliere di minoranza tratto dalla
lista presentata dal Comitato dei Gestori; componente Comitato Controllo e Rischi;
componente Comitato Parti Correlate;

- Arca SGR (2001-2013): Presidente Comitato Controllo Interno; componente Comitato
Remunerazioni;

- Banca Italease (2007-2009): componente Comitato Controllo Interno; componente
Organismo di Vigilanza;

- Pirelli Tyre (2006).

Nel 2014 ha ricevuto il premio “Ambrogio Lorenzetti” per la governance delle imprese, categoria
consiglieri di amministrazione. Dal 2022 ¢ associato ¢ membro del Comitato Scientifico di
Nedcommunity.

Abilitato alla professione di Dottore Commercialista, svolge attivita professionali nei seguenti campi:
consulenze tecniche e pareristica su temi di finanza aziendale e di corporate governance, supporto
all’autovalutazione dei CdA, supporto alla predisposizione di remuneration policies, supporto alla
predisposizione di procedure OPC. Ha svolto attivita di induction in materia di corporate governance
e di finanza aziendale per consiglieri e sindaci di primarie societa, quotate e non.

E stato membro dell'ddvisory Board per la trasformazione e privatizzazione delle aziende
municipalizzate del Comune di Roma. E stato Presidente della commissione per ’esame di Stato da
Dottore Commercialista presso 1’Universitd Cattolica di Milano, nonché piu volte membro di
commissioni di concorso per la Consob e per I’ Autorita per I’Energia e il Gas (AEEG, ora ARERA).

Principali pubblicazioni degli ultimi 10 anni

- Belcredi, M. e S. Rigamonti (2025) Voci squillanti e voci afone. Assetti azionari e regole del gioco,
di prossima pubblicazione su Rivista delle Societa.

- Belcredi, M. (2025a) La controriforma del TUF, di prossima pubblicazione su Giurisprudenza
Commerciale.

- Belcredi, M. (2025b) Storia e prospettive del mercato finanziario: gli emittenti, di prossima
pubblicazione su AA.VV. Atti dei seminari celebrativi per i 50 anni dall'istituzione della
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa.

- Belcredi, M., Del Giudice, A., Frigeni, C. e G. Schneider (2025) Il green asset ratio nell’informativa
di sostenibilita degli intermediari finanziari, in Siri, M. e D.Lenzi (eds.) Sostenibilita e dichiarazioni
al mercato, Giuffre, pp.255-281.

- Belcredi, M. e S. Bozzi (2025) Quinto Rapporto FIN-GOV sulla Corporate Governance in Italia,
Educatt.
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- Belcredi, M. — Faverzani, L. e A. Signori (2024a) Cosi non fan tutte. An Analysis of Italian
Companies Moving abroad, in M. Irrera — 1. Pollastro (eds.) Multiple Voting Structures, Regulatory
Competition and Capital Markets Union, Quaderno RES n.4, Regolazione, Etica e Societa — Centro
Studi d’Impresa, Torino, 2025, pp.36-72 (ISBN 978-88-940364-3-5, disponibile al sito:
https://www.centrores.org/wordpress/i-quaderni-di-res-volume-4/).

- Belcredi, M. — Faverzani, L. e A. Signori (2024b) Why Do Companies Reincorporate Abroad?
Evidence from Europe, Journal of Multinational Financial Management, 77 (2025), 100895.

- Belcredi, M. e S. Bozzi (2024) Lista del CdA e legge Capitali: un’analisi quantitativa, Rivista delle
Societa, n.4, 2024, pp.819-861.

- Belcredi, M. e S. Bozzi (2024) Quarto Rapporto FIN-GOV sulla Corporate Governance in Italia,
Educatt.

- Belcredi, M. (2024) Una valutazione economico-finanziaria della Legge Capitali alla luce della
competizione tra ordinamenti, in P.Marchetti — M.Ventoruzzo (eds.) Commentario alla Legge
Capitali (Legge 5 marzo 2024, n.21), Pacini, Pisa, 2024, pp.217-229.

- Belcredi, M. e S. Bozzi (2023) Terzo Rapporto FIN-GOV sulla Corporate Governance in Italia,
Educatt.

- Belcredi M. (2022) La lista del CdA uscente in una prospettiva internazionale, in Rivista delle
Societa, n.2-3, pp.561-567.

- Belcredi M. e S. Bozzi (2022) Secondo Rapporto FIN-GOV sulla Corporate Governance in Italia,
Educatt.

- Belcredi M. e S. Bozzi (2021) Primo Rapporto FIN-GOV sulla Corporate Governance in Italia,
Educatt.

- Belcredi M. e S. Bozzi (2019) Remuneration of Independent Directors: Determinants and Policy
Implications, in Corporate Ownership & Control, Volume 17, Issue 1, Autumn (Special Issue),
pp.278-291.

- Belcredi M. (2017), Il comitato per le nomine: un’incompiuta italiana, editoriale in Diritto bancario,
26/4/2017.

- Belcredi M., Bozzi S., Ciavarella A. e V. Novembre (2017): Institutional Investors’ Activism under
Concentrated Ownership and the Role of Proxy Advisors. Evidence from the Italian Say-on-Pay, in
Corporate Ownership & Control, Volume 14, pp.41-57.

Convegni e seminari (principali interventi degli ultimi 10 anni)

- “Governance, legge Capitali e riforma del TUF”, Convegno su “Corporate governance e
sostenibilita: Compliance con il Codice e novita normative. Presentazione del quinto Rapporto FIN-
GOV sulla Corporate Govenance”, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milano, novembre 2025.



- “Voci squillanti e voci afone: assetti azionari e regole del gioco”, Convegno “La “voce” degli
azionisti nelle societa quotate”, Centro Studi Guido Rossi, Pavia, ottobre 2025.

- “Le azioni a voto maggiorato nelle societa quotate in lItalia: alcuni dati”, Convegno
“Corporate governance in Italia: analisi sugli strumenti di potenziamento dei diritti di voto”, Consob,
Roma, luglio 2025.

- “Storia e prospettive del mercato finanziario: gli emittenti”’, Convegno “I cinquanta anni della
Consob. presente e futuro”, Universita Bocconi, Milano, marzo 2025.

- “Governance e legge Capitali”, Convegno su “Corporate governance e sostenibilita. Lo stato
dell’arte dopo la legge Capitali. Presentazione del quarto Rapporto FIN-GOV sulla Corporate
Govenance”, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milano, novembre 2024.

- “Regulatory competition in the EU: an empirical study”, Convegno su “Multiple Voting
Structures. Regulatory Competition and Capital Markets Union”, Scuola di Management ed
Economia - Universita di Torino, novembre 2024.

- “Presentazione della ricerca”, Convegno su “Lista del CdA e legge Capitali: un analisi
quantitativa”, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milano, settembre 2024.

- “Motivazioni e incentivi alla mobilita nei trasferimenti di sede all estero”, Convegno su
“Operazioni societarie transfrontaliere e concorrenza tra ordinamenti”, Cedif — Universita di
Genova, Sestri Levante, maggio 2024.

- “Governance e informativa al mercato”, Convegno su “Corporate governance e sostenibilita.
Stato dell’arte e nuove sfide. Presentazione del terzo Rapporto FIN-GOV sulla Corporate
Govenance”, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milano, ottobre 2023.

- “Presentazione dello studio”, Convegno su “Cosi non fan tutte: un’analisi delle societa
italiane che trasferiscono la sede all’estero. Olanda e non solo)”, FIN-GOV e Assogestioni, Roma,
luglio 2023.

- “Sostenibilita e statuti societari. inquadramento e prime esperienze”, Convegno su “Successo
sostenibile e statuti societari: stato dell arte e prospettive”, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milano,
maggio 2023.

- “Governance e politiche di dialogo con gli azionisti”, Convegno su “Corporate governance,
sostenibilita, engagement. Presentazione del secondo Rapporto FIN-GOV sulla Corporate
Govenance”, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milano, novembre 2022.

- “La tassonomia delle nuove procedure OPC”, Convegno su “Le nuove procedure per le
operazioni con parti correlate. Sfide organizzative e best practice emergente”. FIN-GOV, Universita
Cattolica, maggio 2022.

- “Presentazione di FIN-GOV e principali risultati sulla governance”, Convegno su
“Corporate governance, remunerazioni sostenibilita. Presentazione del primo Rapporto FIN-GOV
sulla Corporate Govenance”, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milano, novembre 2021

- Discussant alla presentazione del Rapporto annuale Consob sulla Corporate Governance,
webinar, aprile 2021.
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- “The Remuneration of Independent Directors: Determinants and Policy Implications”,
Keynote Speech, Plenary Session 4, ICGN Annual Conference, Milano, giugno 2018.

Conoscenze linguistiche:

Italiano (madrelingua); Inglese (ottimo); Tedesco (buono).

Milano, 2 aprile 2026

Prof. Massimo Belcredi



CV MASSIMO BELCREDI

Professor of Corporate Finance (since 1998) at the Faculty of Economics, Universita Cattolica del
Sacro Cuore in Milan.

He graduated in Economics and Business Administration from the Universita Cattolica del Sacro
Cuore in 1987. At the same university he previously served first as Researcher Fellow (1991) and
later as Associate Professor of Corporate Finance (1997). He has also taught at Universita della
Svizzera Italiana (Advanced Corporate Finance — Master (MSc) in Finance) and at Universita di
Bologna (Bankruptcy Law and Economics — European Master of Law and Economics, Erasmus
Programme; Corporate Finance at the Faculty of Engineering).

He founded FIN-GOV, the Financial Research Centre on Corporate Governance at Universita
Cattolica, and serves as its Director. For the Centre he coordinates, among other activities, the annual
Fin-Gov Report on Corporate Governance in Italy. At Universita Cattolica he is a member of the
Steering Committee of Cor-Gov (Second-level Master’s Degree in Corporate Governance), the
Faculty Board of the PhD Programme in Economics and Finance, and the Executive Committee of
the Department of Economics and Business Management.

He is a member of the Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA) and of the Associazione
Docenti di Economia degli Intermediari e dei Mercati Finanziari (ADEIMF). He serves on the
Scientific Committee of Rivista Bancaria — Minerva Bancaria. He has also been a member of the
Board of Directors of the European Financial Management Association and of the Editorial Board of
the Journal of Management and Governance.

He is the author of numerous national and international publications, mainly on corporate governance,
executive compensation, economic analysis of corporate law in listed companies, and corporate
distress. For twenty years (2001-2020) he oversaw the preparation of the Assonime-Emittenti Titoli
Report on the implementation of the Corporate Governance Code of Italian listed companies. He also
participated in the working group responsible for drafting the 2006 edition of the Corporate
Governance Code.

Since 2023 he has served as an Independent Director of Eni, elected from the minority slate presented
by the Asset Managers’ Committee. He is Chair of the Remuneration Committee and a member of
the Nomination Committee.



Since 2021 he has been an Independent Director of Armonia SGR. Previously he served as a member
of the Board of Directors of:

e ERG (2003-2021); Chair of the Control and Risk Committee; member of the Nomination and
Compensation Committee;

e BPER Banca (2018-2021); Chair of the Nomination Committee;

e Gruppo Editoriale L.’Espresso (later GEDI Gruppo Editoriale) (2015—2018); minority director
elected from the slate presented by the Asset Managers’ Committee; member of the Control
and Risk Committee; member of the Related-Party Transactions Committee;

e Arca SGR (2001-2013); Chair of the Internal Control Committee; member of the
Remuneration Committee;

e Banca Italease (2007-2009); member of the Internal Control Committee; member of the
Supervisory Body:;

e Pirelli Tyre (2006).

In 2014 he received the “Ambrogio Lorenzetti” Award for Corporate Governance, in the category of
board directors. Since 2022 he has been an associate and member of the Scientific Committee of
Nedcommunity.

Qualified as a Chartered Accountant, he carries out professional activities in the following areas:
expert opinions and advisory work on corporate finance and corporate governance; support for board
self-assessment processes; assistance in the preparation of remuneration policies; and support in
drafting related-party transaction procedures. He has also conducted corporate governance and
corporate finance induction programmes for directors and statutory auditors of leading listed and non-
listed companies.

He has served on the Advisory Board for the transformation and privatization of municipal companies
of the City of Rome. He has also been Chair of the State Examination Committee for Chartered
Accountants at Universita Cattolica in Milan and has repeatedly served on selection committees for
CONSOB and for the Autorita di Regolazione per Energia Reti ¢ Ambiente (ARERA. formerly
AEEG).

Main publication (last 10 years)

- Belcredi, M. and S. Rigamonti (2025) Voci squillanti e voci afone. Assetti azionari e regole del
gioco (Loud voices and aphonic voices: Ownership structures and rules of the game), forthcoming in
Rivista delle Societa.

- Belcredi, M. (2025a) La controriforma del TUF (The counter-reform of the Consolidated Law on
Finance), forthcoming in Giurisprudenza Commerciale.

- Belcredi, M. (2025b) Storia e prospettive del mercato finanziario: gli emittenti (History and
Perspectives of the Italian Financial Market: The Issuers), forthcoming in AA.VV. Atti dei seminari
celebrativi per 1 50 anni dall'istituzione della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa.
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- Belcredi, M., Del Giudice, A., Frigeni, C. and G. Schneider (2025) Il green asset ratio
nell’informativa di sostenibilita degli intermediari finanziari (Green Asset Ratio and Sustainability
Reporting of Financial Intermediaries), in Siri, M. e D.Lenzi (eds.) Sostenibilita e dichiarazioni al
mercato, Giuffre, pp.255-281.

- Belcredi, M. and S. Bozzi (2025) Fifth FIN-GOV Report on Corporate Governance in Italy, Educatt.

- Belcredi, M., Faverzani, L. and A. Signori (2024a) Cosi non fan tutte. An Analysis of Italian
Companies Moving abroad, in M. Irrera and 1. Pollastro (eds.) Multiple Voting Structures, Regulatory
Competition and Capital Markets Union, Quaderno RES n.4, Regolazione, Etica e Societa — Centro
Studi d’Impresa, Torino, 2025, pp.36-72 (ISBN 978-88-940364-3-5, available at:
https://www.centrores.org/wordpress/i-quaderni-di-res-volume-4/).

- Belcredi, M., Faverzani, L. and A. Signori (2024b) Why Do Companies Reincorporate Abroad?
Evidence from Europe, Journal of Multinational Financial Management, 77 (2025), 100895.

- Belcredi, M. and S. Bozzi (2024) Lista del CdA e legge Capitali: un’analisi quantitativa (The slate
of candidates submitted by the outgoing Board and the “Capitali” Act. A quantitative Analysis),
forthcoming in in Rivista delle Societa.

- Belcredi, M. and S. Bozzi (2024) Fourth FIN-GOV Report on Corporate Governance in Italy,
Educatt.

- Belcredi, M. (2024) Una valutazione economico-finanziaria della Legge Capitali alla luce della
competizione tra ordinamenti (A financial assessment of the “Capitali” Act from the standpoint of
regulatory competition), in P.Marchetti — M.Ventoruzzo (eds.) Commentario alla Legge Capitali
(Legge 5 marzo 2024, n.21), Pacini, Pisa, 2024, pp.217-229.

- Belcredi, M. e S. Bozzi (2023) Third FIN-GOV Report on Corporate Governance in Italy, Educatt.

- Belcredi M. (2022) La lista del CdA uscente in una prospettiva internazionale (The slate of
candidates submitted by the outgoing Board.: an international perspective), in Rivista delle Societa,
n.2-3, pp.561-567.

- Belcredi M. and S. Bozzi (2022) Second FIN-GOV Report on Corporate Governance in Italy,
Educatt.

- Belcredi M. and S. Bozzi (2021) First FIN-GOV Report on Corporate Governance in Italy, Educatt.

- Belcredi M. and S. Bozzi (2019) Remuneration of Independent Directors: Determinants and Policy
Implications, in Corporate Ownership & Control, Volume 17, Issue 1, Autumn (Special Issue),
pp.278-291.

- Belcredi M. (2017), Il comitato per le nomine: un’incompiuta italiana (The nomination committee:
an unfinished work), editorial in Diritto bancario, 26/4/2017.

- Belcredi M., Bozzi S., Ciavarella A. and V. Novembre (2017): Institutional Investors’ Activism
under Concentrated Ownership and the Role of Proxy Advisors. Evidence from the Italian Say-on-
Pay, in Corporate Ownership & Control, Volume 14, pp.41-57.



Conferences and seminars (main speeches, last 10 years)

- “Governance, legge Capitali e riforma del TUF” (Governance, “Capitali” Act and Reform
of the Consolidated Law on Financial Intermediation), Conference “Corporate governance and
sustainability: Compliance with the Corporate Governance Code and new regulatory measures.
Presentation of the fifih FIN-GOV Report on Corporate Govenance”, FIN-GOV, Universita
Cattolica, Milano, november 2025.

- “Voci squillanti e voci afone: assetti azionari e regole del gioco” (Shrill vs thin voices:
Regulation and ownership structures), Conference “The ‘“voice” of shareholders in Italian listed
companies”, Centro Studi Guido Rossi, Pavia, october 2025.

- “Le azioni a voto maggiorato nelle societa quotate in Italia: alcuni dati” (Loyalty shares in
Italian listed companies: some data), Conference “Corporate governance in Italy: analysis of the
mechanisms to enhance voting rights”, Consob, Rome, july 2025.

- “Storia e prospettive del mercato finanziario: gli emittenti” (History and perspectives of the
Italian financial market; The listed companies), Conference “50 years of Consob. present and
future”, Universita Bocconi, Milano, march 2025.

- “Governance e legge Capitali” (Governance and the “Capitali” Act), Conference “Corporate
governance and Sustainability. The state of the art after the Capitali Act. Presentation of the Fourth
FIN-GOV Report on Corporate Governance”, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milano, november
2024.

- “Regulatory competition in the EU: an empirical study”, Conference “Multiple Voting
Structures. Regulatory Competition and Capital Markets Union”, Scuola di Management ed
Economia - Universita di Torino, november 2024.

- “Presentazione della ricerca” (Presentation of the results), Conference “Board slate of
candidates and the “Capitali” Act: a quantitative analysis”, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milano,
september 2024.

- “Motivazioni e incentivi alla mobilita nei trasferimenti di sede all estero” (Motivations and
incentives to reincorporate abroad), Conference “Cross-border corporate transactions and
competition between legal systems”, Cedif — Universita di Genova, Sestri Levante, may 2024.

- “Governance e informativa al mercato” (Governance and information to the market),
Conference “Corporate governance and sustainability. State of the art and new challenges.
Presentation of the third FIN-GOV Report on Corporate Govenance”, FIN-GOV, Universita
Cattolica, Milan, october 2023.

- “Presentazione dello studio” (Presentation of the research), Conference “Cosi non fan tutte:
an analysis of Italian companies moving abroad. The Netherlands and other countries”, FIN-GOV
and Assogestioni, Rome, july 2023.



- “Sostenibilita e statuti societari: inquadramento e prime esperienze” (Sustainable success and
corporate by-laws: a generale framework and first evidence), Conference “Sustainable Success and
Corporate By-Laws: state of the art and perspectives”, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milan, may
2023.

- “Governance e politiche di dialogo con gli azionisti” (Corporate governance and dialogue
with shareholders), Conference “Corporate governance, sustainibility, engagement. Presentation of
the second FIN-GOV Report on Corporate Govenance”, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milan,
november 2022.

- “La tassonomia delle nuove procedure OPC” (A taxonomy of the “new” Related Parties
Transactions Procedures), Conference “The new RPT procedures. Organizational Challenges and
emerging best practice”. FIN-GOV, Universita Cattolica, may 2022.

- “Presentazione di FIN-GOV e principali risultati sulla governance” (A presentation of FIN-
GOV and main results of the Report on corporate governance), Conference “Corporate governance,
directors’ remuneration sustainability. Presentation of the first FIN-GOV Report on Corporate
Governance”, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milan, november 2021

- Discussant, Consob annual report on Corporate Governance, webinar, april 2021.

- “The Remuneration of Independent Directors: Determinants and Policy Implications”,
Keynote Speech, Plenary Session 4, ICGN Annual Conference, Milan, june 2018.

Language skills:

Italian (native speaker); English (fluent); German (good).

Milan, 2 April 2026

L

Prof. Massimo Belcredi



DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

I1 sottoscritto Massimo Belcredi, nato a Brindisi, il 24-2-1962, (S EEEEEEGEGEGEGEGED
G o riferimento all’accettazione della candidatura alla carica

di Consigliere di Amministrazione della societa Eni S.p.A.,

DICHIARA

di ricoprire I’incarico di consigliere di amministrazione presso la societa Armonia SGR S.p.A..

In fede,

cE—

Firma

Novara, 2/4/2026



SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned Massimo Belcredi, born in Brindisi, on 24 February 1962, tax code
G ' ith reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board
of Directors of the company ENI S.p.A.,

HEREBY DECLARES
that he has a director position in Armonia SGR S.p.A..

Sincerely,

S——

Signature

Novara, April 2nd 2026
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

AmundiSGRSpA - AMUNDI IMPEGNO ITALIA - B 114.400 0,0038
AmundiSGRSpA - AMUNDI ACC EQUITY QUALITY

9.752 0,0003
2028
AmundiSGRSpA - AM ACCUMULAZIONE EQUITY 12.936 0.0004
QUALITY 2028 DUE ’ !
AmundiSGRSpA - AM ACCUMULAZIONE ITALIA PIR

2.785 0,0001
2030
AmundiSGRSpA - AMUNDI FUTURO PIR 13.120 0,0004
AmundiSGRSpA - SECONDA PENSIONE SVILUPPO ESG 19.092 0,0006
AmundiSGRSpA - COREPENSION GARANTITO 961 0,0000
A diSGRSpA - SECONDA PENSIONE ESPANSIONE
Esné“n ISRRoP 61.907 0,0020
A diSGRSpA - SECONDA PENSIONE BILANCIATA
Esrzun ISRRoP 9.909 0,0003
AmundiLuxembourgSA - AIF - EMU EQUITY 5.530 0,0002
AmundiLuxembourgSA - A-F EUROLAND EQ 1.556.164 0,0514
Totale 1.806.556 0,0597

premesso che

= ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 6
maggio 2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1,
00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea’™) ove si procedera, inter
alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice
di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla
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suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento
e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
[lustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™), ex art. 125 ter
D.gs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”) - tra cui 1’orientamento del Consiglio di
Amministrazione in merito al numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione
o controllo in altre societa (“Orientamento Incarichi”)' - (ii) nel documento denominato
“Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla
composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della
Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Consiglio
di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e
onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147zer, 111

! L’Orientamento Incarichi & pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com nella
sezione “Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di
Amministrazione 2026, approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di
Amministrazione all’ Assemblea.
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comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova dichiarazione
qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR
87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a
depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

& %k sk sk ok

La lista & corredata dalla sequente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, l'inesistenza
di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza e
onorabilita previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di
Corporate Governance e dalla Relazione, dall'Orientamento e dagli Orientamenti Incarichi,
nonché, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall'elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto,
dell'Orientamento, degli Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

EE O

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Firma degli azionisti

Data
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DI ENI S.p.A.

Il sottoscritto Cesare Sacchi, munito degli occorrenti poteri quale Responsabile Investment Support di
ANIMA SGR S.p.A., gestore di OICR intestatari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

p -
Azionista n. azioni ; d'el capitale
sociale
ANIMA SGR - Anima Italia 600.000 0,020%
Totale 600.000 0,020%
premesso che
" e stata convocata l'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 6 maggio

2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell'avviso di convocazione da
parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

" a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di Corporate
Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell'avviso di convocazione, (i) nella Relazione lllustrativa del
Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all'O.d.G. dellAssemblea, inclusa
la documentazione ivi richiamata (“Relazione”), ex art. 125 ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(“TUF") - tra cui l'orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero massimo di
incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa (“Orientamento Incarichi”)’ -
(i) nel documento denominato “Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli
Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della
Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”), come pubblicati sul
sito internet dellEmittente,

presenta

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per l'elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:

' L’Orientamento Incarichi ¢ pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com nella sezione
“Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di Amministrazione 2026,
approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di Amministrazione all’ Assemblea.

ANIMA Sgr S.p.A.

Sede legale Corso Garibaldi 99, 20121 Milano - Tel +39 02 806381 - Fax +39 02 80638222 - Pec anima@pec.animasgr.it

Socio unico Anima Holding S.p.A. - Cap. sociale € 23,793,000 i.v. - Appartenente al Gruppo IVA Banco BPM con Partita IVA 10537050964

Codice Fiscale e Registro Imprese di Milano n. 07507200157 - R.E.A. 1162082

Iscritta all’Albo delle SGR ex art. 35 TUF al n. 8 Sezione Gestori di OICVM e al n. 6 Sezione Gestori di FIA - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
Appartenente al Gruppo Bancario Banco BPM e soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Banco BPM S.p.A.
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LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla
normativa vigente.

Il sottoscritto

dichiara inoltre

" l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che - sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul
sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa
- detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 147ter, Ill comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti
approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla
disciplina vigente;

" di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova dichiarazione qualora
I'attuale situazione dovesse modificarsi,

delega

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87EO05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n.
45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio0 si rendesse necessario.

R

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi requisiti
di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, l'inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti
dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance e dalla
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Relazione, dall'Orientamento e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale, da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall'elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso altre
societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto,
dell'Orientamento, degli Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

R

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Milano, 7 aprile 2026

.fesare Sacchi)
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Milano, 7 aprile 2026
Prot. AD/1163 UL/dp

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO Di
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

.. I % del capitale
Azionista n. azioni acsolala
ARCA FONDI SGR — ARCA AZIONI ITALIA 1.880.000 0,06%
Totale 1.880.000 0,06%

premesso che

. é stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 6 maggio 2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell'avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nellavviso di convocazione, (i) nella
Relazione lllustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti allO.d.G. dellAssemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”), ex art. 125 ter D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”")
- tra cui l'orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero
massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa
(“Orientamento Incarichi”)! - (ii) nel documento denominato “Orientamento del
Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione
oftimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della

! 1’Orientamento Incarichi & pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com
nella sezione “Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di
Amministrazione 2026, approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio
di Amministrazione all’ Assemblea.
ARCA Fondi S.p.A. SOCIETA DI GESTIONE DEL RISPARMIOQ - Via Disciplini, 3 - 20123 Milano
Capitale Sociale Euro 50.000.000 i.v. — Codice Fiscale — Registro Imprese di Milano: 09164960966
Societa appartenente al Gruppo IVA BPER Banca — Partita IVA 03830780361 - Gruppo Bancario BPER Banca S.p.A.
Iscritta all’Albo delle SGR della Banca d'ltalia al n. 47 per gli OICVM e al n. 141 per i FIA - Fondo Nazionale di Garanzia Cod. SGR 0246
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Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet del’Emittente,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per I'elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome

1. Raphael Louis L. Vermeir

2. Carolyn Adele Dittmeier )
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di
indipendenza e onorabilitad previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di
Corporate Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. lassenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet del’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, Ill comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

" di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova
dichiarazione qualora I'attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto ciod si rendesse necessario.

* k k k%
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La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza
dei relativi requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria
responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il
possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance e
dalla Relazione, dall'Orientamento e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in
generale, da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, dell’Orientamento, degli Orientamenti
Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* % ok k K

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista,
si prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

ARCA FONDI SGR S.p.A.
L’Amministratore Delegato

(

t. U oese
f/




BancoPosta Fondi SGR

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente™),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

. . % del capitale
Azionista n. azioni .
sociale
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR - FONDO BANCOPOSTA STRATEGIC INSURANCE 7.977,00 0,00026%
DISTRIBUTION
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR - FONDO BANCOPOSTA RINASCIMENTO 82.485,00 0,00272%
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR - FONDO BANCOPOSTA GLOBAL EQUITY HEDGED 2.027,00 0,00007%
LTE
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR - FONDO BANCOPOSTA EQUITY DEVELOPED 19.805,00 0,00065%
COUNTRIES
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR - FONDO BANCOPOSTA EQUITY ALL COUNTRY 13.656,00 0,00045%
Totale 125.950,00 0,00416%

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 6 maggio 2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione™), ex art. 125 fer D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(“TUF”) - tra cui ’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al
numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre
societd (“Orientamento Incarichi”)! - (ii) nel documento denominato
“Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla

! L’Orientamento Incarichi & pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com
nella sezione “Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di
Amministrazione 2026, approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio
di Amministrazione all’Assemblea.

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico

Sede Legale ed Amministrativa: Viale Europa, 190 — 00144 Roma
Gru PpPO T (+39) 06 54526401 F (+39) 06 98680509

Posteitali Codice Fiscale, Partita IVA e Registro delle Imprese di Roma n°® 05822531009 - Capitale Sociale € 12.000.000 i.v.
osteltallan€| |gcitta allAlbo delle Societa di Gestione del Risparmio al n° 23 (Sezione Gestori di OICVM)

Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia



BancoPosta Fondi SGR

composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della
Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
e onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate
Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

[ sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

= I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societd e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147zer, III comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova
dichiarazione qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
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disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* ok ok sk ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria
responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il
possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance e
dalla Relazione, dall’Orientamento e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in
generale, da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, dell’Orientamento, degli Orientamenti
Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* ok ok sk ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
al numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Roma, 07 aprile 2026
Dott, Stefano Giuliani
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
BNP Paribas Asset Management 10 301 0,00%
BNP Paribas Asset Management 562 291 0,02%
BNP Paribas Asset Management 658 0,00%
BNP Paribas Asset Management 4 883 0,00%
BNP Paribas Asset Management 205 055 0.01%
BNP Paribas Asset Management 4 837 0,00%
BNP Paribas Asset Management 201 928 0,01%
BNP Paribas Asset Management 1499 0,00%
BNP Paribas Asset Management 14 276 0,00%
BNP Paribas Asset Management 2263 0,00%
BNP Paribas Asset Management 461 975 0,02%
BNP Paribas Asset Management 1317723 0,04%
BNP Paribas Asset Management 5615 0,00%
BNP Paribas Asset Management 90 799 0,00%
BNP Paribas Asset Management 16 058 0,00%
BNP Paribas Asset Management 131 261 0,00%
BNP Paribas Asset Management 32 468 0,00%
BNP Paribas Asset Management 372 927 0,01%
BNP Paribas Asset Management 500 000 0,02%
BNP Paribas Asset Management 1650 000 0,05%
BNP Paribas Asset Management 18 889 0,00%
BNP Paribas Asset Management 122 485 0,00%
BNP Paribas Asset Management 2178 0,00%
BNP Paribas Asset Management 17 579 0.00%
BNP Paribas Asset Management 29 036 0,00%
BNP Paribas Asset Management 318 054 0,01%
BNP Paribas Asset Management 41082 0,00%
BNP Paribas Asset Management 5200 0,00%
BNP Paribas Asset Management 1 686 0,00%
BNP Paribas Asset Management 81336 0,00%
W BNP PARIBAS The sustainable investor for a changing world
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Totale 6224 342 0,21%

premesso che

= ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 6 maggio 2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea™) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione™), ex art. 125 fer D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(“TUF”) - tra cui I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al
numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre
societa (“Orientamento Incarichi”)! - (ii) nel documento denominato
“Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla
composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della
Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

! L’Orientamento Incarichi ¢ pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com
nella sezione “Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di
Amministrazione 2026, approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio
di Amministrazione all’Assemblea.

= BNP PARIBAS The sustainable investor for a changing world
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Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
e onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate
Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

= I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, [Il comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, pit in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova
dichiarazione qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

k %k ok ok ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria
responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il
possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance e
dalla Relazione, dall’Orientamento e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in
generale, da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, dell’Orientamento, degli Orientamenti
Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

V=4 BNP PARIBAS
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La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

k ok ok ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

S—

y
Firma degli azionisti

Data April 8th 2026

g BNP PARIBAS The sustainable investor for a changing world
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ASSET MANAGEMENT

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Eurizon Capital SGR S.p.A. - EPSILON DLongRun 525 0,00002%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - EPSILON QEquity 1.115 0,00004%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - EPSILON QReturn 11.341 0,0004%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - EPSILON QValue 2.012 0,00007%
Eﬁrlzon Capital SGR S.p.A. - Eurizon AM Rilancio Italia 2 600 0.00009%
Eurl;on Capital SGR S.p.A. - Eurizon AM SICAV - Global 6.284 0.0002%
Equity
Eurizon Capital SGR S.p.A. - EURIZON AZIONI o
ENERGIA E MATERIE PRIME 82737 0,003%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - EURIZON AZIONI o
EUROPA 64.550 0,002%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - EURIZON AZIONI o
INTERNAZIONALI 37948 0,002%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - EURIZON AZIONI ITALIA 1.298.649 0,043%
Eurizon Capl‘Fal SGR S.p.A. - Eurizon Fund - Equity Italy 239 879 0.008%
Smart Volatility
Eurizon Capl‘Fal SGR S.p.A. - Eurizon Fund - Equity World 3.040 0.0003%
Smart Volatility
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Eurizon Fund - Global Equity 11.978 0,0004%
Eurizon Qapltal SGR S.p.A. - Eurizon Fund - Italian Equity 357 500 0.012%
Opportunities
Eurl;on Capital SGR S.p.A. - Eurizon Fund II - Euro Q- 126.719 0.004%
Equity
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Eurizon Fund II - Q-Flexible 208.086 0,007%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Eurizon Fund II - Q- o
Multiasset ML Enhanced 8.695 0,0003%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Eurizon Investment SICAV - o
Euro Equity Insurance Capital Light 14.890 0,0005%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Eurizon Next 2.0 - Azioni 20219 0.0007%
Europa
Eurizon CaplFal SGR S.p.A. - Eurizon Next 2.0 - Azioni 11.846 0.0004%
Internazionali
Eur.lzon 'Cap'ltal SGR S.p.A. - Eurizon Next 2.0 - Strategia 44.054 0.001%
Azionaria Dinamica
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Eurizon PIR Italia Azioni 44.837 0,001%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Eurizon Progetto Italia 40 198.780 0,007%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Eurizon Progetto Italia 70 371.131 0,012%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - EURIZON RENDITA 5.032 0,0002%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Fideuram Bilanciato 9.055 0,0003%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Fideuram Italia 92.011 0,003%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Institutional Solutions Fund 116 0,000004%

Eurizon Capital SGR 5.p.A.
Capitale Sociale € 118.200.000,00 i.v. - Codice Fiscale e iscrizione Registro Imprese di Milano n. 04550250015

Sede Legale Societa partecipante al Gruppo IVA “Intesa Sanpaoclo”, Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) . Iscritta all’Albo
Via Melchiorre Gioia, 22 delle SGR, al n. 3 nella Sezione Gestori di QICVM e al n. 2 nella Sezione Gestori di FIA « Societa soggetta all'attivita
20124 Milano - ltalia di direzione e coordinamento di Intesa Sanpaolo S.p.A. ed appartenente al Gruppo Bancario Intesa Sanpaolo,
Tel. +39 02 88101 iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari . Socio Unico: Intesa Sanpaolo S.p.A. . Aderente al Fondo Nazionale
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FCP-SIF - Diversified Allocation Fund 4 - SLEEVE IM
ECSGR
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Institutional Solutions Fund
FCP-SIF - Montecuccoli Diversified Multi-Asset Fund - 931 0,00003%
SLEEVE IM ECSGR
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Piano Azioni Italia 1.052.609 0,035%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Piano Bilanciato Italia 30 11.700 0,0004%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Piano Bilanciato Italia 50 227.993 0,008%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - YourIndex SICAV - YIS o
MSCI EMU Universal 28530 0,0009%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - YourIndex SICAV - YIS o
MSCI Europe Universal 42.349 0,001%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - YourIndex SICAV - YIS o
MSCI World Universal 4.642 0,0002%
Totale 4.669.383 0,154%

premesso che

= ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 6 maggio 2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”), ex art. 125 ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(“TUF”) - tra cui I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al
numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre
societa (“Orientamento Incarichi”)! - (ii) nel documento denominato
“Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla
composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della
Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:
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LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
e onorabilitd previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate
Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti
dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, [Il comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova
dichiarazione qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* %k ok ok sk

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria
responsabilitd, I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il
possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance e
dalla Relazione, dall’Orientamento e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in
generale, da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;
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2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, dell’Orientamento, degli Orientamenti
Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

k %k ok ok 3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Firma degli azionisti

Data 08/04/2026
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societda” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland) o
(FONDITALIA EQUITY ITALY) 1.378.762 0,044%
Totale 1.378.762 0,044%

premesso che

= ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 6 maggio 2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, infer alia, alla nomina dei componenti del Consiglio
di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento
tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
[lustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™),
ex art. 125 ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”) - tra cui I’orientamento del
Consiglio di Amministrazione in merito al numero massimo di incarichi negli organi
di amministrazione o controllo in altre societa (“Orientamento Incarichi”)' - (ii) nel
documento denominato “Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA
agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a
termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance”
(“Orientamento’), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

! L’Orientamento Incarichi & pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com nella
sezione “Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di
Amministrazione 2026, approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di
Amministrazione all’ Assemblea.

Fideuram Asset Management (Ireland) dac Regulated by the Central Bank of Ireland A subsidiary of Fideuram — Intesa Sanpaolo Private Banking
S.p.A. (Intesa Sanpaolo Group) Directors: V. Parry (British) Chairperson, M. Cattaneo (Italian) CEO & Managing Director, C. Dunne Director, D. Elli
(Italian) Director, W. Manahan Director, E. Pagnini (Italian) Director, G. Russo (Italian) Director

Address: International House, 3 Harbourmaster Place, IFSC, Dublin D01 K8F]1 - Ireland

Share Capital € 1.000.000 — Registered in Dublin, Ireland, Company’s Registration n. 349135 — VAT n. IE 6369135L

Company of the group INTES'4 SP'NE"[O[D
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LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e
onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance
delle societa quotate e dalla normativa vigente.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla
base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito
internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 147ter, 11l comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
1donea a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova
dichiarazione qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le Societa di
gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

ok sk ok ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza
dei relativi requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria
responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il
possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance e
dalla Relazione, dall’Orientamento e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in
generale, da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;
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2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dello Statuto, dell’Orientamento, degli Orientamenti Incarichi e
del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

A ok sk ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai
numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Fideuram Asset Management (Ireland)

Matteo Cattaneo

Milano, 02 aprile 2026
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Fidelity Funds - Italy 569,000 0.03616%
Fidelity Funfjs - Sustainable Research Enhanced 25000 0.00159%
Europe Equity Pool
Fidelity Global Investment Fund - European Equity 55,000 0.00350%
Fund
Totale 0.04125%

premesso che

u ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 6 maggio 2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

u a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

u delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione™), ex art. 125 ter D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(“TUF”) - tra cui I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al
numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre
societd (“Orientamento Incarichi”)! - (ii) nel documento denominato
“Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla

! L’Orientamento Incarichi & pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com
nella sezione “Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di
Amministrazione 2026, approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio
di Amministrazione all’ Assemblea.
FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UKO0 Limited (Company No. 2016555) Financial
Admmstration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life
Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered m England and Wales with their registered office
being Oaklull House. 130 Tonbndge Road, Hildenborough. Tonbridge, Kent, TN11 9DZ. All these companies are authorized and

regulated by the Financial Conduct Authonty with the exception of FIL Life Insurance Limuted which 1s authonized by the Prudential
Regulation Authonty and regulated by the Financial Conduct Authority and the Prudennal Regulation Authonity.
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composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della

Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
e onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate
Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

u I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, IIl comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova
dichiarazione qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UKO0 Limited (Company No. 2016555) Financial
Admmstration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life
Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered m England and Wales with their registered office
being Oaklull House. 130 Tonbndge Road, Hildenborough. Tonbridge, Kent, TN11 9DZ. All these companies are authorized and

regulated by the Financial Conduct Authonty with the exception of FIL Life Insurance Limuted which 1s authonized by the Prudential
Regulation Authonty and regulated by the Financial Conduct Authority and the Prudennal Regulation Authonity.
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allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessario.

* ok ok ok sk

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria
responsabilita, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il
possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance e
dalla Relazione, dall’Orientamento e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in
generale, da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, dell’Orientamento, degli Orientamenti
Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* ok ok sk ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
al numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

WA

Firma degli azionisti

Data 2026.4.8

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UKO0 Limited (Company No. 2016555) Financial
Admmstration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life
Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered m England and Wales with their registered office
being Oaklull House. 130 Tonbndge Road, Hildenborough. Tonbridge, Kent, TN11 9DZ. All these companies are authorized and
regulated by the Financial Conduct Authonty with the exception of FIL Life Insurance Limuted which 1s authonized by the Prudential
Regulation Authonty and regulated by the Financial Conduct Authority and the Prudennal Regulation Authonity.
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente™),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
FLEXIBLE EQUITY STRATEGY FAM 2,141.00 0.000068%
FUND
DYNAMIC PROFILE FINECO AM FUND V 216,834.00 0.006920%
TARGET GLOBAL INFRASTRUCTURE 34,889.00 0.001113%
COUPON 2026 FINECO AM FUND
DYNAMIC PROFILE FINECO AM FUND VII 304,224.00 0.009709%
DYNAMIC PROFILE FINECO AM FUND VI 202,231.00 0.006454%
DYNAMIC PROFILE FINECO AM FUND IV 83,296.00 0.002658%
DYNAMIC PROFILE FINECO AM FUND I 13,971.00 0.000446%
TARGET GLOBAL COUPON 2026 FINECO 42,254.00 0.001348%
AM FUND I
TARGET GLOBAL COUPON 2028 FINECO 139,567.00 0.004454%
AM FUND ROLL
TARGET GLOBAL COUPON 2026 FINECO 34,866.00 0.001113%
AM FUND I1
TARGET CHINA COUPON 2026 FAM FUND 418,703.00 0.013362%
TARGET GLOBAL COUPON 2026 FINECO 47,362.00 0.001511%
AM FUND 1V
Totale 1,540,338.00 0.049157%

premesso che

Ll ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 6 maggio 2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea™) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto

della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana

FAM Series UCITS ICAV, registration number C176753

An open-ended umbrella type Irish Collective Asset-management Vehicle with segregated liability between sub-funds,
authorised by the Central Bank of Ireland

Registered Office: 32 Molesworth Street, Dublin 2, Ireland

Regulated by the Central Bank of Ireland. VAT number: 3540404RH
Directors: James Firn (British and American, resident in Ireland), Lorenzo Di Pietrantonio (ltalian, resident in Ireland), Fabio Melisso
(Italian, resident in Ireland), Ciaran Brady (Irish), Fiona Mulhall (Irish)
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S.p.A. (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

] delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione™), ex art. 125 fter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(“TUF”) - tra cui I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al
numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre
societa (“Orientamento Incarichi”)! - (ii) nel documento denominato
“Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla
composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della
Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

Ll la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
e onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate
Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo

! L>Orientamento Incarichi ¢ pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com
nella sezione “Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di
Amministrazione 2026, approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio
di Amministrazione all’Assemblea.
FAM Series UCITS ICAV, registration number C176753
An open-ended umbrella type Irish Collective Asset-management Vehicle with segregated liability between sub-funds,
authorised by the Central Bank of Ireland
Registered Office: 32 Molesworth Street, Dublin 2, Ireland
Regulated by the Central Bank of Ireland. VAT number: 3540404RH
Directors: James Firn (British and American, resident in Ireland), Lorenzo Di Pietrantonio (ltalian, resident in Ireland), Fabio Melisso
(Italian, resident in Ireland), Ciaran Brady (Irish), Fiona Mulhall (Irish)
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TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, [1l comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

] di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova
dichiarazione qualora 1’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi ¢ anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% ok ok ok ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria
responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il
possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance e
dalla Relazione, dall’Orientamento e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in
generale, da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, dell’Orientamento, degli Orientamenti
Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

& ok ok ok osk

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;

tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.
FAM Series UCITS ICAV, registration number C176753
An open-ended umbrella type Irish Collective Asset-management Vehicle with segregated liability between sub-funds,
authorised by the Central Bank of Ireland
Registered Office: 32 Molesworth Street, Dublin 2, Ireland
Regulated by the Central Bank of Ireland. VAT number: 3540404RH
Directors: James Firn (British and American, resident in Ireland), Lorenzo Di Pietrantonio (ltalian, resident in Ireland), Fabio Melisso
(Italian, resident in Ireland), Ciaran Brady (Irish), Fiona Mulhall (Irish)
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Firma degli azionisti

Data 02/04/2026

Signature:

Lorenzo Di Pietrantonio (Apr 2, 2026 15:17:06 GMT+2)
Email: [dipietrantonio@finecoassetmanagement.com

FAM Series UCITS ICAV, registration number C176753
An open-ended umbrella type Irish Collective Asset-management Vehicle with segregated liability between sub-funds,
authorised by the Central Bank of Ireland
Registered Office: 32 Molesworth Street, Dublin 2, Ireland
Regulated by the Central Bank of Ireland. VAT number: 3540404RH
Directors: James Firn (British and American, resident in Ireland), Lorenzo Di Pietrantonio (ltalian, resident in Ireland), Fabio Melisso
(Italian, resident in Ireland), Ciaran Brady (Irish), Fiona Mulhall (Irish)
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Societa di gestione del risparmio Via Leonida Bissolati, 23
Via Machiavelli, 4 00187 Roma / Italy

34132 Trieste / Italy ol o ivestoom
T +39 040 671111 Ge ctiveOwnership@generali-invest.co

F +39 040 671400

https://www.generali-investments.com/

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

La sottoscritta, Generali Asset Management SpA Societa di Gestione del Risparmio, in nome e
per conto dei sottoindicati azionisti di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
ALLEANZA OBBLIGAZIONARIO 296.136 0,009
Generali Revenus 4.628 0,0001
GF Europe Megatrends 31.880 0,001
Totale 332.644 0,01

premesso che

= ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno
6 maggio 2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei,
1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea’) ove si procedera, inter
alia, allanomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra
soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™), ex
art. 125 ter D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”) - tra cui I’orientamento del
Consiglio di Amministrazione in merito al numero massimo di incarichi negli organi di
amministrazione o controllo in altre societd (“Orientamento Incarichi”)! - (ii) nel
documento denominato “Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli

' L'Orientamento Incarichi & pubblicato sul sito internet della Societa all'indirizzo www.eni.com
nella sezione “Governance” ed é altresi riportato nell'Orientamento agli Azionisti del Consiglio di
Amministrazione 2026, approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio
di Amministrazione all Assemblea.

Generali Asset Management S.p.A. Societa di gestione del risparmio - Denominazione abbreviata Generali AM SGR S.p.A.
Sede legale: via Machiavelli 4, 34132 Trieste - Capitale sociale € 70.085.000 i.v. - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
Codice Fiscale e Registro Imprese di Venezia Giulia n. 05641591002 - Partita IVA 01333550323

Iscritta all' Albo delle societa di gestione del risparmio nella Sezione OICVM al n. 18 e nella Sezione FIA al n. 22

Societa soggetta alla direzione e al coordinamento di Generali Investments Holding S.p.A.

sito internet: www.generali-am.com - pec: gam@pec.am.generali.com
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Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini
della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e
onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, 111
comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova dichiarazione
qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano
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i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano,
Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra
loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa,
unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale
deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

* %k sk sk ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di
indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto,
dal Codice di Corporate Governance e dalla Relazione, dall’Orientamento e dagli
Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare

vigente, dello Statuto, dell’Orientamento, degli Orientamenti Incarichi e del Codice di
Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi
della disciplina vigente.

* %k sk ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega
di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di
telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

(—Signed by:

Ghiniies

Data 8 aprile 2026
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oQ 4 T v A Generali Asset Management S.p.A. Active Ownership team
ASSET MANAGEMEN'T Societa di gestione del risparmio Via Leonida Bissolati, 23
Via Machiavelli, 4 00187 Roma / Italy

34132 Trieste / ltaly
T +39 040671111
F +39 040 671400

GenAM-ActiveOwnership@generali-invest.com

https://www.generali-investments.com/

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

La sottoscritta, Generali Asset Management SpA Societa di Gestione del Risparmio in qualita
di gestore delegato, in nome e per conto dei sottoindicati azionisti, titolari di azioni ordinarie
di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente™), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di
seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Generali Investments SICAV Euro Equity 68.734 0,002
Controlled Volatility
GIS Absolute Return Multi Strategies 423 0,00001
Generali Investments SICAV Euro Equity 15.165 0,0005
Premium Funds SICAV Euro Covered Call 23.634 0,0008
Totale 107.956 0,003

premesso che

= ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno
6 maggio 2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei,
1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea’) ove si procedera, inter
alia, allanomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra
soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™), ex
art. 125 ter D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”) - tra cui ’orientamento del
Consiglio di Amministrazione in merito al numero massimo di incarichi negli organi di
amministrazione o controllo in altre societd (“Orientamento Incarichi”)! - (ii) nel

' L’Orientamento Incarichi & pubblicato sul sito internet della Societa all'indirizzo www.eni.com

Generali Asset Management S.p.A. Societa di gestione del risparmio - Denominazione abbreviata Generali AM SGR S.p.A.
Sede legale: via Machiavelli 4, 34132 Trieste - Capitale sociale € 70.085.000 i.v. - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
Codice Fiscale e Registro Imprese di Venezia Giulia n. 05641591002 - Partita IVA 01333550323

Iscritta all' Albo delle societa di gestione del risparmio nella Sezione OICVM al n. 18 e nella Sezione FIA al n. 22

Societa soggetta alla direzione e al coordinamento di Generali Investments Holding S.p.A.

sito internet: www.generali-am.com - pec: gam@pec.am.generali.com
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documento denominato “Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli
Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini
della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e
onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, 111
comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

nella sezione “Governance” ed é altresi riportato nell'Orientamento agli Azionisti del Consiglio di
Amministrazione 2026, approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio
di Amministrazione all Assemblea.
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. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova dichiarazione
qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano,
Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra
loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa,
unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale
deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

* %k sk ok ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di
indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto,
dal Codice di Corporate Governance e dalla Relazione, dall’Orientamento e dagli
Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dello Statuto, dell’Orientamento, degli Orientamenti Incarichi e del Codice di
Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi
della disciplina vigente.

* %k sk sk ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega
di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di
telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

(—Signed by:

Data 8 aprile 2024 i
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INTERFUND SICAV
Société d’investissement a capital variable
RC B8074

28, Boulevard de Kockelscheuer L-1821 Luxembourg
B.P. 1106 L-1011 Luxembourg

Tél. : (#352) 27 0271

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI

ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
INTERFUND EQUITY ITALY 49.387 0,002%
Totale 49.387 0,002%

premesso che

¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 6
maggio 2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1, 00144,
o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea’) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
[lustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™), ex art. 125 ter D.Igs.
n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”) - tra cui I’orientamento del Consiglio di Amministrazione
in merito al numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre
societd (“Orientamento Incarichi”)! - (ii) nel documento denominato “Orientamento del
Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro
Consiglio di Amministrazione, a termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate
Governance” (“Orientamento’), come pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

! L’Orientamento Incarichi & pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com nella sezione
“Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di Amministrazione 2026,
approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di Amministrazione all’ Assemblea.



presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e
dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o
di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147zer, III comma, del TUF e 144 quinquies
del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu
in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova dichiarazione qualora
I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno
n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista
di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* ok ok sk ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I’inesistenza di
cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza e




onorabilita previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di
Corporate Governance e dalla Relazione, dall’Orientamento e dagli Orientamenti Incarichi,
nonché, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto,
dell’Orientamento, degli Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

* ok ok ok sk

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Interfund Sicav

Matteo Cattaneo

Milano, 02 aprile 2026



KAIRASS

PARTNERS SGR

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualitadi | 161.455 0,0053%
Management Company di Kairos International
Sicav — comparto ITALIA)

KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualitadi  |2.250 0,0001%
Management Company di Kairos International
Sicav — comparto MADE IN ITALY)

KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualitadi |12.576 0.0004%
Management Company di Kairos International
Sicav — comparto PATRIOT)

Totale 176.281 0,005822%

premesso che

= ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 6 maggio 2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione™), ex art. 125 fer D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998
(“TUF”) - tra cui ’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al
numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre
societd (“Orientamento Incarichi”)! - (ii) nel documento denominato

! L’Orientamento Incarichi & pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com
nella sezione “Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di

Kairos Partners SGR S.p.A.
Sede legale Via San Prospero 2, 20121 Milano - Tel +39 0277 718 1 - Fax +39 02 77 718 220 - Pec kairospartnerssgr@legalmail.it
Unita Locali: Piazza di Spagna 20, 00187 Roma - Tel +39 06 69647 1 - Fax +39 06 69647 750;
Via della Rocca 21, 10123 Torino - Tel +39 011 3024 801 - Fax +39 011 3024 844.
Capitale sociale euro 5.135.478,79 i.v. - Appartenente al Gruppo IVA Banco BPM con Partita IVA 10537050964
Codice Fiscale e Registro Imprese di Milano n. 12825720159 - R.E.A. 1590299
Iscritta all'Albo delle SGR ex art. 35 TUF al n. 21 Sezione Gestori OICVM e al n. 26 Sezione Gestori FIA- Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia.
Appartenente al Gruppo Bancario Banco BPM e soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Banco BPM S.p.A.
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PARTNERS SGR

“Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla
composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della
Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
e onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate
Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societda e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147zer, IIl comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova
dichiarazione qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di

Amministrazione 2026, approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio
di Amministrazione all’Assemblea.

Kairos Partners SGR S.p.A.
Sede legale Via San Prospero 2, 20121 Milano - Tel +39 0277 718 1 - Fax +39 02 77 718 220 - Pec kairospartnerssgr@legalmail.it
Unita Locali: Piazza di Spagna 20, 00187 Roma - Tel +39 06 69647 1 - Fax +39 06 69647 750;
Via della Rocca 21, 10123 Torino - Tel +39 011 3024 801 - Fax +39 011 3024 844.
Capitale sociale euro 5.135.478,79 i.v. - Appartenente al Gruppo IVA Banco BPM con Partita IVA 10537050964
Codice Fiscale e Registro Imprese di Milano n. 12825720159 - R.E.A. 1590299
Iscritta all'Albo delle SGR ex art. 35 TUF al n. 21 Sezione Gestori OICVM e al n. 26 Sezione Gestori FIA- Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia.
Appartenente al Gruppo Bancario Banco BPM e soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Banco BPM S.p.A.
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Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* ok ok ok sk

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria
responsabilita, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il
possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina
legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance e
dalla Relazione, dall’Orientamento e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in
generale, da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, dell’Orientamento, degli Orientamenti
Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* ok ok ok sk

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
al numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

_ OEE—

Firma degli azionisti

Milano, 07.04.2026

Kairos Partners SGR S.p.A.
Sede legale Via San Prospero 2, 20121 Milano - Tel +3902 77 718 1 - Fax +39 02 77 718 220 - Pec kairospartnerssgr@legalmail.it
Unita Locali: Piazza di Spagna 20, 00187 Roma - Tel +39 06 69647 1 - Fax +39 06 69647 750;
Via della Rocca 21, 10123 Torino - Tel +39 011 3024 801 - Fax +39 011 3024 844.
Capitale sociale euro 5.135.478,79 i.v. - Appartenente al Gruppo IVA Banco BPM con Partita IVA 10537050964
Codice Fiscale e Registro Imprese di Milano n. 12825720159 - R.E.A. 1590299
Iscritta all'Albo delle SGR ex art. 35 TUF al n. 21 Sezione Gestori OICVM e al n. 26 Sezione Gestori FIA- Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia.
Appartenente al Gruppo Bancario Banco BPM e soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Banco BPM S.p.A.



Docusign Envelope ID: BFB117DC-BCOF-4427-A313-F7A6F473F4D5

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

Legal &
General

Legal and General
One Colemen Street
London

EC2R5AA

legalandgeneral.com

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente™), rappresentanti le

percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del capitale sociale

Totale

Azionista n. azioni
Legal & General Assurance (Pensions Management) Limited | 3,553,747 0.12
3,553,747 0.12

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 6 maggio
2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1, 00144, o nel
diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea™) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di Corporate
Governance™), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa
del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’0O.d.G. dell’ Assemblea,
inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™), ex art. 125 ter D.1gs. n. 58 del 24 febbraio
1998 (“TUF”) - tra cui I"orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero
massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa (“Orientamento
Incarichi”)! - (ii) nel documento denominato “Orientamento del Consiglio di Amministrazione di
Eni SpA agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a
termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento’), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

! L’Orientamento Incarichi ¢ pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com nella sezione
“Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di Amministrazione 2026,
approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di Amministrazione all’ Assemblea.

Legal & General Investment Management Ltd

Legal & General Investment Management Ltd. Registered in England and Wales No. 02091894. Registered office: One Coleman Street, London EC2R 5AA.

We are authorised and regulated by the Financial Conduct Authority.
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Confidential

presentano
. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla
normativa vigente.

[ sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

= I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione dei
patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale per
le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 111 comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societda, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova dichiarazione qualora
’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87EQ05 L219F) domiciliati presso
lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di
gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* %k sk sk ok

La lista € corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi requisiti di legge e regolamentari
attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate
Governance e dalla Relazione, dallOrientamento e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale, da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, corredato dall'elenco degli incarichi
di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dello Statuto, dell’Orientamento, degli Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli aventi diritto il giorno di
presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

* Kk ok ok Kk

Legal & General Investment Management Ltd
Legal & General Investment Management Ltd. Registered in England and Wales No. 02091894. Registered office: One Coleman Street, London EC2R 5AA.
We are authorised and regulated by the Financial Conduct Authority.
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Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan
& Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Signed by:
—

Firma degli azionisti

Data_9th April 2026

Legal & General Investment Management Ltd
Legal & General Investment Management Ltd. Registered in England and Wales No. 02091894. Registered office: One Coleman Street, London EC2R 5AA.
We are authorised and regulated by the Financial Conduct Authority.
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GESTIONE FONDI

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
ENI S.p.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo | 4.000.000 0,13%
Mediolanum Flessibile Futuro Italia
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 500.000 0,02%

Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia

Totale 4.500.000 0,15%

premesso che

- ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Socicta, che si terra il giorno 6 maggio
2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1, 00144, o nel
diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di Corporate
Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

u delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa
del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’ Assemblea,
inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”), ex art. 125 ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio
1998 (“TUF”) - tra cui 1’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero
massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa (“Orientamento
Incarichi”)! - (ii) nel documento denominato “Orientamento del Consiglio di Amministrazione di
Eni SpA agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a
termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento’),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

! L’Orientamento Incarichi ¢ pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com nella sezione
“Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di Amministrazione 2026,
approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di Amministrazione all’ Assemblea.

Sede Legale Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A.

Palazzo Meucci - Via Ennio Doris Capitale sociale euro 5.164.600,00 i.v. - Codice Fiscale - Iscr. Registro Imprese Milano n.

20079 Basiglio (MI) - T +39 02 9049.1 06611990158 - P. IVA 10540610960 del Gruppo IVA Banca Mediolanum - Societa appartenente
mgf@pec.mediolanum.it al Gruppo Bancario Mediolanum - Societa iscritta all'Albo delle SGR di cui all'Art. 35 del D. Lgs.

58/1998 al numero 6 della Sezione "Gestori di OICVM" e al numero 4 della Sezione “"Gestori
di FIA” - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia - Societa soggetta all'attivita di direzione e
www.mediolanumgestionefondi.it coordinamento di Banca Mediolanum S.p.A. - Societa con unico Socio
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GESTIONE FONDI

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
L Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e
dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione dei
patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, 11l comma, del TUF ¢ 144 quinquies dcl
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pill in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova dichiarazione qualora
1’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR
87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n.
45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista
di candidati per lanomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* sk ok ok ok

www.mediolanumgestionefondi.it
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La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria responsabilit3,
I'inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di
indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto,
dal Codice di Corporate Governance e dalla Relazione, dall’Orientamento e dagli Orientamenti
Incarichi, nonché, pitt in generale, da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dello Statuto, dell'Orientamento, degli Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate
Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

* %k %k k *k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
trevisanlaw.it.

egli azionisti

Milano Tre, 2 aprile 2026

www.mediolanumgestionefondi.it
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Challenge Funds — Challenge Italian Equity 295,330 0.0097533598%
Totale 295,330 0.0097533598%
premesso che
. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 6

maggio 2026, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1,

00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica /o modifica e/o integrazione

DS dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea™) ove si procedera, inter
@ alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

u a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa

“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla
suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento
e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Iustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™), ex art. 125 ter
D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”) - tra cui I'orientamento del Consiglio di
Amministrazione in merito al numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione
o controllo in altre societd (“Orientamento Incarichi”)! - (ii) nel documento denominato
“Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionmisti sulla
composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della

1 L’Orientamento Incarichi € pubblicato sul sito internet della Societa all’indirizzo www.eni.com nella sezione
“Governance” ed ¢ altresi riportato nell’Orientamento agli Azionisti del Consiglio di Amministrazione 2026,
approvato in data 25 febbraio 2026, allegato alla Relazione del Consiglio di Amministrazione all’ Assemblea.
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Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Consiglio
di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e
onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

ttoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione
di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147fer, Il comma, del TUF
e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova dichiarazione
qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano
Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023
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i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87E05
L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare,
in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la
nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa
di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% %k ok ok ok

DS
I NL La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi requisiti
di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di cause di

Initial ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti

Edalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance e dalla

s Relazione, dall’Orientamento e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, pili in generale, da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso altre
societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto,
dell'Orientamento, degli Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

* %k k 3k k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di rivolgersi
a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di
fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

No. 3 Dublin Landings Directors: K Zachary, C Bocca (Italian), M Nolan, F Frick (Swiss),
North Wall Quay F Pietribiasi (Managing) (Italian), M Hodson,

Dublin 1 CJaubert (French), E Fontana Rava (Italian), C Bryans.

D01 C4EOQ

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland



@ediolanum

INTERNATIONAL FUNDS

DocuSigned by:

Firma degli azionisti

Data 2/4/2026 | 17:40 BST
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