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Liste di candidati alla carica di Amministratore e Sindaco
depositate dall’azionista Ministero dell’Economia e delle Finanze
il 20 marzo 2017

Lista dei candidati alla carica di Amministratore:

1
2
3
4.
5
6

Emma Marcegaglia (*);
Claudio Descalzi;
Fabrizio Pagani;

Diva Moriani (**);
Andrea Gemma (**);

Domenico Trombone (**).

(*) Candidato che ha dichiarato il possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalla legge (artt. 147-ter,
comma 4 e 148, comma 3 del Decreto Legislativo n. 58/1998), richiamati dallo Statuto.

(**) Candidato che ha dichiarato il possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalla legge (artt. 147-ter,
comma 4 e 148, comma 3 del Testo Unico della Finanza) e dall’art. 3 del Codice di Autodisciplina delle societa
quotate.

Lista dei candidati alla carica di Sindaco:

Sezione | — Sindaci effettivi

1.
2.
3.

Paola Camagni;
Andrea Parolini;

Marco Seracini.

Sezione Il = Sindaci supplenti

1.
2.

Stefania Bettoni;

Stefano Sarubbi.
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DPARTIMENTO DEL TESORG

DIREZIONE Vi ~ FINANZA E PRIVATIZZAZIONI

Spett.le

ENI S.p.A.

Piazzale Enrico Mattei, 1
00144 Roma

OGGETTO: Deposito di lista per la nomina del Consiglio di Amministrazione e def Collegio
Sindacale di Eni S.p.A.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 147-ter, comma 1-bis del Decreto Legislativo 24 febbraio
1998, n. 58 ¢ degli artt. 17 ¢ 28 dello statuto di Eni S.p.A. (di seguito “Eni” o la “Societd”) e con
riferimento all’ordine del giorno dell’Assemblea della Societa il cui svolgimento & previsto per il 13
aprile 2017 (in unica convocazione), con la presente si provvede da parte del socio Ministero
dell’Economia e delle Finanze (di seguito “MEF”) - in possesso del 4,34% circa del capitale di Eni - al
deposito di una lista per la nomina del Consiglio di Amministrazione e di una lista per la nomina del
Collegio Sindacale composte dai seguenti candidati:

Consiglio di Amministrazione

Emma Marcegaglia (Presidente) (*);
Claudio Descalzi;

Fabrizio Pagani;

Diva Moriani (**);

Andrea Gemma (**);

Domenico Trombone (**).

A S

(*) Candidato in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalla legge (art. 147-ter e art. 148, comma
3, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58), richiamati dallo Statuto.

(**) Candidato in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalla legge (art. 147-fer ¢ art. 1438,

comma 3, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58), richiamati dallo Statuto di Eni, e dal Codice
di Autodisciplina delle Societd Quotate.

Siglato da: Stefano Di Stefano




Collegio Sindacale

Sindaci effettivi

1. Paola Camagni;
2, Andrea Parolini;
3. Marco Seracini.

Sindaci supplenti

1. Stefania Bettoni;
2. Stefano Sarubbi.

Si provvede inoltre a depositare la seguente allegata documentazione, di cui si autorizza la
pubblicazione da parte di Eni unitamente alla presente, nei termini e secondo le modalitd di cui all’art.
144-octies del c.d. “Regolamento Emittenti” adottato dalla Consob con Deliberazione n. 11971 del 14
maggio 1999:

1. le dichiarazioni con cui i candidati sopra indicati accettano la propria candidatura ed attestano, sotto la

propria responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilitd, nonché 1’esistenza

dei requisiti prescritti dalla normativa vigente per ricoprire la carica di Amministratore o di Sindaco di

Eni;

i curricula vitae dei candidati sopra indicati;

3. la certificazione comprovante la titolarita in capo al MEF, alla data di deposito della lista in oggetto,
del numero di azioni Eni necessaria alla presentazione delle liste.

L

In relazione agli ulteriori argomenti all’ordine del giorno della sopra indicata Assemblea di Eni
connessi alla nomina del Consiglio di Amministrazione e del Collegio sindacale della Societa, il socio
MEF comunica infine fin d’ora ’intenzione di proporre all’ Assemblea:

¢ [I’adesione aila proposta del Consiglio di Amministrazione della Societa di determinare in 9 (nove) il
numero dei componenti deil nominando Consiglio di Amministrazione (punto 3 all’ordine del
giorno);

¢ [’adesione alla proposta del Consiglio di Amministrazione della Societa di fissare in 3 (tre) esercizi, ¢
dunque fino all’Assemblea convocata per ’approvazione del bilancio al 31 dicembre 2019, la durata
in carica del nominando Consiglio di Amministrazione (punto 4 all’ordine del giorno);

¢ di nominare il candidato Emma Marcegaglia alla carica di Presidente del Consiglio di
Amministrazione (punto 6 all’ordine del giorno).

11, DIRIGENTE GENERALE
firmatario |

Siglato da: Stefano Di Stefano




DICHIARAZIONE

ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI

AMMINISTRATORE DI ENI SPA

La sottoscritta Emma Marcegaglia, nata a Mantova il 24 dicembre 1965, codice fiscale
MRCMMEG65T64E897Q), preso atto che & stata designata tra i candidati alla nomina
quale Amministratore di Eni S.p.A. (con sede legale in Roma, Piazzale Enrico Mattei

n. 1, di seguito “Societd™), con la presente:
ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominata, sin d'ora la carica di Amministratore della
Societa, per il periodo che verra determinato dall’ Assemblea degli azionisti convocata
in sede ordinaria per il 13 aprile 2017, in unica convocazione e, consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,

richiamate all’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 2000,
DICHIARA

1. l'inesistenza delle cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilitd, nonché il
possesso dei requisiti normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica, e

in particolare:

2. l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'art. 2382 del

codice civile;

3. dinon trovarsi in una delle cause di incompatibilita di cui al D.lgs. 8 aprile 2013 n.
39, e di non aver ricoperto negli ultimi dodici mesi le cariche di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e di
commissario straordinario del Governo (articolo 6, del D.lgs. n. 39 del 2013, che




richiama i divieti di cui alla legge 20 luglio 2004, n. 215);

4. di non ricoprire la carica di membro del Parlamento, del Parlamento europeo, del
Consiglio di una regione o di una provincia autonoma o di enti locali con

popolazione superiore a 15.000 abitanti;

5. attesta I’assenza di conflitti di interesse, anche con riferimento a eventuali cariche in

societa concorrenti di Eni S.p.A.;

6. di possedere i requisiti di onorabilita previsti in capo agli Amministratori di societa
quotate dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000 n. 162, ai sensi
degli artt. 147-quinquies e 148 del D.Lgs. n. 58/98, nonché quelli previsti per la
partecipazione di Eni in societd operanti nel settore bancario, finanziario e

assicurativo;

7. che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. ¢) del
D.P.C.M. del 25 maggio 2012 rispetto a cariche/rapporti in Cassa Depositi e Prestiti

S.p.A., Snam S.p.A. e loro controllate';

8. di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore della Societa il tempo
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi, anche tenendo conto
dell’impegno connesso alle proprie attivita lavorative e professionali, del numero
di cariche di Amministratore e/o Sindaco ricoperte in altre societd quotate in
mercati regolamentati (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative o

di rilevanti dimensioni, e avuto riguardo a quanto stabilito dal Consiglio di

! T membri dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in Eni
S.p.A. o nelle sue controllate non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo o di controllo né
funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. 0 SNAM S.p.A. e loro controllate, né intrattenere alcun
rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o patrimoniale, con tali societd; analogamente i membri
dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e
Prestiti S.p.A., SNAM S.p.A. e loro controllate non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo o
di controllo né funzioni dirigenziali in Eni S.p.A. e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o
indiretto, di natura professionale o patrimoniale con tali societa.
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Amministrazione di Eni nel proprio Orientamento sui limiti al cumulo degli

incarichi del 17 settembre 20152,

A tal fine allega alla presente dichiarazione, per le finalita previste dalla normativa
vigente, un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, che

include gli incarichi ricoperti (Allegato A).

La sottoscritta, altresi,

DICHIARA

1. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti per i sindaci di societa
quotate dall’articolo 148, comma 3 del D.lgs n. 58/98, richiamato dall’art. 147-ter dello

stesso decreto

2 L’Orientamento del Consiglio sui limiti al cumulo degli incarichi di Eni stabilisce che ai fini degli articoli 1.C.2,
1.C.3 ¢2.C.5 del Codice di Autodisciplina cui Eni aderisce, per assicurare che gli amministratori possano dedicare
il tempo necessario per I’efficace svolgimento del loro incarico, il Consiglio, tenuto conto della partecipazione ai
comitati consiliari, esprime il seguente orientamento sul cumulo degli incarichi degli amministratori:
a) Un Amministratore esecutivo non dovrebbe ricoprire:
i a carica di Consigliere esecutivo in altra societd quotata, italiana o estera, ovvero in una societa finanziaria,
bancaria o assicurativa o con un patrimonio netto superiore a 10 miliardi di euro e
ii. la carica di Consigliere non esecutivo o Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in piii di una
delle predette societa;
iii la carica di Consigliere non esecutivo di un altro emittente di cui sia Consigliere esecutivo un
Amministratore di Eni;
b) Un Amministratore non esecutivo, oltre alla carica ricoperta nella Societa, non dovrebbe ricoprire:
i. la carica di Consigliere esecutivo in pitl di una delle predette societa e la carica di Consigliere non esecutivo
o di Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in piu di tre delle societa indicate, ovvero
ii. la carica di Consigliere non esecutivo o di Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in piti di cinque
delle predette societd;
iii la carica di Consigliere esecutivo di un altro emittente di cui sia Consigliere non esecutivo un amministratore
esecutivo di Eni.
Restano escluse dal limite di cumulo le cariche ricoperte in societd del Gruppo Eni. Nel caso di superamento dei
limiti indicati, gli Amministratori informano tempestivamente il Consiglio, il quale valuta la situazione alla luce
dell'interesse della Societa e invita I' Amministratore ad assumere le conseguenti decisioni. In ogni caso, prima di
assumere un incarico di Amministratore o di Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in altra societa
non partecipata o controllata, direttamente o indirettamente, da Eni SpA, I'Amministratore esecutivo informa il
Consiglio di Amministrazione, che preclude 1’assunzione dell’incarico ove ne ravvisi I’incompatibilita con le
funzioni attribuite all' Amministratore esecutivo e con l'interesse di Eni. La disciplina riferita all' Amministratore
esecutivo, ad eccezione del punto iii, si applica anche ai Direttori Generali. Si considerano "societa finanziarie",
ai fini del cumulo, gli intermediari finanziari di cui all’articolo 106 del D.lgs. n. 385/93 e le imprese che svolgono
attivitd e servizi di investimento o di gestione collettiva del risparmio ai sensi del D.lgs. n. §8/98 (Testo unico
della finanza - TUF).
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ST NO o

2. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti all’art. 3.C.1 del Codice

di Autodisciplina® delle societa quotate, al quale Eni aderisce
SI o NO &

3. di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 del codice civile (attivita
in concorrenza con la Societd).
SI & NO o

4. di essere collocato in quiescenza ai sensi dell’articolo 5, comma 9 del D.L. 95/2012

come successivamente modificato

SI o NO a4

3 Ai sensi dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina delle societa quotate, un amministratore non appare, di norma,
indipendente nelle seguenti ipotesi:

“a) se direttamente o indirettamente, anche attraverso societa controllate, fiduciari o interposta persona, controlla
I’emittente o & in grado di esercitare su di esso un’influenza notevole, o partecipa a un patto parasociale
attraverso il quale uno o pill soggetti possono esercitare il controllo o un’influenza notevole sull’emittente;

b) se &, o & stato nei precedenti tre esercizi, un esponente di rilievo dell’emittente, di una sua controllata avente
rilevanza strategica o di una societa sottoposta a comune controllo con I’emittente, ovvero di una societa o di
un ente che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla I’emittente o € in grado di
esercitare sullo stesso un’influenza notevole;

¢) se direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia esponente dirilievo,
ovvero in qualita di partner di uno studio professionale o di una societa di consulenza), ha, o ha avuto
nell’esercizio precedente, una significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale:

— con I’emittente, una sua controllata, o con alcuno dei relativi esponenti di rilievo;

— con un soggetto che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla I’emittente, ovvero —
trattandosi di societa o ente — con i relativi esponenti di rilievo;

ovvero &, o & stato nei precedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di uno dei predetti soggetti;

d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, dall’emittente o da una societd controllata o controllante una
significativa remunerazione aggiuntiva (rispetto all’emolumento “fisso” di amministratore non esecutivo
dell’emittente e al compenso per la partecipazione ai comitati raccomandati dal [..] Codice) anche sotto forma
di partecipazione a piani di incentivazione legati alla performance aziendale, anche a base azionaria; I/
Consiglio di Amministrazione di Eni ha fissato ['importo della remunerazione aggiuntiva che puo
compromettere |'indipendenza nel 30% dell'emolumento fisso. La remunerazione per la partecipazione al
Comitato Sostenibilita e Scenari non é considerata remunerazione aggiuntiva;

e) se ¢ stato amministratore dell’emittente per piti di nove anni negli ultimi dodici anni;

f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra societd nella quale un amministratore esecutivo
dell’emittente abbia un incarico di amministratore;

g) se & socio o amministratore di una societa o di un’entita appartenente alla rete della societa incaricata della
revisione legale dell’emittente;

h) se & uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti.” //
Consiglio di Amminisirazione di Eni ha precisato che sono considerati "stretti Samiliari” il coniuge e i
parenti o gli affini entro il secondo grado. \
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Qualora il dichiarante si trovi nella situazione di quiescenza di cui sopra dichiara
altresi di accettare sin da ora di svolgere 'incarico a titolo gratuito come stabilito

dall’articolo 5, comma 9 del D.L. 95/2012 come successivamente modificato.
La sottoscritta attesta:

- di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003,
n. 196 e s.m.i;

- di autorizzare codesta Societa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4,
del D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare presso le competenti amministrazioni la

veridicita di quanto dichiarato dal sottoscritto.

La sottoscritta dichiara infine di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio
di Amministrazione della Societd eventuali variazioni in ordine alla presente
dichiarazione, impegnandosi altresi a produrre, su richiesta della Societa, la

documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.
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Allegato A
Emma Marcegaglia

Biografia

Nata a Mantova nel 1965, & Presidente di Eni da maggio 2014. Da novembre 2014 ¢ Presidente della
Fondazione Eni Enrico Mattei. E Presidente ¢ Amministratore Delegato di Marcegaglia Holding
SpA e Vice Presidente ¢ Amministratore Delegato delle societa operanti nel settore della
trasformazione dell’acciaio dalla stessa controllate. E inoltre Presidente e Amministratore Delegato
di Marcegaglia Investments Srl, holding di controllo delle attivita diversificate del gruppo. E
Presidente di Businesseurope ¢ dell’Universita Luiss Guido Carli, membro del Consiglio di

Amministrazione delle Societa Bracco SpA e Gabetti Property Solutions SpA.
Esperienze

Dal 1994 al 1996 ¢& stata Vice Presidente Nazionale dei Giovani Imprenditori di Confindustria, dal
1997 al 2000 & stata Presidente dello YES (Young Entrepreneurs for Europe), dal 1996 al 2000 ¢
stata Presidente Nazionale dei Giovani Imprenditori di Confindustria e dal 2000 al 2002 ha ricoperto
il ruolo di Vice Presidente di Confindustria per I’Europa. Da maggio 2004 a maggio 2008 ¢ stata
Vice Presidente di Confindustria con delega per le infrastrutture, I’energia, i trasporti e ’ambiente,
nonché Rappresentante per I’ltalia dell’High Level Group per I’energia, la competitivitd e
’ambiente creato dalla Commissione Europea. Da maggio 2008 a maggio 2012 ¢ stata Presidente
di Confindustria. Ha ricoperto il ruolo di membro del Consiglio di Gestione del Banco Popolare e
del Consiglio di Amministrazione di Finecobank SpA e Italcementi SpA. E stata infine Presidente
della Fondazione Areté Onlus. E laureata in Economia Aziendale presso 1’Universita Bocconi di

Milano. Ha frequentato il Master in Business Administration presso la New York University.



Emma Marcegaglia
Biography

She was born in Mantua in 1965 and has been Chairman of Eni since May 2014. She has
been Chairman of the Fondazione Eni Enrico Mattei since November 2014, She is also
Chairman and CEO of Marcegaglia Holding SpA and Deputy Chairman and CEO of the
subsidiary companies operating in the processing of steel. She is also Chairman and CEO
of Marcegaglia Investments Srl, the holding company of the diversified activities of the
group. She is President of Businesseurope and of the University Luiss Guido Carli, a
member of the Board of Directors of Bracco SpA and Gabetti Property Solutions SpA.

Experience

From 1994 to 1996 she was National Deputy President of Young Entrepreneurs of
Confindustria, from 1997 to 2000 she was President of the European Confederation of the
Young Entrepreneurs (YES), from 1996 to 2000 President of Young Italian Entrepreneurs
of Confindustria and from 2000 to 2002 she was Vice President of Confindustria for Europe.
From May 2004 to May 2008 she was Confindustria Vice President for infrastructures,
energy, transport and environment and Italian Representative of the top High Level Group
for energy, competitiveness and environment set up by the European Commission. From
May 2008 to May 2012 she was President of Confindustria. She was a member of the
Management Board of Banco Popolare and Director of Finecobank SpA and Italcementi
SpA. She also held the position of Chairman of the Areté¢ Onlus Foundation. She graduated
in Business Administration at the Bocconi University in Milan and attended a Master in

Business Administration at New York University.




DICHIARAZIONE

ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI

AMMINISTRATORE DI ENI SPA

Il sottoscritto Claudio Descalzi, nato a Milano il 27 febbraio 1955, codice fiscale
DSCCLDS5B27F205V, preso atto che ¢ stato designato tra i candidati alla nomina quale
Amministratore di Eni S.p.A. (con sede legale in Roma, Piazzale Enrico Mattei n. 1, di

seguito “Societa”), con la presente:

ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato, sin d'ora la carica di Amministratore della
Societa, per il periodo che verra determinato dall’ Assemblea degli azionisti convocata
in sede ordinaria per il 13 aprile 2017, in unica convocazione e, consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,

richiamate all’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 2000,
DICHIARA

1. T'inesistenza delle cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita, nonché il
possesso dei requisiti normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica, e

in particolare:

2. l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'art. 2382 del

codice civile;

3. dinon trovarsi in una delle cause di incompatibilita di cui al D.lgs. 8 aprile 2013 n.

39, e di non aver ricoperto negli ultimi dodici mesi le cariche di Presidente del



Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e di
commissario straordinario del Governo (articolo 6, del D.lgs. n. 39 del 2013, che

richiama i divieti di cui alla legge 20 luglio 2004, n. 215);

4. di non ricoprire la carica di membro del Parlamento, del Parlamento europeo, del
Consiglio di una regione o di una provincia autonoma o di enti locali con

popolazione superiore a 15.000 abitanti;

5. attestal’assenza di conflitti di interesse, anche con riferimento a eventuali cariche in

societa concorrenti di Eni S.p.A.;

6. di possedere i requisiti di onorabilita previsti in capo agli Amministratori di societa
quotate dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000 n. 162, ai sensi
degli artt. 147-quinquies e 148 del D.Lgs. n. 58/98, nonché quelli previsti per la
partecipazione di Eni in societd operanti nel settore bancario, finanziario e

assicurativo;

7. che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. ¢) del
D.P.C.M. del 25 maggio 2012 rispetto a cariche/rapporti in Cassa Depositi e Prestiti

S.p.A., Snam S.p.A. e loro controllate!;

8. di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore della Societa il tempo
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi, anche tenendo conto
dell’impegno connesso alle proprie attivita lavorative e professionali, del numero

di cariche di Amministratore e/o Sindaco ricoperte in altre societd quotate in

' I membri dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in Eni
S.p.A. o nelle sue controllate non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo o di controllo né
funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. 0 SNAM S.p.A. e loro controllate, né intrattenere alcun
rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o patrimoniale, con tali societa; analogamente i membri
dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e
Prestiti S.p.A., SNAM S.p.A. e loro controllate non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo o
di controllo né funzioni dirigenziali in Eni S.p.A. e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o
indiretto, di natura professionale o patrimoniale con tali societa.
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mercati regolamentati (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative o
di rilevanti dimensioni, e avuto riguardo a quanto stabilito dal Consiglio di
Amministrazione di Eni nel proprio Orientamento sui limiti al cumulo degli

incarichi del 17 settembre 20152,

A tal fine allega alla presente dichiarazione, per le finalita previste dalla normativa
vigente, un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, che

include gli incarichi ricoperti (Allegato A).

Il sottoscritto, altresi,

DICHIARA

1. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti per i sindaci di societa

2 L’Orientamento del Consiglio sui limiti al cumulo degli incarichi di Eni stabilisce che ai fini degli articoli 1.C.2,
1.C.3 €2.C.5 del Codice di Autodisciplina cui Eni aderisce, per assicurare che gli amministratori possano dedicare
il tempo necessario per I’efficace svolgimento del loro incarico, il Consiglio, tenuto conto della partecipazione ai
comitati consiliari, esprime il seguente orientamento sul cumulo degli incarichi degli amministratori:
a) Un Amministratore esecutivo non dovrebbe ricoprire:
i. la carica di Consigliere esecutivo in altra societa quotata, italiana o estera, ovvero in una societa finanziaria,
bancaria o assicurativa o con un patrimonio netto superiore a 10 miliardi di euro e
ii. la carica di Consigliere non esecutivo o Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in piu di una
delle predette societa;
ii la carica di Consigliere non esecutivo di un altro emittente di cui sia Consigliere esecutivo un
Amministratore di Eni;
b) Un Amministratore non esecutivo, oltre alla carica ricoperta nella Societa, non dovrebbe ricoprire:
i. la carica di Consigliere esecutivo in piu di una delle predette societa e la carica di Consigliere non esecutivo
o di Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in piu di tre delle societa indicate, ovvero
ii. la carica di Consigliere non esecutivo o di Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in pi di cinque
delle predette societa;

iii la carica di Consigliere esecutivo di un altro emittente di cui sia Consigliere non esecutivo un amministratore
esecutivo di Eni.

non partecipata o controllata, direttamente o indirettamente, da Eni SpA, I'Amministratore esecutivo informa il
Consiglio di Amministrazione, che preclude 1’assunzione dell’incarico ove ne ravvisi I’incompatibilita con le
funzioni attribuite all' Amministratore esecutivo e con l'interesse di Eni. La disciplina riferita all' Amministratore
esecutivo, ad eccezione del punto iii, si applica anche ai Direttori Generali. Si considerano "societa finanziarie",
ai fini del cumulo, gli intermediari finanziari di cui all’articolo 106 del D.Igs. n. 385/93 e le imprese che svolgono

attivita e servizi di investimento o di gestione collettiva del risparmio ai sensi del D.Igs. n. 58/98 (Testo unico
della finanza - TUF).
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quotate dall’articolo 148, comma 3 del D.Igs n. 58/98, richiamato dall’art. 147-ter dello

stesso decreto

S No\/

2. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti all’art. 3.C.1 del Codice

di Autodisciplina® delle societa quotate, al quale Eni aderisce

SI o No\;/

3. di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 del codice civile (attivita
in concorrenza con la Societa).

SI‘V{ NO o

3 Ai sensi dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina delle societa quotate, un amministratore non appare, di norma,
indipendente nelle seguenti ipotesi:

“a) se direttamente o indirettamente, anche attraverso societa controllate, fiduciari o interposta persona, controlla
I’emittente o ¢ in grado di esercitare su di esso un’influenza notevole, o partecipa a un patto parasociale
attraverso il quale uno o piu soggetti possono esercitare il controllo o un’influenza notevole sull’emittente;

b) se ¢, o ¢ stato nei precedenti tre esercizi, un esponente di rilievo dell’emittente, di una sua controllata avente
rilevanza strategica o di una societa sottoposta a comune controllo con I’emittente, ovvero di una societa o di
un ente che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla I’emittente o & in grado di
esercitare sullo stesso un’influenza notevole;

¢) se direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia esponente di rilievo,
ovvero in qualita di partner di uno studio professionale o di una societa di consulenza), ha, o ha avuto
nell’esercizio precedente, una significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale:

— con I’emittente, una sua controllata, o con alcuno dei relativi esponenti di rilievo;

— con un soggetto che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla I’emittente, ovvero —
trattandosi di societa o ente — con i relativi esponenti di rilievo;

Oovvero ¢, o € stato nei precedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di uno dei predetti soggetti;

d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, dall’emittente o da una societa controllata o controllante una
significativa remunerazione aggiuntiva (rispetto all’emolumento “fisso” di amministratore non esecutivo
dell’emittente e al compenso per la partecipazione ai comitati raccomandati dal [..] Codice) anche sotto forma
di partecipazione a piani di incentivazione legati alla performance aziendale, anche a base azionaria; //
Consiglio di Amministrazione di Eni ha fissato limporto della remunerazione aggiuntiva che puo
compromettere l'indipendenza nel 30% dell’emolumento Jfisso. La remunerazione per la partecipazione al
Comitato Sostenibilita e Scenari non é considerata remunerazione aggiuntiva;

€) se € stato amministratore dell’emittente per pit di nove anni negli ultimi dodici anni;

f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un amministratore esecutivo
dell’emittente abbia un incarico di amministratore;

8) se € socio 0 amministratore di una societa o di un’entita appartenente alla rete della societa incaricata della
revisione legale dell’emittente;

h) se ¢ uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui aj precedenti punti.” 7/
Consiglio di Amministrazione di Eni ha precisato che sono considerati “stretti familiari” il coniuge e i
parenti o gli affini entro il secondo grado.



4. di essere collocato in quiescenza ai sensi dell’articolo 5, comma 9 del D.L. 95/2012
come successivamente modificato
SI o NO é/
Qualora il dichiarante si trovi nella situazione di quiescenza di cui sopra dichiara
altresi di accettare sin da ora di svolgere lincarico a titolo gratuito come stabilito

dall’articolo 5, comma 9 del D.L. 95/2012 come successivamente modificato.
Il sottoscritto attesta:

- diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003,
n. 196 e s.m.i;

- di autorizzare codesta Societa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4,
del D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare presso le competenti amministrazioni la

veridicita di quanto dichiarato dal sottoscritto.

Il sottoscritto dichiara infine di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio
di Amministrazione della Societd eventuali variazioni in ordine alla presente
dichiarazione, impegnandosi altresi a produrre, su richiesta della Societa, la

documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

DATA FIRMA

/2//%//77,



Allegato A
Claudio Descalzi
Biografia

Nato a Milano, ¢ Amministratore Delegato di Eni da maggio 2014. E componente del
Consiglio Generale e dell’Advisory Board di Confindustria e Consigliere di
Amministrazione della Fondazione Teatro alla Scala. E membro del National Petroleum

Council per il 2016/2017.
Esperienze

Inizia la sua carriera in Eni nel 1981 come Ingegnere di giacimento. Successivamente
diventa Project Manager per lo sviluppo delle attivita nel Mare del Nord, in Libia, Nigeria
e Congo. Nel 1990 ¢ nominato Responsabile delle attivita operative e di giacimento in Italia.
Nel 1994 assume il ruolo di Managing Director della consociata Eni in Congo e nel 1998
diventa Vice Chairman & Managing Director di Naoc, la consociata Eni in Nigeria. Dal
2000 al 2001 ricopre la carica di Direttore dell’area geografica Africa, Medio Oriente e
Cina. Dal 2002 al 2005 ¢ nominato Direttore dell’area geografica Italia, Africa e Medio
Oriente, ricoprendo inoltre il ruolo di Consigliere di Amministrazione di diverse consociate
Eni dell’area. Nel 2005 diventa Vice Direttore Generale di Eni - Divisione Exploration &
Production. Dal 2006 al 2014 ¢ stato Presidente di Assomineraria. Dal 2008 al 2014 ¢ stato
Chief Operating Officer di Eni - Divisione Exploration & Production. Dal 2010 al 2014 ha
ricoperto la carica di Presidente di Eni UK. Nel 2012 Claudio Descalzi ¢ il primo europeo,
nel settore dell'Oil & Gas, ad aver ricevuto il prestigioso premio internazionale SPE/AIME
“Charles F. Rand Memorial Gold Medal 2012 dalla Society of Petroleum Engineers e
dall’ American Institute of Mining Engineers (AIME). Claudio Descalzi ¢ Visiting Fellow

of The University of Oxford. Nel dicembre 2015 entra a far parte del "Global Board of



Advisors del Council on Foreign Relations". Si ¢ laureato in Fisica nel 1979 presso

I'Universita degli Studi di Milano.



Claudio Descalzi

Biography

Born in Milan, he has been Eni’s CEO since May 2014. He is a member of the General Board and
of the Advisory Board of Confindustria and Director of Fondazione Teatro alla Scala. He is a

member of the National Petroleum Council for 2016/2017.
Experience

He joined Eni in 1981 as Oil & Gas field petroleum engineer and then became project manager for
the development of North Sea, Libya, Nigeria and Congo. In 1990 he was appointed Head of
Reservoir and operating activities for Italy. In 1994, he was appointed Managing Director of Eni’s
subsidiary in Congo and in 1998 he became Vice President & Managing Director of Naoc, a
subsidiary of Eni in Nigeria. From 2000 to 2001 he held the position of Executive Vice President
for Africa, Middle East and China. From 2002 to 2005 he was Executive Vice President for Italy,
Africa, Middle East, covering also the role of member of the board of several Eni subsidiaries in the
area. In 2005, he was appointed Deputy Chief Operating Officer of the Exploration & Production
Division in Eni. From 2006 to 2014 he was President of Assomineraria and from 2008 to 2014 he
was Chief Operating Officer in the Exploration & Production Division of Eni. From 2010 to 2014
he held the position of Chairman of Eni UK. In 2012, Claudio Descalzi was the first European in
the field of Oil&Gas to receive the prestigious “Charles F. Rand Memorial Gold Medal 2012 award
from the Society of Petroleum Engineers and the American Institute of Mining Engineers. He is a
Visiting Fellow at The University of Oxford. In December 2015 he was made a member of the
“Global Board of Advisors of the Council on Foreign Relations”. He graduated in physics in 1979

from the University of Milan.



DICHIARAZIONE

ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI

AMMINISTRATORE DI ENI SPA

Il sottoscritto Fabrizio Pagani, nato a Pisa il 4 gennaio 1967, codice fiscale
PGNFRZ67A04G702X, preso atto che & stato designato tra i candidati alla nomina
quale Amministratore di Eni S.p.A. (con sede legale in Roma, Piazzale Enrico Mattei

n. 1, di seguito “Societa”), con la presente:
ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato, sin d'ora la carica di Amministratore
della Societa, per il periodo che verra determinato dall’Assemblea degli azionisti
convocata in sede ordinaria per il 13 aprile 2017, in unica convocazione e,
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita

negli atti, richiamate all’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 2000,
DICHIARA

1. l'inesistenza delle cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita, nonché il
possesso dei requisiti normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica, e

in particolare:

2. l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'art. 2382 del

codice civile;

3. di non trovarsi in una delle cause di incompatibilita di cui al D.Igs. 8 aprile 2013 n.

39, e di non aver ricoperto negli ultimi dodici mesi le cariche di Presidente del

§



Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e di
commissario straordinario del Governo (articolo 6, del D.Igs. n. 39 del 2013, che

richiama i divieti di cut alla legge 20 luglio 2004, n. 215);

4. di non ricoprire la carica di membro del Parlamento, del Parlamento europeo, del
Consiglio di una regione o di una provincia autonoma o di enti locali con

popolazione superiore a 15.000 abitanti;

5. attesta 1’assenza di conflitti di interesse, anche con riferimento a eventuali cariche

in societa concorrenti di Eni S.p.A.;

6. di possedere i requisiti di onorabilita previsti in capo agli Amministratori di societa
quotate dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000 n. 162, ai sensi
degli artt. 147-quinquies e 148 del D.Lgs. n. 58/98, nonché quelli previsti per la
partecipazione di Eni in societd operanti nel settore bancario, finanziario e

assicurativo;

7. che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. ¢) del
D.P.C.M. del 25 maggio 2012 rispetto a cariche/rapporti in Cassa Depositi €

Prestiti S.p.A., Snam S.p.A. e loro controllate';

8. di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore della Societa il tempo
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi, anche tenendo
conto dell’impegno connesso alle proprie attivita lavorative e professionali, del
numero di cariche di Amministratore e/o Sindaco ricoperte in altre societd quotate

in mercati regolamentati (anche esteri), in societd finanziarie, bancarie,

' I membri dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in Eni
S.p.A. o nelle sue controllate non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo o di controllo né
funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. 0 SNAM S.p.A. e loro controllate, né intrattenere alcun
rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o patrimoniale, con tali societa; analogamente i membri
dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e
Prestiti S.p.A., SNAM S.p.A. ¢ loro controllate non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo o
di controllo né funzioni dirigenziali in Eni S.p.A. e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o
indiretto, di natura professionale o patrimoniale con tali societa.

A
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assicurative o di rilevanti dimensioni, e avuto riguardo a quanto stabilito dal
Consiglio di Amministrazione di Eni nel proprio Orientamento sui limiti al

cumulo degli incarichi del 17 settembre 20157,

A tal fine allega alla presente dichiarazione, per le finalita previste dalla
normativa vigente, un proprio curriculum vitae personale e professionale

aggiornato, che include gli incarichi ricoperti (Allegato A).

11 sottoscritto, altresi,

DICHIARA

1. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti per i sindaci di societa

quotate dall’articolo 148, comma 3 del D.lgs n. 58/98, richiamato dall’art. 147-ter dello

2 L’Orientamento del Consiglio sui limiti al cumulo degli incarichi di Eni stabilisce che ai fini degli articoli
1.C.2, 1.C.3 e 2.C.5 del Codice di Autodisciplina cui Eni aderisce, per assicurare che gli amministratori possano
dedicare il tempo necessario per I’efficace svolgimento del loro incarico, il Consiglio, tenuto conto della
partecipazione ai comitati consiliari, esprime il seguente orientamento sul cumulo degli incarichi degli
amministratori:
a) Un Amministratore esecutivo non dovrebbe ricoprire:
i. 1a carica di Consigliere esecutivo in altra societa quotata, italiana o estera, ovvero in una societa finanziaria,
bancaria o assicurativa o con un patrimonio netto superiore a 10 miliardi di euro e
ii. la carica di Consigliere non esecutivo o Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in pit di una
delle predette societa;
iii la carica di Consigliere non esecutivo di un altro emittente di cui sia Consigliere esecutivo un
Amministratore di Eni;
b) Un Amministratore non esecutivo, oltre alla carica ricoperta nella Societa, non dovrebbe ricoprire:
i. la carica di Consigliere esecutivo in pit di una delle predette societa e la carica di Consigliere non
esecutivo o di Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in piu di tre delle societa indicate, ovvero
ii. la carica di Consigliere non esecutivo o di Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in piu di
cinque delle predette societa;
iii la carica di Consigliere esecutivo di un altro emittente di cui sia Consigliere non esecutivo un
amministratore esecutivo di Eni.
Restano escluse dal limite di cumulo le cariche ricoperte in societa del Gruppo Eni. Nel caso di superamento dei
limiti indicati, gli Amministratori informano tempestivamente il Consiglio, il quale valuta la situazione alla luce
dell'interesse della Societa e invita ' Amministratore ad assumere le conseguenti decisioni. In ogni caso, prima di
assumere un incarico di Amministratore o di Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in altra societa
non partecipata o controllata, direttamente o indirettamente, da Eni SpA, I'Amministratore esecutivo informa il
Consiglio di Amministrazione, che preclude I’assunzione dell’incarico ove ne ravvisi I’incompatibilita con le
funzioni attribuite all' Amministratore esecutivo e con l'interesse di Eni. La disciplina riferita all' Amministratore
esecutivo, ad eccezione del punto iii, si applica anche ai Direttori Generali. Si considerano "societa finanziarie",
ai fini del cumulo, gli intermediari finanziari di cui all’articolo 106 del D.lgs. n. 385/93 e le imprese che
svolgono attivita e servizi di investimento o di gestione collettiva del risparmio ai sensi del D.Igs. n. 58/98

(Testo unico della finanza - TUF).
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stesso decreto

SI o No X

2. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti all’art. 3.C.1 del Codice

di Autodisciplina® delle societa quotate, al quale Eni aderisce

SI o NOX

3. di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 del codice civile (attivita

in concorrenza con la Societa).

SI):( NO o

4, di essere collocato in quiescenza ai sensi dell’articolo 5, comma 9 del D.L. 95/2012

come successivamente modificato

SI o No><

3 Ai sensi dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina delle societa quotate, un amministratore non appare, di norma,
indipendente nelle seguenti ipotesi:

“a) se direttamente o indirettamente, anche attraverso societd controllate, fiduciari o interposta persona,
controlla I’emittente o & in grado di esercitare su di esso un’influenza notevole, o partecipa a un patto
parasociale attraverso il quale uno o pill soggetti possono esercitare il controllo o un’influenza notevole
sull’emittente;

b) se &, o & stato nei precedenti tre esercizi, un esponente di rilievo dell’emittente, di una sua controllata avente
rilevanza strategica o di una societa sottoposta a comune controllo con I’emittente, ovvero di una societa o di
un ente che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla I’emittente o ¢ in grado di
esercitare sullo stesso un’influenza notevole;

c) se direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societd controllate o delle quali sia esponente di
rilievo, ovvero in qualita di partner di uno studio professionale o di una societd di consulenza), ha, o ha avuto
nell’esercizio precedente, una significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale:

— con I’emittente, una sua controllata, o con alcuno dei relativi esponenti di rilievo;

— con un soggetto che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla ’emittente, ovvero —
trattandosi di societd o ente — con i relativi esponenti di rilievo;

ovvero &, o ¢ stato nei precedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di uno dei predetti soggetti;

d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, dall’emittente o da una societa controllata o controllante
una significativa remunerazione aggiuntiva (rispetto all’emolumento “fisso” di amministratore non esecutivo
dell’emittente e al compenso per la partecipazione ai comitati raccomandati dal [..] Codice) anche sotto forma
di partecipazione a piani di incentivazione legati alla performance aziendale, anche a base azionaria; /I
Consiglio di Amministrazione di Eni ha fissato l'importo della remunerazione aggiuntiva che puo
compromettere I'indipendenza nel 30% dell’emolumento fisso. La remunerazione per la partecipazione al
Comitato Sostenibilita e Scenari non é considerata remunerazione aggiuntiva;

¢) se & stato amministratore dell’emittente per pili di nove anni negli ultimi dodici anni;

f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra societd nella quale un amministratore esecutivo
dell’emittente abbia un incarico di amministratore;

g) se & socio o amministratore di una societd o di un’entita appartenente alla rete della societa incaricata della
revisione legale dell’emittente;

h) se & uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti.” I/
Consiglio di Amministrazione di Eni ha precisato che sono considerati “stretti familiari” il coniuge e i
parenti o gli affini entro il secondo grado.
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Qualora il dichiarante si trovi nella situazione di quiescenza di cui sopra dichiara
altresi di accettare sin da ora di svolgere l'incarico a titolo gratuito come stabilito

dall’articolo 5, comma 9 del D.L. 95/2012 come successivamente modificato.
11 sottoscritto attesta:

- di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003,
n. 196 e s.m.i;

- di autorizzare codesta Societa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4,
del D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare presso le competenti amministrazioni la

veridicita di quanto dichiarato dal sottoscritto.

Il sottoscritto dichiara infine di impegnarsi a comunicare tempestivamente al
Consiglio di Amministrazione della Societa eventuali variazioni in ordine alla presente
dichiarazione, impegnandosi altresi a produrre, su richiesta della Societd, la

documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

DATA FIRMA

Romes | 1 Margo 2011 0/7/



Allegato A
Fabrizio Pagani

Biografia
Nato a Pisa nel 1967, ¢ Consigliere Eni da maggio 2014.

Attualmente & capo della Segreteria Tecnica del Ministro dell’Economia e delle Finanze.
Esperienze

E stato Vice Direttore dell’International Training Programme for Conflict Management
presso la Scuola Superiore S. Anna di Pisa dal 1995 al 1998, Docente di Diritto
Internazionale presso la Facolta di Scienze Politiche dell’Universita di Pisa dal 1993 al
2001, Vice-Capo Ufficio Legislativo presso il Dipartimento delle Politiche Comunitarie
dal 1998 al 1999 e Consigliere per gli Affari Internazionali del Ministro dell’Industria e
del Commercio estero dal 1999 al 2001. E stato Senior Advisor presso I’OCSE dal 2002 al
2006, Capo della Segreteria Tecnica del Sottosegretario di Stato alla Presidenza del
Consiglio dei Ministri dal 2006 al 2008, membro del Consiglio di Amministrazione di
SACE, Gruppo SACE SpA, dal 2007 al 2008, Consigliere Politico del Segretario
Generale dell’OCSE dal 2009 al 2011, Direttore dell’Ufficio G8 / G20 dell’OCSE dal
2011 al 2013 e Consigliere economico del Presidente del Consiglio e Sherpa G20 dal
2013 al 2014. E stato NATO Fellow. E stato visiting scholar presso la Columbia
University, New York. E laureato in Studi Internazionali presso la Scuola Sant’Anna di

Pisa e ha conseguito il Master presso lo European University Institute, Firenze.



Fabrizio Pagani
Biography

He was born in Pisa in 1967 and has been a Director in Eni since May 2014. He is

currently the Head of the Technical Secretariat of the Ministry of Economy and Finance.
Experience

He was Deputy Director of the International Training Programme for Conflict
Management at the High School S. Anna in Pisa from 1995 to 1998, Professor of
International Law in the Faculty of Political Science at the University of Pisa from 1993
to 2001, Deputy Chief of the Legislative Office at the Department of European Affairs
from 1998 to 1999 and Counsellor for International Affairs in the Ministry of Industry and
Foreign Trade from 1999 to 2001. He was Senior Advisor at the OECD from 2002 to
2006, Head of the Office of the State Undersecretary, within the Prime Minister Office
from 2006 to 2008, board member of SACE SpA from 2007 to 2008, Political Counsellor
of the OECD General Secretary from 2009 to 2011, Director of the G8 / G20 Office at the
OECD from 2011 to 2013 and Senior Economic Counsellor to the Prime Minister and
G20 Sherpa from 2013 to 2014. He was a NATO Fellow and was a visiting scholar at
Columbia University, New York. He graduated in International Studies at the Scuola

Superiore Sant’Anna, Pisa, and has a Master degree from the European University

Institute, Florence.



ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI
AMMINISTRATORE DI

ENI S.p.A.

La sotloscrita DIVA MORIANI, nata a Arczzo il 18 ottobre 1968, C.F.
MRNDVI68R58A3908, preso atto che & stata designata tra i candidati alla nomina qualc
Amministratore di Bni S.p.A. (con sede legale in Roma, Piazzale Enrico Maltei,
I, di seguito “Societd™), con la presente:

ACCETTA

ta suddetta candidatura ¢, ove nominata, sin d'ora la carica di Amministratore della Societd,
per il periodo che verra determinato dall’ Assemblea degli azionisti convocata in sede ordinaria
per il 13 aprile 2017, in unica convocazione;

<,

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere ¢ falsitd negli atti,
richiamate all’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 2000,

DICHIARA

|. Vinesistenza delle cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita nonché il
possesso dei requisiti normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica,
ed in particolare.

2. Pinesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste dail'art. 2382 del
codice civile;

3. di non trovarsi in una delle cause di incompatibilit di cui al D.lgs. 8 aprile 2013 n.
19, ¢ di non aver ricoperto negli ultimi dodici mesi le cariche di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e¢ di
commissario straordinario del Governo (articolo 6, del D.lgs. n. 39 del 2013, che
richiama i divieti di cui alla tegge 20 luglio 2004, n. 215);

4. di non ricoprire la carica di membro del Parlamento, del Parlamento europeo, del
Consiglio di una regione o di una provincia autonoma o di enti locali con
popolazione superiore a 15.000 abitanti;

5. attesta ’assenza di conflitti di interesse, anche con riferimento a eventuali cariche in
societa concorrenti di Eni S.p.A.;

6. di possedere i requisiti di onorabilita previsti in capo agli Amministratori di societd quotate
dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000 n. 162, ai sensi deghi artt, 147-
quinguies e 148 del D.Lgs. n. 58/98, nonché quelli previsti per la partecipazione di Eni in
societa operanti nel settore bancario, finanziario ¢ assicurativo,

7. che non sussistono le incompatibilitd derivanti dall’art. 2, comma 2, lett, ¢) del
D.P.C.M. del 25 maggio 2012 rispetto a cariche/rapporti in Cassa Deposili e Prestiti




S.p.AL Snam S.p.A. ¢ loro controllate':

8. di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore della Societd il tempo
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi. anche tenendo conto
dell'impegno connesso alle proprie attivitd lavorative ¢ professionali, del numero
di cariche di Amministratore /o Sindaco ricoperte in altre socicta quotate in
mercati regolamentati (anche estert), in societd finanziarie, bancarie, assicurative o
di rilevanti dimensioni, ¢ avuto riguardo a quanto stabilito dal Consiglio di
Amministrazione di Eni nel proprio Orientamento sui limiti al cumulo degli
incarichi del 17 settembre 2015%, A tal fine allega alla presente dichiarazione, per
e finalitd previste dalla normativa vigente, un proprio curricnlum vitae personale
¢ professionale aggiornalo, che include ghi incarichi ricoperti (Allegato A).

La sottoscritta, altresi, dichiara;

"1 membri dell'organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in EN!
S.p.A. o nelle sue controllate non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo o di controtlo né
funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. o SNAM S.p.A. ¢ loro controflate, nd intrattenere alcun
rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o patrimoniale, con tali socictd; analogamente i membri
dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in Cassa Depositi ¢
Prestiti S.p.A., SNAM S.p.A. e loro controllate non possono rivestire alcuna carica nel! organo amministrativo o
di controllo n¢ funzioni dirigenziali in ENI S.p.A. ¢ sue controflate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o
indiretto, di natura professionale o patrimoniale con tali societd.

? Orientamento del Consiglio sui limiti al cumulo degli incarichi di Eni stabilisee che ai fini degli articoli 1.C.2,
1.C.3 ¢ 2.C.5 del Codice di Autodisciplina cui Eni aderisce, per assicurare che gli amministratori possano dedicare
il tempo necessario per Hefficace svolgimento del loro incarico, il Consiglio, tenuto conto della partecipazione ai
comitati consiliari, esprime il seguente ortentamento sul cumulo degli incarichi degli amministratori:

a) Un Amministratore esecutivo non dovrebbe ricoprire:

i, la carica di Consiglicre esecutivo in altra societd quotata, italiana o estera, ovvero in una sovictd
linanziaria , bancaria o assicurativa o con un patrimonio netto superiore a {0 miliardi di euro ¢

ii. la carica di Consigliere non esecutivo o Sindaco (o di membro di altro organo di controlio) in pid di una
delle predette societd;

iii. fa carica di Consigliere non esecutivo di un altro emittente di cui sia Consigliere esecutivo un

Anuninistratore di Eni;

b} Un Amministratore non esecutivo, oltre alla carica ricoperta nella Socictd, non dovrebbe ricoprire:

i. i, la carica di Consigliere esecutivo in pit di una delle predetie societd ¢ fa carica di Consiglicre non
esecutivo 0 di Sindaco (0 di membro di altro organo di controlio) in pit di tre delle societh indicate,
ovvero

ii. it. ka carica di Coensigliere non esecutivo o di Sindaco (o di membro di alre organo di controllu} in pit
di cinque delte predette societd;

i, la carica di Consigliere esecutivo di un altro emittente di cui sia Consigliere non esecutivo un

amministratore esecutivo di Eni,

Restano esciuse dal limite di cumulo le cariche ricoperte in societd del Gruppo Enid. Nel caso di superamento dei
limiti indicati, gli Amministratori informano tempestivamente il Consiglio, il quale valuta ki situazione alla luce
dell'interesse defla Societd e invita ' Amministratore ad ussumere le conseguenti decisioni, In ogni caso, prima di
assumere un incarico di Amministratore o di Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in altra societd
non partecipata o controllata, direttamente o indirettamente, da Eni SpA, FAmministratore esecutivo informa il
Consiglio di Amministrazione, che preclude I'assunzione dell’incarico ove ne ravvisi T'incompatibitita con le
funziont attribuite all' Amministratore esecutivo e con linteresse di Eni. La disciplina riferita all'Ansministratore
esecutivo, ad eccezione del punto iii, si applica anche ai Direttori Generali,

i considerano "societd finanziarie”, ai tini del cumulo, gli intermediari fingnziars di cui alarticolo 106 det D lgs.
n. 385/93 ¢ le imprese che svolgono ativitd e servizi di investimento o di gestione collettiva del risparmio ai sensi
del D.lgs. n. 58/98 (Testo unico detla finanza - TUF).




[, di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti per i sindact di soviety
quotate dall"articolo 148, comma 3 det D.lgs n. 38798, richiamato dall®art, 147-1er dello
stesso deereto

St kk NO o

[

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti allart. 3.C.1 del Codice
di Autodiscipling® delle soeicta quotate, at quale ENT aderisce

S1 K NO o
3. di non trovarsi in una dellc situazioni di cui all’art. 2390 del codice civile {attivita
in concorrenza con la Socictd),

SI b <l NO o

* Ai sensi dell"art, 3 det Codice di Autediscipling detle societd quotate, un amnrinistratore non appare. di norma,
indipendente nelle seguenti ipotesi:

“a) se direttamente o indirettamente, anche attraverso societd controllate, fiduciari o imerposta persona, controlly
I'entittente o & in grado di esercitare su di esso un’intluenza notevole, o partecipa a un patto parsecide
attraverso il quale uno o pid sopgetti possono esercitare il controllo o un'infiuenza notevole sull emittente,

bl se &, 0 ¢ stato nei precedenti tre esercizi, ug esponente di rilievo deliemittente, di wwa sua contrallata avente
rilevanza stralegica o di una societd sottoposta i comunce controllo con Femitiente, ovvero di umit societd v di
un ente che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, comtrolla Pemittente o ¢ W grado di
esercitare sullo stesso un’influenza notevole;

¢ se diretiamente o indirettamente (ad vsempio attraverso socicld controflate o detle quali sia esponente di riles o,
ovvere in gualitd di partner di uno studio professivnale o di uma societd di consalenza), ha, o ha avute
nell esercizio precedente, uni signiticativa relazione commerciale, finanzinvia o protessionale:

con emittente, una sua controllata, o con alcuno dei relativi exponenti di ritievo:
- con un soggetto che, anche insieme con altr attraverso wn patte patisectale, controlly Femitiente, svyera
trattandosi di societd o ente - con Erefativi esponenti di rilieve;
ovvero &, ¢ ¢ stato net precedenti tre esereizd, lavoratore dipendente di uno det predetii soggerti;

d) se riceve, o ha ricevato nei precedenti tre eserciz, dallenuttente o di um societd controliata o controllante una
significativa remunerazione aggivntiva (rispetto all'emolumento "fissa™ dis amininistratore: ton esecutivo
deli’emittente e al compenso per fa partecipazione al comitats raccomandan dal |..] Codice) anche solto forma
di partecipazione a piani di incentivazione legati ulla performance asiendale, anche o base azonana: /f
Consigho i Ametinisirazione i Eni ha fissato Uimporto della: remunerazione agivntiva che pud
compromettere Uindipendenza nel 30% dell emolwmento fisso. La remuncrazione per be pariceipscione o
Comitato Sostenibilitd e Scenari non & considerata remuncrazione agaimina,

¢) se & stato amministratore dell’emittente per pid di nove annd negli ultimi dodici anni;

f) se riveste la carica di amministratore esecutive in unaltry societd nelfia quale un amministratore eseewivo
dell'emittente abbia un incarico di ammingstratore:

g) se & socio 0 amministratore di una societd o di un’entitd appirtenente aths vete detlit societd mearicata defia
revisione legale dell’emitiente;

h) se & uno strette familiare di una persona che si trovi in una delle situasont di cui ai precedenti punti ™ /¢
Consiglio di Amministrazione i Fd I precisato che sono consideraty “sirciny faminari™ il confuge .
parenti o gli affini entro it seconde grado.




4.di essere collocato in quicscenza ai sensi dell*articolo 5, comma 9 del 1.1, 95/2012

come successivamente modificato
S oo NO g{
Quadora §l dichiarante si trovi nella sitvazione di quiescenza di cui sopra dichiarg
altresi di aceettare sin da ora di svolgere Uincarico a titolo gratuite come stabilito

dall'articolo 5, commau 9 del D.1. 95/2012 come suceessivamente modificato,

La sottoscritta attesta:

- diaver preso visione dell‘informativa di cui al’art, 13 del D, Lgs. 30 giugno 2003,
n. 196 e s.m.i;

di awtorizzare codesta Societd ai sensi ¢ per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4,

del D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare presso le competenti amministrazioni la

veridicita di quanto dichiarato dal sottoseritto,

La sottoscritta dichiara infine di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio
di Amministrazione della Societd eventuali variazioni in ordine alla presente
dichiarazione, impegnandosi altresi a produrre, su richiesta della Societd, la
documentazione idonea a confermare la veridicitd dei dati dichiarati.

DATA FIRMA

an Wl




Allegato A
Diva Moriani
Biografia

Nata ad Arezzo nel 1968, ¢ Consiglicre di Eni da maggio 2014. Attualmente ¢
Vicepresidente esecutivo di Intek Group SpA, CEO del Vorstand di KME AG, holding
tedesca del gruppo KME, Presidente di KME S.r.l., membro del Consiglio di Sorveglianza
della KME Germany GmblH ¢ membro del Consiglio di Amministrazione di Assicurazioni
Generali SpA, Moncler SpA, Ergycapital SpA, Dynamo Academy, Fondazione Dynamo ¢
Associazione Dynamo.

I stata Amministratore Delegato del Fondo 12Capital Partners, fondo di private cquity

promosso da Intek SpA. specializzato in "special situation”, dal 2007 al 2012,

I laureata in Economia e Commercio presso I'Universitd degli Studi di Firenze.

Biography

She was born in Arezzo in 1968 and has been a Director in Eni since May 2014. She is
currently Exccutive Vice Chairman of Intek Group SpA, CEO of KME AG Vorstand, a
German holding company of KME Group, Chairman of KME S.r.l., Member of the
Supervisory Board of KMI: Germany Gmbl and Director of Assicurazioni Generali SpA,
Moncler SpA, Ergycapital SpA, Dynamo Academy, Dynamo Foundation and Associazione
Dynamo.

From 2007 to 2012 she was CEO of 12Capital Partners, a private equity fund sponsored by
Intek SpA, with an investment strategy focused on "Special Situations”.

She graduated in Economics at the University of Florence.




DICHIARAZIONE

ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI

AMMINISTRATORE DI ENI SPA

Il sottoscritto Andrea Gemma, nato a Roma il 10 maggio 1973, codice fiscale
GMMNDR73E10H501D, preso atto che ¢ stato designato tra i candidati alla nomina
quale Amministratore di Eni S.p.A. (con sede legale in Roma, Piazzale Enrico Mattei

n. 1, di seguito “Societd”), con la presente:
ACCETTA

la suddetta candidatura e, ove nominato, sin d'ora la carica di Amministratore della
Sacieta, per il periodo che verra determinato dall’ Assemblea degli azionisti convocata
in sede ordinaria per il 13 aprile 2017, in unica convocazione ¢, consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsiti negli atti,

richiamate all’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 2000,
DICHIARA

1. T'inesistenza delle cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita, nonché il
possesso dei requisiti normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica, e

in particolare:

2. T'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'art. 2382 del

codice civile;

3. dinon trovarsi in una delle cause di incompatibilita di cui al D.lgs. 8 aprile 2013 n.




39, e di non aver ricoperto neghi ultimi dodici mesi le cariche di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e di
commissario straordinario del Governo (articolo 6, del D.lgs. n. 39 del 2013, che

richiama i divieti di cui alla legge 20 luglio 2004, n. 215);

4. di non ricoprire la carica di membro del Parlamento, del Parlamento europeo, del
Consiglio di una regione o di una provincia autonoma o di enti locali con

popolazione superiore a 15.000 abitanti;

5. attesta ’assenza di conflitti di interesse, anche con riferimento a eventuali cariche in

societd concorrenti di Eni S.p.A.;

6. di possedere i requisiti di onorabilita previsti in capo agli Amministratori di societa
quotate dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000 n. 162, ai sensi
degli artt. 147-quinquies ¢ 148 del D.Lgs. n. 58/98, nonché quelli previsti per la
partecipazione di Eni in societd operanti nel settore bancario, finanziario e

assicurativo;

7. che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, leit, c) del
D.P.C.M. del 25 maggio 2012 rispetto a cariche/rapporti in Cassa Depositi e Prestiti

S.p.A., Snam S.p.A. ¢ loro controllate';

8. di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore della Societa il tempo
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi, anche tenendo conto

dell’impegno connesso alle proprie attivita lavorative e professionali, del numero

"I membri dell’organo amministrativo o di controlle, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in Eni
S5.p.A. o nelie sue controllate non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo o di controllo né
funzioni dirigenziali in Cassa Depositi ¢ Prestiti S.p.A. 0 SNAM S.p.A. e loro controllate, né infrattenere alcun
rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o patrimoniale, con tali societa: analogamente 1 membri
dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e
Prestiti S.p.A., SNAM S.p.A. e loro controllate non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo o
di controllo né funzioni dirigenziali in Eni S.p.A. e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o

indiretto, di natura professionale o patrimoniale con tali societd.
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di cariche di Amministratore e/o Sindaco ricoperte in altre societd quotate in
mercati regolamentati (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative o
di rilevanti dimensioni, e avuto riguardo a quanto stabilito dal Consiglio di
Amministrazione di Eni nel proprio Orientamento sui limiti al cumulo degli

incarichi del 17 settembre 20152,

A tal fine allega alla presente dichiarazione, per le finalitd previste dalla normativa
vigente, un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, che

include gli incarichi ricoperti (Allegato A).

Il sottoscritto, altresi,

DICHIARA

* L’Orientamento del Consiglio sui limiti al cumulo degli incarichi di Eni stabilisce che ai fini deghi articoli 1.C.2,
1.C.3 ¢ 2.C.5 del Codice di Autodisciplina cui Eni aderisce, per assicurare che gli amministratori possano dedicare
il tempo necessario per Iefficace svolgimento del loro incarico, il Consiglio, tenuto conto della partecipazione ai
comitati consiliari, esprime il seguente orientamento sul cumulo degli incarichi degli amministratori:
a} Un Amministratore esecutivo non dovrebbe ricoprire:

i. 1a carica di Consigliere esecutivo in altra societd quotata, italiana o estera, ovvero in una society finanziaria,

bancaria o assicurativa o con un patrimonio netto superiore a 10 miliardi di euro e

ii. la carica di Consigliere non esecutivo o Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in pit di una

delle predette societ;

iii la carica di Consigliere non esecutivo di un altro emittente di cui sia Consigliere esecutivo un

Amministratore di Eni;
b) Un Amministratore non esecutivo, oltre alla carica ricoperta nella Societd, non dovrebbe ricoprire:

i. la carica di Consigliere esecutivo in pill di una delle predette societa e la carica di Consigliere non esecutivo

o di Sindaco (o di membro di aliro organo di controllo) in pid di tre delle societa indicate, ovvero

ii. la carica di Consigliere non esecutivo o di Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in pit: di cingue

delle predette societ;

iii la carica di Consigliere esecutivo di un altro emittente di cui sia Consigliere non esecutivo un amministratore

esecutivo di Eni.
Restano escluse dal limite di cumulo le cariche ricoperte in societa del Gruppo Eni. Nel caso di superamento dei
limiti indicati, gli Amministratori informano tempestivamente il Consiglio, il quale valuta la situazione alla luce
dell'interesse della Societa e invita I'Amministratore ad assumere le conseguenti decisioni. In ogni caso, prima di
assumere un incarico di Amministratore o di Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in altra societa
non partecipata o controliata, direttamente o indirettamente, da Eni SpA, 'Amministratore esecutivo informa il
Consiglio di Amministrazione, che preclude ’assunzione dell’incarico ove ne ravvisi 1’ incompatibilita con le
funzioni attribuite all’ Amministratore esecutivo e con I'interesse di Eni. La disciplina riferita all' Amministratore
esecutivo, ad eccezione del punto iii, si applica anche ai Direttori Generali. Si considerano "societd finanziarie",
ai fini del cumulo, gli intermediari finanziari di cui all’articolo 106 del D.lgs. n. 385/93 ¢ le imprese che svolgono
attivitd e servizi di investimento o di gestione collettiva del risparmio ai sensi del D.lgs. n. 58/98 {Testo unico
delia finanza - TUF). '
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1. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti per i sindaci di societa
quotate dall’articolo 148, comma 3 del D.lgs n. 58/98, richiamato dall’art. 147-rer dello

stesso decreto
SI NO o
2. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti all’art. 3.C.1 del Codice
di Autodisciplina® delle societa quotate, al quale Eni aderisce
SI m NO o

3. di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 del codice civile (attivita

in concorrenza con la Societa).

SI :‘:E\l NO o

3 Aj sensi dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina delle societa quotate, un amministratore non appare, di norma,

indipendente nelle seguenti ipotesi:

“a) se direttamente o indirettamente, anche attraverso societa controllate, fiduciari o interposta persona, controlla
|’emittente o & in grado di esercitare su di esso un’influenza notevole, o partecipa a un patto parasociale
attraverso il quale uno o pill soggetti possono esercitare il controllo o un’influenza notevole sull’emittente;

b) se &, o & stato nei precedenti tre esercizi, un esponente di rilievo dell’emittente, di una sua controllata avente
rilevanza strategica o di una societa sottoposta a comune controllo con I’emittente, ovvero di una societa o di
un ente che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla I'emittente o ¢ in grado di
esercitare sullo stesso un’influenza notevole;

¢) se direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia esponente dirilievo,
ovvero in qualita di partner di uno studio professionale o di una societa di consulenza), ha, o ha avuto
nell’esercizio precedente, una significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale:

— con I’emittente, una sua controllata, o con alcuno dei relativi esponenti di rilievo;

— con un soggetto che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla I’emittente, ovvero —
trattandosi di societa o ente — con i relativi esponenti di rilievo,

ovvero &, o & stato nei precedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di uno dei predetti soggetti;

d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, dall’emittente o da una societa confrollata o controllante una
significativa remunerazione aggiuntiva (rispetto all’emolumento “fisso” di amministratore non esecutivo
dell’emittente e al compenso per la partecipazione ai comitati raccomandati dal [..] Codice) anche sotto forma
di partecipazione a piani di incentivazione legati alla performance aziendale, anche a base azionaria; I/
Consiglio di Amministrazione di Eni ha fissato ['importo della remunerazione aggiuntiva che puo
compromettere I'indipendenza nel 30% dell’emolumento fisso. La remunerazione per la partecipazione al
Comitato Sostenibilita e Scenari non & considerata remunerazione aggiuntiva;

¢) se & stato amministratore dell’emittente per pi di nove anni negli ultimi dodici anni;

f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un amministratore esecutivo
dell’emittente abbia un incarico di amministratore,

g) se & socio 0 amministratore di una societa o di un’entita appartenente alla rete della societa incaricata della
revisione legale dell’emittente;

h) se & uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti.” /7
Consiglio di Amministrazione di Eni ha precisato che sono considerati “stretti Jamiliari” il coniuge e i
parenti o gli affini entro il secondo grado.



4, di essere collocato in quiescenza ai sensi dell’articolo 5, comma 9 del D.L. 95/2012
come successivamente modificato
SI o NO
Qualora il dichiarante si trovi nella situazione di quiescenza di cui sopra dichiara
altresi di accettare sin da ora di svolgere I'incarico a titolo gratuito come stabilito

dall’articolo 5, comma 9 del D.L. 95/2012 come successivamente modificato.
11 sottoscritto attesta:

- di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003,
n. 196 e s.m.i;

- di autorizzare codesta Societa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4,
del D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare presso le competenti amministrazioni la

veridicita di quanto dichiarato dal sottoscritto.

11 sottoscritto dichiara infine di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio
di Amministrazione della Societd eventuali variazioni in ordine alla presente
dichiarazione, impegnandosi altresi a produrre, su richiesta della Societa, la

documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

.




Allegato A

Andrea Gemma

Biografia

Nato a Roma nel 1973, & Consigliere di Eni da maggio 2014. E Professore di Istituzioni di Diritto
Privato presso I’Universita di Roma Tre, € stato visiting professor presso universita europee nonché
presso la Villanova University. E componente dello strategic board dell’American University of
Rome. E avvocato cassazionista e ricopre la carica di Vice Presidente di Serenissima SGR SpA
nonché membro del Consiglio di Amministrazione di Banca UBAE SpA e di Global Capital PLC. E
Presidente del Collegio Sindacale di PS Reti S.p.A. e di Sirti S.p.A. E, inoltre, Commissario
Straordinario di Valtur SpA, Commissario Liquidatore di Novit Assicurazioni SpA e di Sequoia

Partecipazioni SpA.



Andrea Gemma

Biography

He was born in Rome in 1973 and has been Director of Eni since May 2014. He is Professor of Private
Law at The Third University of Rome and was visiting professor at European Universities and at
Villanova University. He is member of the strategic board of the American University of Rome. He
is Appeal Court Lawyer. He is also Deputy Chairman of Serenissima SGR SpA and member of the
Board of Directors of Banca UBAE SpA and of Global Capital PLC. He is President of Board of
Statutory Auditors of PS Reti S.p.A. and Sirti S.p.A. He is also Official Receiver of Valtur SpA,

Liquidator of Novit Assicurazioni SpA and Sequoia Partecipazioni SpA.



DOMENICO LIVIO TROMBONE

DOTTORE COMMERCIALISTA

DICHIARAZIONE
ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI

AMMINISTRATORE DI ENI S.p.A.

Il sottoscrltto DOMENICO LIVIO TROMBONE nato a Potenza (PZ)

31/08/1960, codtce ﬁscale TRI\/EDNCGOMSIG%ZQ preso atto che & stafo demgnato’ o

tra i candldam alIa nomma quale Ammmlstratore di Eni S.p.A. (con sede legale m_"ﬁ.' i

Roma, P1az_z‘a1_e_. Enrlco Mattel n. 1, di seguito “Societa™), con la presente:
ACCETTA

la suddetta candidatura ¢, ove nominato, sin d'ora la carica di Amministratore del-

la Societa, per il periodo che verrd determinato dall’ Assemblea degli azionisti convo-
cata in sede ordinaria per il 13 aprile 2017, in unica convocazione e, consapevole del-
le sanzioni penali, nel caso di dlchlarazmm non verltlere e falsitd negli atti, ri-

chiamate all’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 2060

])ICHIARA‘ '_
1. l'inesistenza delle cause d1 1nelegg1b1hta decadenza e incompatlblllta nonché il

possesso dei requ131t1 normativamente rlchlestl_ per Ia non na alla suddetta carica, €

in particolare:

2. Pinesistenza di cause di incleggibilita e di decadenza previste dallart. 2382 del co-
dice civile;

3. dinon trovarsi in una delle cause d1 mcom ). S_Z:aprﬂe 2013 n.

39, e di non aver r1coperto negh ultlm 9'-d1.;__']§?:1‘¢_sidente del




DOMENICO LIVIO TROMBONE

7.

DOTTORE COMMERCIALISTA

Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e di com-
missario straordinario del Governo (articolo 6, del D.lgs. n. 39 del 2013, che ri-

chiama i divieti di cui alla legge 20 luglio 2004, n. 215);

di non ricoprire la carica di membro del Parlamento, del Parlamento europeo, del
Consiglio di una regione o di una provincia autonoma o di enti locali con popola-

zione superiore a 15.000 abitanti;

attesta 1’assenza di conflitti di interesse, anche con riferimento a eventuali cariche

in societa concorrenti di Eni S.p.A.;

di possedere i requisiti di onorabilita previsti in capo agli Amministratori di societa
quotate dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000 n. 162, ai sensi
degli artt. 147-quinquies e 148 del D.Lgs. n. 58/98, nonché quelli previsti per la
partecipazione di Eni in societa operanti nel settore bancario, finanziario e assicu-

rativo;

che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. c) del
D.P.C.M. del 25 maggio 2012 rispetto a cariche/rapporti in Cassa Depositi e Pre-

stiti S.p.A., Snam S.p.A. e loro controllate?;

di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore della Societa il tempo
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi, anche tenendo con-
to dell’impegno connesso alle proprie attivita lavorative e professionali, del nume-

ro di cariche di Amministratore e/o Sindaco ricoperte in altre societa quotate in

1 T membri dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in Eni
S.p.A. o nelle sue controllate non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo o di controllo né
funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. 0 SNAM S.p.A. e loro controllate, né intrattenere alcun
rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o patrimoniale, con tali societa; analogamente i membri
dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e
Prestiti S.p.A., SNAM S.p.A. e loro controllate non possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo o
di controllo né funzioni dirigenziali in Eni S.p.A. e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o indi-
retto, di natura professionale o patrimoniale con tali societa.
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mercati regolamentati (anche esteri), in societa finanziarie, bancarie, assicurative
o di rilevanti dimensioni, e avuto riguardo a quanto stabilito dal Consiglio di
Amministrazione di Eni nel proprio Orientamento sui limiti al cumulo degli inca-

richi del 17 settembre 20152

A tal fine allega alla presente dichiarazione, per le finalita previste dalla normati-
va vigente, un proprio curriculum vitae personale e professionale aggiornato, che

include gli incarichi ricoperti (Allegato A).

Il sottoscritto, altresi,

DICHIARA

1. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti per i sindaci di societa

guotate dall’articolo 148, comma 3 del D.Igs n. 58/98, richiamato dall’art. 147-ter dello

2 L’Orientamento del Consiglio sui limiti al cumulo degli incarichi di Eni stabilisce che ai fini degli articoli
1.C.2,1.C.3 e 2.C.5 del Codice di Autodisciplina cui Eni aderisce, per assicurare che gli amministratori possano
dedicare il tempo necessario per 1’efficace svolgimento del loro incarico, il Consiglio, tenuto conto della parteci-
pazione ai comitati consiliari, esprime il seguente orientamento sul cumulo degli incarichi degli amministratori:
a) Un Amministratore esecutivo non dovrebbe ricoprire:

i. la carica di Consigliere esecutivo in altra societa quotata, italiana o estera, ovvero in una societa finanziaria,

bancaria o assicurativa o con un patrimonio netto superiore a 10 miliardi di euro e

ii. la carica di Consigliere non esecutivo o Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in pit di una

delle predette societa;

iii la carica di Consigliere non esecutivo di un altro emittente di cui sia Consigliere esecutivo un Amministra-

tore di Eni;
b) Un Amministratore non esecutivo, oltre alla carica ricoperta nella Societa, non dovrebbe ricoprire:

i. la carica di Consigliere esecutivo in pit di una delle predette societa e la carica di Consigliere non esecuti-

vo o di Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in piu di tre delle societa indicate, ovvero

ii. la carica di Consigliere non esecutivo o di Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in piu di cin-

que delle predette societa;

iii la carica di Consigliere esecutivo di un altro emittente di cui sia Consigliere non esecutivo un amministra-

tore esecutivo di Eni.
Restano escluse dal limite di cumulo le cariche ricoperte in societa del Gruppo Eni. Nel caso di superamento dei
limiti indicati, gli Amministratori informano tempestivamente il Consiglio, il quale valuta la situazione alla luce
dell'interesse della Societa e invita I'Amministratore ad assumere le conseguenti decisioni. In ogni caso, prima di
assumere un incarico di Amministratore o di Sindaco (o di membro di altro organo di controllo) in altra societa
non partecipata o controllata, direttamente o indirettamente, da Eni SpA, I'Amministratore esecutivo informa il
Consiglio di Amministrazione, che preclude I’assunzione dell’incarico ove ne ravvisi I’incompatibilita con le
funzioni attribuite all'Amministratore esecutivo e con l'interesse di Eni. La disciplina riferita all' Amministratore
esecutivo, ad eccezione del punto iii, si applica anche ai Direttori Generali. Si considerano "societa finanziarie",
ai fini del cumulo, gli intermediari finanziari di cui all’articolo 106 del D.lgs. n. 385/93 e le imprese che svolgo-
no attivita e servizi di investimento o di gestione collettiva del risparmio ai sensi del D.lgs. n. 58/98 (Testo unico
della finanza - TUF).
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stesso decreto

SI v NO o

2. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti all’art. 3.C.1 del Codice

di Autodisciplina® delle societa quotate, al quale Eni aderisce
SI v NO o

3. dinon trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 del codice civile (attivita
in concorrenza con la Societa).
Sl v NO o

4, di essere collocato in quiescenza ai sensi dell’articolo 5, comma 9 del D.L. 95/2012

come successivamente modificato

% Ai sensi dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina delle societd quotate, un amministratore non appare, di norma,
indipendente nelle seguenti ipotesi:

“a) se direttamente o indirettamente, anche attraverso societa controllate, fiduciari o interposta persona, control-
la I’emittente o ¢ in grado di esercitare su di esso un’influenza notevole, o partecipa a un patto parasociale at-
traverso il quale uno o piu soggetti possono esercitare il controllo o un’influenza notevole sull’emittente;

b) se €, 0 € stato nei precedenti tre esercizi, un esponente di rilievo dell’emittente, di una sua controllata avente
rilevanza strategica o di una societa sottoposta a comune controllo con I’emittente, ovvero di una societa o di
un ente che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla I’emittente o € in grado di eser-
citare sullo stesso un’influenza notevole;

c) se direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia esponente di rilie-
vo, ovvero in qualita di partner di uno studio professionale o di una societa di consulenza), ha, o ha avuto
nell’esercizio precedente, una significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale:

— con I’emittente, una sua controllata, o con alcuno dei relativi esponenti di rilievo;

— con un soggetto che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla I’emittente, ovvero —
trattandosi di societa o ente — con i relativi esponenti di rilievo;

OVvVero &, o & stato nei precedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di uno dei predetti soggetti;

d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, dall’emittente o da una societa controllata o controllante
una significativa remunerazione aggiuntiva (rispetto all’emolumento “fisso” di amministratore non esecutivo
dell’emittente e al compenso per la partecipazione ai comitati raccomandati dal [..] Codice) anche sotto forma
di partecipazione a piani di incentivazione legati alla performance aziendale, anche a base azionaria; 1l Consi-
glio di Amministrazione di Eni ha fissato 'importo della remunerazione aggiuntiva che puo compromettere
Uindipendenza nel 30% dell’emolumento fisso. La remunerazione per la partecipazione al Comitato Sosteni-
bilita e Scenari non & considerata remunerazione aggiuntiva;

e) se e stato amministratore dell’emittente per piu di nove anni negli ultimi dodici anni;

f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un amministratore esecutivo
dell’emittente abbia un incarico di amministratore;

g) se & socio o amministratore di una societa o di un’entita appartenente alla rete della societa incaricata della
revisione legale dell’emittente;

h) se ¢ uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti.” I
Consiglio di Amministrazione di Eni ha precisato che sono considerati “stretti familiari” il coniuge e i pa-
renti o gli affini entro il secondo grado.
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SI o NO v
Qualora il dichiarante si trovi nella situazione di quiescenza di cui sopra dichiara
altresi di accettare sin da ora di svolgere l’incarico a titolo gratuito come stabilito

dall’articolo 5, comma 9 del D.L. 95/2012 come successivamente modificato.
Il sottoscritto attesta:

- di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003,
n. 196 e s.m.i;

- di autorizzare codesta Societa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4,
del D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare presso le competenti amministrazioni la ve-

ridicita di quanto dichiarato dal sottoscritto.

Il sottoscritto dichiara infine di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consi-
glio di Amministrazione della Societa eventuali variazioni in ordine alla presente di-
chiarazione, impegnandosi altresi a produrre, su richiesta della Societa, la documenta-

zione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Modena, li 18 marzo 2017

[lo_ . (_ U/ |

(Domenico Livio Trombone)
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CURRICULUM VITAE
di

DOMENICO LIVIO TROMBONE
nato a Potenza il 31 agosto 1960

Studio Professionale:

Organizzaziong

-professionale

Sede

Titoli di studio

Iscrizione Albho
dei Dottori
Commercialisti

{scrizione Alho
dei Revisori
Contabili

Partner di associazione professionale composta da:
- 4 associati
- 6 collaboratori abilitati

Diploma di maturitd classica.

Laurea in Economia e Commercio presso I'Universita degli Studi di Modena

Tscritto dal 02.05.88 all’ Albo dell’ Ordine Dottori Commercialisti ¢ degli Esperti Contabili
di Modena, al n° 263/A.

Yscritto al n. 65834 del Registro dei Revisori Contabili con Decreto Ministeriale del
13/06/95, pubblicato sul fascicolo n.46 bis della quarta serie speciale della “Gazzetta Uf-

ficiale” del 16/06/95. _
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Principali
incarichi
ricoperfi

A
e

R
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Principali incarichi quale Amministratore:

Carimonte [olding S.p.A.: Presidente

Consorzio Cooperative Costruzioni — CCC: Presidente
Focus Investments S.p.A.: Presidente

La Centrale Finanziaria Generale S.p.A.: Consigliere

Societd Gestione Crediti Delta S.p.A.: Presidente
Principali incarichi quale Presidente del Collegio Sindacale:

Acimac Associazione Costruttori ftaliani Macchine Attrezzature per Ceramica {(associata
Confindustria)

Coop Alleanza 3.0 S.c.

Unipol Banca S.p.A.

Principali incarichi quale Sindaco Effettivo:
Arca Assicurazioni S.p.A.

Arca Vita S.p.A.

CCFS Soc. Coop.

Cooperare S.p.A.

Parco S.p.A.

Popolare Vita S.p.A.

Unipol Finance S.r.l.

Unipol Investment S.p.A.

Commissario Giudiziale ¢ Liquidatore nei seguenti Concordati Preventivi e LCA:
Cibec S.p.A.

Distillerie Toschi S.p.A.

Italcarni S.c.

Ligmar S.p.A.

Open.Co S.c.
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& Gia membro Commissione Studio Collegio Sindacale Ordine Dottori Commercialisti

Modena

s Incarichi giudiziari:

¥,
"

Consulente Tecnico di Parte in procedimenti penali verso amministratori e sindaci di
societd quotate e non, aventi ad oggetto reati societari, fallimentari e contro il
patrimonio.

Curatore Fallimentare ¢ Commissario Giudiziale e Liquidatore presso il Tribunale di
Modena.

Coadiutore di procedure fallimentari pendenti presso il Tribunale di Potenza.
Collaborazioni varie quale consulente della Procura della Repubblica di Melfi (PZ).

Consulente Tecnico d’Ufficio presso il Tribunale di Modena in procedimenti penali ¢
civili aventi ad oggetto reati e vertenze nel settore finanziario e fallimentare.

Liquidatore volontario, su incarico del Giudice Delegato del Tribunale di Napoli, del-
la Biraghi Industriale S.r.1., societd all’attivo del fallimento dell’agente di cambio De
Asmundis.

Incarichi riferibili ad attivita bancarie, gestione del risparmio ed assicurative:

Negli anni ha ricoperto cariche societarie in enti controllati da Rolo Banca 1473
S.p.A. e, successivamente, da Unicredit S.p.A..

Oltre alle cariche di sindaco effettivo in Carimonte Holding S.p.A. ed in Unicredit
Servizi Informativi S.p.A., ¢ stato sindaco effettivo della Immobiliare Nettuno S.r.l.
(gestione immobili Rolo Banca 1473 S.p.A.) e della Gespro S.p.A. (societd concessio-
naria del servizio riscossione tributi della Provincia di Modena, fino alla sua incor-
porazione in Uniriscossioni S.p.A.).

Fino al dicembre 2008 ha ricoperto la carica di consigliere neila Banca Popolare del
Materano S.p.A., appartenente al gruppo bancario Banca Popolare dell’Emilia Ro-
magna Sc, nonché nella BNTConsultig S.p.A., societd facente capo al gruppo Banca
della Nuova Terra S.p.A..

DalP’aprile 2010 ¢ fino all’ottobre 2011 ha ricoperto la carica di Presidente del Con-
siglio di Amministrazione della BAC Fiduciaria S.p.A. (RSM) del Gruppo Unicredit.

Dall’aprile 2009 e fino al dicembre 2011 ha ricoperto la carica di Presidente del Col-
legio Sindacale in Arca Impresa Gestioni SGR S.p.A.. '
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¢ Dall’aprile 2007 e fino alP’aprile 2012 (a seguito dell’entrata in vigore del c.d. “divie-
to di interlocking”) ha ricoperto la carica di Presidente del Collegio Sindacale della
Cassa di Risparmio di Cento S.p.A..

e DalPaprile 2010 ha ricoperto la carica di Amministratore Delegato in Carimonte
Holding S.p.A. (socia di Unicredit S.p.A. per quota rilevante); dal maggio 2016 rico-
pre la carica di Presidente.

e Dal luglio 2011 ricopre la carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione di
Societd Gestione Crediti Delta S.p.A., societd costituita tra CR San Marino, BNL,
BPER, BP Vicenza, Banco Popolare, MPS ed Unicredit, per la gestione, nell’ambito
di una procedura ex art. 182 bis LF e sotto la vigilanza di Banca d’ltalia, dei crediti
del Gruppo Delta.

s Dal dicembre 2011 al dicembre 2012 (dimessosi a seguito di intervenuto “divieto di
interlocking™) ha ricoperto la carica di Consigliere indipendente in Serenissima SGR
S.pA..

e Dal dicembre 2011 all’aprile 2016 ha ricoperto la carica di Consigliere ¢ Vice Presi-
dente in Gradiente SGR S.p.A..

¢ Dall’aprile 2016 ricopre la carica di Presidente del Collegio Sindacale di Unipol
Banca S.p.A..

¢ Dallaprile 2006 al marzo 2007 ha ricoperto la carica di consigliere in Aurora Assicu-
razioni S.p.A., societd controflata da Unipol Gruppo Finanziario S.p.A..

e Dall’ottobre 2007, fino alla fusione per incorporazione della Societd in FonSai
S.p.A., ha ricoperto la carica di Presidente del Collegio Sindacale in Unipol Assicu-
razioni S.p.A..

e Dall’aprile 2007 all’aprile 2016, ha ricoperto la carica di Sindaco Effettivo in Unipol
Gruppo Finanziario S.p.A..

e Dall’aprile 2010, ricopre la carica di Sindaco Effettivo in Arca Vita S.p.A..
e Dall’aprile 2010, ricopre la carica di Sindaco Effettivo in Arca Assicurazioni S.p.A..

e Dall’aprile 2013, ricopre la carica di Sindaco Effettivo in Popolare Vita S.p.A..

$i autorizza, ai sensi della Legge 675/96 e successive modifiche ed integrazioni il traltamento dei dati personali trasmessi dal sottoscritto.

Modena, i 18 marzo 2017 | Domenico Livio Trombone

Ml fd.
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DICHIARAZIONE DEL CANDIDATO SINDACO
EFFETTIVO

La sottoscritta Paola Camagni, nata a Milano il 22 dicembre 1970 codice fiscale
CMGPLA70T62F205M con riferimento alla candidatura alla carica di Sindaco
Effettivo di Eni SpA, presentata dal Ministero dell’economia e delle finanze, da
sottoporre all’ Assemblea degli azionisti di Eni SpA convocata in sede ordinaria il 13
aprile 2017, in unica convocazione, sotto la propria ed esclusiva responsabilita,

DICHIARA

- di accettare la suddetta candidatura e, ove nominata, la carica di Sindaco Effettivo
di Eni SpA, alle condizioni che verranno determinate dalla suddetta Assemblea,
ritenendo di poter dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il tempo
necessario;

- di non essere candidata in nessuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza
prevista in relazione alla carica di Sindaco prevista dalla legge, dalla
regolamentazione e dallo statuto sociale vigenti!;

- in particolare, di possedere i requisiti di onorabilita e professionalita prescritti dalla
normativa applicabile e, in particolare, i requisiti stabiliti per i membri degli organi
di controllo con regolamento emanato ai sensi dell’art. 148, comma 4 del decreto
legislativo n. 58/1998, come integrato dallo statuto sociale?;

(}) Incluso, tra gli altri, I'art. 2, comma 2 lettera c) del DPCM 25 maggio 2012 recante criteri, condizioni e modalita
per adottare il modello di separazione proprietaria della societa SNAM S.p.A. secondo cui: “i membri dell’organo
amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in ENI S.p.A. o nelle sue controllate non
possono rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo o di controllo né funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e
Prestiti S.p.A. 0 SNAM S.p.A. e loro controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale
0 patrimoniale, con tali societa; analogamente i membri dell’organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che
rivestono funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A., SNAM S.p.A. e le loro controllate non possono rivestire
alcuna carica nell'organo amministrativo o di controllo né funzioni dirigenziali in Eni S.p.A. e sue controllate, né
intrattenere alcun rapporto diretto o indiretto, di natura professionale o patrimoniale con tali societa”.

(°) Requisiti di onorabilita ai sensi dell'art. 148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998 (art. 2, DM n.
162/2000):
“1. La carica di sindaco delle societa indicate dall'articolo 1, comma 1 (Le societa italiane con azioni quotate nei mercati
regolamentati italiani o di altri Paesi dell'Unione europea), non puo essere ricoperta da coloro che:
a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre
1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della
riabilitazione;
b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:
1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria e
assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di
pagamento;
2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio decreto 16 marzo
1942, n. 267,
3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione la
fede pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica;
4) alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo.
2. La carica di sindaco nelle societa di cui all'articolo 1, comma 1, non puo essere ricoperta da coloro ai quali sia stata
applicata su richiesta delle parti una delle pene previste dal comma 1, lettera b), salvo il caso dell'estinzione del reato.”.

Requisiti di professionalita ai sensi dell’art. 148, comma 4, del decreto legislativo n. 58/1998 (art. 1 DM n.
162/2000):

“1. Le societa italiane con azioni quotate nei mercati regolamentati italiani o di altri Paesi dell'Unione europea scelgono
tra gli iscritti nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato I'attivita di controllo legale dei conti per un periodo
non inferiore a tre anni, almeno uno dei sindaci effettivi, se questi sono in numero di tre, almeno due dei sindaci effettivi,
se questi sono in numero superiore a tre e, in entrambi i casi, almeno uno dei sindaci supplenti.



- inparticolare, di rispettare le disposizioni relative ai limiti al cumulo degli incarichi
previsti dalla normativa vigente. Ai fini dell’art. 2400, comma 4, del codice civile,
dichiara di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo in altre societa
come indicati nell’Allegato A alla presente dichiarazione;

- di impegnarsi a produrre la documentazione eventualmente richiesta per
comprovare le predette dichiarazioni;

nonché, preso atto di quanto stabilito
1) dall’art. 148, comma 3, del decreto legislativo n. 58/19983
DICHIARA

di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dall’art. 148, comma 3,
del decreto legislativo n. 58/1998,

2) dal combinato disposto degli artt. 8 e 3 del Codice di Autodisciplina delle societa
quotate cui Eni SpA ha aderito?

2. | sindaci che non sono in possesso del requisito previsto dal comma 1 sono scelti tra coloro che abbiano maturato
un‘esperienza complessiva di almeno un triennio nell'esercizio di-
a) attivita di amministrazione o di controllo owvero compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un capitale
sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero
b) attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche, finanziarie e
tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all'attivita dell'impresa, ovvero
¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e
assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a quello di attivita dell'impresa.
3. Aifini di quanto previsto dal comma 2, lettere b), e c), gli statuti specificano le materie e i settori di attivita Strettamente
attinenti a quello dell'impresa. Gli statuti possono prevedere ulteriori condizioni aggiuntive per la sussistenza dei
requisiti di professionalita previsti dai commi precedenti.
4. Non possono ricoprire la carica di sindaco coloro che, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due
esercizi precedenti I'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso hanno svolto funzioni di amministrazione,
direzione o controllo in imprese:
a) sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa 0 a procedure equiparate;
b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di amministrazione
straordinaria.
5. Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nei cui confronti sia stato adottato il provvedimento di
cancellazione dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall'articolo 201, comma 15, del decreto
legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e gli agenti di cambio che si trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un
mercato regolamentato.
6. Il divieto di cui ai commi 4 e 5 ha la durata di tre anni dall'adozione dei relativi provvedimenti, Il periodo é ridotto ad

un anno nelle ipotesi in cui il provvedimento é stato adottato su istanza dell'imprenditore, degli organi amministrativi
dell'impresa o dell'agente di cambio.”.

Ai sensi dell’art. 28.1 dello statuto di Eni S.p.A. "Ai fini del suddetto decreto le materie strettamente attinenti
all'attivita della Societa sono: diritto commerciale, economia aziendale e finanza aziendale. Agli stessi fini i settori
strettamente attinenti all'attivita della Societa sono il settore ingegneristico e quello geologico.”.

(3) Ai sensi dell’art. 148, comma 3, del decreto legislativo n. 58/1998: “non possono essere eletti sindaci e, se

eletti, decadono dall'ufficio:
a) coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile [ndr.l'interdetto, I'inabilitato, il
fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o
l'incapacita ad esercitare uffici direttivi];
b) il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori della societa [ndr. di Eni S.p.A)], gli
amministratori, il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori delle societa da questa [ndr
Eni S.p.A.] controllate, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;
¢) coloro che sono legati alla societa [ndr. a Eni S.p.A.] od alle societa da questa controllate od alle societa che la
controllano o a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori delle societa e ai soggetti di cui alla
precedente lettera b) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o
professionale che ne compromettano l'indipendenza.”.

(*) Ai sensi dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina delle societa quotate, un amministratore non appare, di norma,

indipendente nelle seguenti ipotesi:



DICHIARA
(barrare la casella di interesse, provvedendo all 'eventuale completamento)

g di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall’art. 3 del Codice di
Autodisciplina citato.
% di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall’art. 3 del Codice
di Autodisciplina citato, sussistendo la situazione prevista dallo stesso art. 3,
lettera ...... (v. nota4).

La sottoscritto/a dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilita, il mancato
svolgimento da parte propria ovvero dello studio professionale di appartenenza di
attivitd di consulenza o di altri servizi a favore di Eni S.p.A. o di altra societa
appartenente al Gruppo Eni.

Si allega alla presente, per le finalita previste dalla normativa vigente, un proprio
curriculum vitae personale e professionale aggiornato (Allegato A).

La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di
Amministrazione e al Collegio Sindacale di Eni SpA. eventuali variazioni del
contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, anche sensibili,
ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003 esclusivamente per le finalitd connesse al
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Luogo, data /{3’[ D '{ 20173 Firma

“a) se direttamente o indirettamente, anche attraverso societa controllate, fiduciari o interposta persona, controlla
I'emittente o € in grado di esercitare su di essa un’influenza notevole, o partecipa a un patto parasociale attraverso
il quale uno o pit soggetti possono esercitare il controllo o un’influenza notevole sull'emittente;
b) se é, o é stato nei precedenti tre esercizi, un esponente di rilievo dell’emittente, di una sua controllata avente
rilevanza strategica o di una societa sottoposta a comune controllo con I'emittente, ovvero di una societa o di un
ente che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla I'emittente o é in grado di esercitare
sullo stesso un’influenza notevole;
c) se direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia esponente di rilievo,
ovvero in qualita di partner di uno studio professionale o di una societa di consulenza), ha, o ha avuto nell’esercizio
precedente, una significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale:
- con I'emittente, una sua controllata, o con alcuno dei relativi esponenti di rilievo;
- con un soggetto che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla I'emittente, ovvero —
trattandosi di societa o ente — con i relativi esponenti di rilievo;
ovvero &, o e stato nei precedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di uno dei predetti soggetti;
d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, dall'emittente o da una societa controllata o controllante
una significativa remunerazione aggiuntiva (rispetto allemolumento “fisso” di amministratore non esecutivo
dell'emittente e al compenso per la partecipazione ai comitati raccomandati dal [...] Codice) anche sotto forma di
partecipazione a piani di incentivazione legati alla performance aziendale, anche a base azionaria. |l Consiglio di
Amministrazione di Eni ha fissato Iimporto della remunerazione aggiuntiva che pud compromettere
l'indipendenza nel 30% dell'emolumento fisso. La remunerazione per la partecipazione al Comitato Sostenibilita
e Scenari non & considerata remunerazione aggiuntiva;
e) se é stato amministratore dell'emittente per piu di nove anni negli ultimi dodici anni;
f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un amministratore esecutivo
dell'emittente abbia un incarico di amministratore;
g) se é socio o amministratore di una societa o di un'entita appartenente alla rete della societa incaricata della
revisione legale dell'emittente;
h) se € uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti.” |l Consiglio
di Amministrazione di Eni ha precisato che sono considerati “stretti familiari” il coniuge e i parenti o gli affini entro
il secondo grado.



Allegato A

Paola Camagni (Milano, 1970) ¢ Sindaco effettivo di Eni da maggio 2014. E
Dottore Commercialista, iscritta all’albo di Milano, e Revisore Legale.

E Fondatrice e Managing Partner dello Studio Tributario Camagni e Associati
di Milano, Presidente del Collegio Sindacale di Eni East Africa SpA -
partecipata da Eni e di Agenzia Giornalistica Italiana S.p.A. — Gruppo Eni
nonché Sindaco Effettivo di Syndial SpA - Gruppo Eni, Eni Angola SpA —
Gruppo Eni, CNP Unicredit Vita SpA, Oracle Italia Srl e Sinergia Srl. E
Docente a contratto presso I’Universita Luigi Bocconi di Milano per Diritto
tributario - reddito d’impresa. All’inizio del 2016 & stata nominata “Esperta
per le politiche fiscali ed economiche” al tavolo tecnico della Presidenza del
Consiglio.

Esperienze

E stata Partner dello Studio Tributario e Societario associato al network
Deloitte, dove ha prestato la sua attivita dal 2000 al 2013, consulente fiscale
presso lo Studio Tributario Deiure di Milano dal 1996 al 2000 e consulente
fiscale presso lo Studio Legale e Tributario Ernst & Young dal 1994 al 1996.
E laureata in Economia e Commercio presso 1’Universita Luigi Bocconi di
Milano e presso la medesima Universita ha conseguito il master in Diritto
Tributario Internazionale.



DICHIARAZIONE DEL CANDIDATO SINDACO
EFFETTIVO

II sottoscritto ANDREA PAROLINI, nato a Lecco (LC) il 29 dicembre 1967 codice
fiscale PRLNDRG7T29E507Y con riferimento alla candidatura alla carica di Sindaco
Effettivo di Eni SpA, presentata dal Ministero dell’economia e delie finanze, da
sottoporre all’ Assemblea degli azionisti di Eni SpA convocata in sede ordinaria il 13
aprile 2017, in unica convocazione, sotto la propria ed esclusiva responsabilita,

DICHIARA

- di accettare 1a suddetta candidatura ¢, ove nominata, la carica di Sindaco Effettivo
di Eni SpA, alle condizioni che verranno determinate dalla suddetta Assemblea,
ritenendo di poter dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il tempo
necessario;

- di non essere candidato in nessuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilitd, incompatibilitd ¢ decadenza
prevista in relazione alla carica di Sindaco prevista dalla legge, dalla
regolamentazione e dallo statuto sociale vigenti';

- in particolare, di possedere i requisiti di onorabilitd e professionalita prescritti
dalla normativa applicabile e, in particolare, i requisiti stabiliti per i membri degli
organi di controllo con regolamento emanato ai sensi dell’art. 148, comma 4 del
decreto legislativo n, 58/1998, come integrato dallo statuto sociale’;

(1) Incluso, tra gl altvl, I'art. 2, comma 2 lettera ¢) del DPCM 25 maggio 2012 recante criteri, condizioni e
modalitd per adotiare il modelle di separazione proprietaria della societa SNAM S.p.A. secondo cui: *f membri
def'organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenzialil in ENI S.p.A. 0 nelle sue
controliate non possong rivestire alcuna carica nelforgano amministrativo o dof condrollo né funzioni dirigenziali in
Cassa Dopositi @ Prostit! 8.p.A. 0 SNAM S.p.A. 6 laro controllate, né inlraffenere aloun rapparto, direlfe o indiretlo, di
nalura professionale o pafrimoniale, con kali socletd; enalogamente | membri  dell'organo amministrativo o di
controifo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in Cassa Deposit e Prestili S.p.A., SNAM S.p.A. e le loro
controflate mon possono rivestire alcuna carice nelforgano amminisirativo o of controflo né funzioni ditigenziali in Eni
S.p.A. e sue conirofiale, né intratlenere alcun rapporto direfto o indiretto, di natura professionale o patrimoniale con
taii societa’”.

() Requisiti di onorabiiita ai sensi dell’art, 148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998 (art. 2, DM n.
162/2000):
“4, La carica di sindaco delle societd indicate dallarticolo 1, comma 1 (Le societa italiane con azioni quotate nai
mercali regolamentali Haliani o df allrl Paesi dell'Unione europea), non pud essere ricoperta ga coloro che:
a) sono stalf sottoposti a misura df prevenzione disposte dall‘autorita giudiziaria ai sensi delia legge 27 dicembre
1956, n, 1423, o della legge 31 maggla 1965, n. 575, e successive modificazion! e Integrazion!, salvi gif effetii
daila riabilltazione;
b) sono stati condannall con sentenza irmevacabile, saivi gii effetti della riabilitazions:
1) a pena defentiva per uno dei reafi previsti dafle narme che disciplinano l'attivita bancaria, finanizieria e
assicurativa ¢ dalle norme in materia di mercali e sirumenti finanzari, in meferia fributaria e di strumenti df
pagamento,
2} aifa reciusiona per uno del delitii previsti nel itofo X1 de! libro V def codice civife e nel reglo decralo 16
marzo 1942, n. 287,
3) alta reclusiope per un tempo non Inferiore a sef mesi per un defiffo coniro ia pubblica amministrazione la
fade pubblica, If patrimonio, ordine pubblico e 'economia pubblica; :
4) alla reclusione per un temnpo non inferlore ad un anno per un qualunque delifto non colposo.
2. La carlca of sindaco nelle societs di cul all'articolo 1, comma 1, non pud essere ricoperla da coloro &f quali sia
stafa applicata st richiesta deffe parti una delle pene previste dal comma 1, lettera b), salvo Nl caso deil'estinzions del
reafo.”.

Requisit di professionalitd al sensi dell’art. 148, comma 4, del decreto legisiativo n. 5811998 (art. 1 DM n.
162/2000):
“1, Le societd italiane con azion! quotate nel mercali regolamentall italtani o di altri Paesi dellUnione europea

scefgono tra gli scritti nel registro dei revisor! contabill che abblano esercltato Faltivita of controlfo legale def contf per ,..¢
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- in particolare, di rispettare le disposizioni relative ai limiti al cumulo degli
incarichi previsti dalla normativa vigente. Ai fini dell’art. 2400, comma 4, del
codice civile, dichiara di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo in
altre societd come indicati nell’ Allegato A alla presente dichiarazione;

- di impegnarsi a produrre la documentazione eventualmente richiesta per
comprovare le predette dichiarazioni;

nonché, preso atto di quanto stabilito
1) dali’art. 148, comma 3, del decreto legislativo n. 58/ 1998
DICHIARA

di possedere 1 requisiti di indipendenza cosi come definiti dali’art. 148, comma 3,
del decreto legislativo n. 58/1998,

2) dal combinato disposto degli artt. 8 e 3 del Codice di Autodisciplina delle societa
quotate cui Eni SpA ha aderito*

un periods non inferlore a tre anni, almeno uno del sindadi effettivi, se questi sono in numero di tre, almeno dug del
sindact effettivi, se questi sono In numaro superiore a tre e, in entramb/  casl, almeno uno dol sindaci supplanti.
2. I sindact che non sono in possessa del requisito previsto dal comma 1 sono scelfi fra coloro che abblano malurato
un'esperionza complessiva di almeno un frennio nell'esercizio di:
a) attivita di amministrazione ¢ di confroffo ovvero compiti direlivi presso sacield di capitall che abbiano un
capitale saciale non Inferiore a due miliori di euro, owero
b} allivita profossionali o of insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, ecanomiche, finanziarie &
fecnico-sclentifiche, streftamente attinent! alf'attivita deffimpresa, owero
¢} funzioni dirflgenzialf presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nef ssttori creditizio, finandario ¢
assicurativo o comundgue in settor! strelfamente atfinenfi a quelio di aitivila dellimpresa.
3. Ai fini di quanlo previsio dal comma 2, leffere b}, e c), gli stefull specificano le materle e | settorf di attivita
stroffamente atfinentl a quello delfimpresa. GF sfatull possono prevedere witeriorl condizioni aggiuntive per Ja
sussistenza dei requisiti di professionalita previst! dai commi precedenti.
4. Non pessono ricoprire Ia carica df sindaco coloro che, per eimena diclotfo mesi, nel periodo ricompreso fra i due
eserclzi precedent! Fadozione dei relativi provvedimenti e guello in corso hanno svolto funzioni df amministrazions,
direzicne o confroilo in imprese:
a) softoposte a fallimento, a liquidazione coatta amminisirativa o & procedure equiparate;
b) operanti nel seftore creditizio, finanziario, mobiliare ¢ assicurativo solloposte a procedure di amminisirazione
straordinaria.
5. Non possone Inoltre ricoprire Ia carica df sindaco i saggetii nel cul corfronil sia stato adotfato If provvedimento df
cancellazione dal ruolo unico nazionale deglf agenfl di cambio previsto dalfarticole 201, comma 15, del decreto
legistativo 24 febbraio 1998, n. 58, e gii agenti di cambio che sl lrovano in stalo di esclusione dalfe negoziazieni in un
mercato ragolamentato.
6. If divieto oi cui al commi 4 e 5 ha la durata dj tre anni dall‘adozione dei refativi provvedimenti, If periodo @ ridotlo ad
un anno nelle ipotesi in cul If provvedimento & stato adotfato su istanza dellimprenditore, degli organi amminisirafivi
dellimpresa o dellagente df cambio.”.

Ai sensi dell’art. 28.1 dello statuto di Eni S.p.A. "Al finl del suddetlo decrefo le malerie strettamente affinenti
alf'atiivité delfa Sociele sono: diritfo commerciale, economia aziendale ¢ finanza aziendale. Agli stessi fini i setlori
streftamenie altinenti all'aitivita delta Socleta sono if sefore ingegneristico e quelic geologico.”.

(3) Al sensi deli’art. 148, comma 3, de! decreto leglslativo n. 58/1988: "non possone essare eleli! sindacl e, se

eleifl, devadono dallufficio:
a) coloro che sl trovanoe nelle condizioni previste dall‘articolo 2382 del codice civife [ndr.linterdetto, Tinabilitato, il
fallito, o chi & stalo condannato ad una pena che importa Finterdizione, anche temporanea, dal pubblici uffici o
lincapacita ad esercitare uffici direttivi);
b} it coniuge, | parenti e gli affini entro If quarto grado degli amministratori defla societa [ndr. di Eni S.p.A) ghf
amministrators, it coniuge, i parenti e gif affini entro il quario grado degli amministralori delfe socletd de quesia
[ndr Ent S.p.A] controflate, delle socletd che la conlrollans e di quelle softoposte a comune conirollo;
¢} coloro che sono legali alia societa Indr. a Enl S.p.A] od alfe societa da questa controflate od alle soclsta cha la
controflano o 8 quelle sotfoposte a comune comlrofle owvero aglf amministratori defle socield o af soggeffi di cui
alla precedente lattera b) tha rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da alfrl rapporti o naiura
patrimoniale o professionale che ne compromeftano Vindipendenza.”.

() Al sensi dellart. 3 del Codice di Autodisciplina delle societd quotate, un amministratore non appare, di

rorma, Indipendents nelle seguent ipotash:




DICHIARA
(barrare la casella di interesse, provvedendo all’eventuale completamento)

X di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall’art. 3 del Codice di
' Autodisciplina citato.
E di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall’art. 3 del
Codice di Autodisciplina citato, sussistendo a situazione prevista dallo stesso
art. 3, lettera ...... (v.nota4),

11 sottoscritto dichiara, inolire, sotto la propria responsabilita, il mancato svolgimento
da parte propria ovvero dello studio professionale di appartenenza di attivith di
consulenza o di altri servizi a favore di Eni S.p.A. o di altra societd appartenente al
Gruppo Eni.

Si allega alla presente, per le finalitd previste dalla normativa vigente, un proprio
curriculum vitae personale e professionale aggiornato (Allegate A).

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di
Amministrazione e at Collegio Sindacale di Eni SpA. eventuali variazioni del
contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, anche sensibili,
ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003 esclusivamente per le finalitd connesse al

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
T

Milano, 18 marzo 2017 Fin a \ /
,//\‘ﬁ \x *// \f;\«”/\\/’\\

“a} se direflamente o indiretlamente, anche atiraverso sociefa confroffate, fiduciari o Interposta persona, controlfa
temitiente o & In grado di esercitare su di essa uninfliuenza notevole, o partecipa a un pafio parasociale
altraverso il quale uno o pl soggetti possono esercitare il controfio o uninfluenza notevole sull'emittente;
b) se &, o & stalo nel precadant! tro esercizl, un esponente df rilevo delfemitfente, of una sua confroliata avante
rilevanza stralegica o of una sociala solfoposta a comune conlrollo con Pemitfents, ovvero di ung socielfd o di un
ante che, anche insteme con allri altraverso un patfo parasociale, controlla l'emitfente o & in grado di esercitare
sullo stesso uninfluenza notevole;
¢} se direttamente o indireltamente {ad esempio affraverso societa controllate o delle quali sia esponente of
rilievo, owerg in qualita di partner di uno studio professionale o df una socielé di consulenza), ha, o ha avulo
nelt'esercizio procedante, una significativa relazions commerciale, finanzlarla o professionale:
« gon l'emittenta, una sua controflata, o con alcuno dei refativi esponentt di rilfeve;
- con un soggetio che, anche insieme con allri allraverso un patio parasociale, controlla Femittente, ovvero —
trattandosi di socletd o ente — con | refativi esponent! di riligvo;
ovvero &, ¢ é stalo nef precedenti fre esercizi, favoratore dipendante of uno def predefli saggefti;
d} se ricava, o ha ricevulto nei precedenti tre esercizl, dail'emitlente o da una sociata coniroflata o condroffante
una significativa ramunerazione aggluntiva {rispatto alfemolumento "fisso” df amministratore non esecutivo
deit'emitiente e al compenso per la partecipazione al comitat] raccomandati dai [...] Cadice) anche sotto forma
i partecipazione & plani di Incenfivazione legali alla performence azlendale, anche a base azionaria. il
Consiglio di Amministrazione di Enl ha fissato I''mporte defla remunerazione aggiuntiva che pud compromettere
Findipendenza nel 30% dell'emoclumanto fisso. La remunerazione per Ia partecipazione al Comitato Sostenibilita
e Scenari non & considerata remunerazione aggiuntiva;
o) se é stalo amminisiratore delf'smittente per pli di nove anni negli uilimi dodici anni;
1) se riveste la arica di amministratore asecutivo in un'alire societa nella quale un amminisiratore esecutivo
dell'emiftente abbfa up incarico df ammin/siratore;
g) se & socio 0 amminisiraore di una societé o dj un'entitd appartenente alla rate delfla societa incaricata della
revisione legale deit'emittente;
h} se & uno stretto familiare di une persona che si frovi in una delle situazioni di cuf af precedsnti punti.” |l
Consigho di Amministrazione di Eni ha precisato che sono considerati “stretti familiarl” il Goniuge o i parenti o gli
affinl entro It secondo grado.
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DICHIARAZIONE DEL CANDIDATO SINDACO
EFFETTIVO

Il sottoscritto Marco Seracini, nato a Firenze il 2 settembre 1957 codice fiscale
SRCMRC57P02D612E con riferimento alla candidatura alla carica di Sindaco
Effettivo di Eni SpA, presentata dal Ministero dell’economia e delle finanze, da
sottoporre all’ Assemblea degli azionisti di Eni SpA convocata in sede ordinaria il 13
aprile 2017, in unica convocazione, sotto la propria ed esclusiva responsabilita,

DICHIARA

- di accettare la suddetta candidatura e, ove nominata, la carica di Sindaco Effettivo
di Eni SpA, alle condizioni che verranno determinate dalla suddetta Assemblea,
ritenendo di poter dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il tempo
necessario;

- dinon essere candidato in nessuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza
prevista in relazione alla carica di Sindaco prevista dalla legge, dalla
regolamentazione e dallo statuto sociale vigenti';

- inparticolare, di possedere i requisiti di onorabilita e professionalita prescritti dalla
normativa applicabile e, in particolare, i requisiti stabiliti per i membri degli organi
di controllo con regolamento emanato ai sensi dell’art. 148, comma 4 del decreto
legislativo n. 58/1998, come integrato dallo statuto sociale?;

(") Incluso, tra gli altri, 'art. 2, comma 2 lettera c) del DPCM 25 maggio 2012 recante criteri, condizioni e modalita
per adottare il modello di separazione proprietaria della societa SNAM S.p.A. secondo cui: “/ membri dell’'organo
amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali in ENI S.p.A. o nelle sue controllate non
possono rivestire alcuna carica nell'organo amministrativo o di controllo né funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e
Prestiti S.p.A. o SNAM S.p.A. e loro controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale
o patrimoniale, con tali societa; analogamente | membri dell'organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che
rivestono funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S. p.A., SNAM S.p.A. e le loro controllate non possono rivestire
alcuna carica nell'organo amministrativo o di controllo né funzioni dirigenziali in Eni S.p.A. e sue controllate, né
intrattenere alcun rapporto diretto o indiretto, di natura professionale o patrimoniale con tali societa”.

(2) Requisiti di onorabilita ai sensi dell’art. 148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998 (art. 2, DM n.
162/2000):
“1. La carica di sindaco delle societa indicate dall'articolo 1, comma 1 (Le societa italiane con azioni quotate nei mercati
regolamentati italiani o di altri Paesi dell'Unione europea), non puo essere ricoperta da coloro che:
a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre
1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della
riabilitazione;
b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:
1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria e
assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di
pagamento;
2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio decreto 16 marzo
1942, n. 267;
3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione la
fede pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica;
4) alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo.
2. La carica di sindaco nelle societa di cui all'articolo 1, comma 1, non puo essere ricoperta da coloro ai quali sia stata
applicata su richiesta delle parti una delle pene previste dal comma 1, lettera b), salvo il caso dell'estinzione del reato.”.

Requisiti di professionalita ai sensi dell’art. 148, comma 4, del decreto legislativo n. 58/1998 (art. 1 DM n.
162/2000):

“1. Le societa italiane con azioni quotate nei mercati regolamentati italiani o di altri Paesi dell'Unione europea scelgono
tra gli iscritti nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato I'attivita di controllo legale dei conti per un periodo
non inferiore a tre anni, almeno uno dei sindaci effettivi, se questi sono in numero di tre, almeno due dei sindaci effettivi,
se questi sono in numero superiore a tre e, in entrambi i casi, almeno uno dei sindaci supplenti.



- in particolare, di rispettare le disposizioni relative ai limiti al cumulo degli incarichi
previsti dalla normativa vigente. Ai fini dell’art. 2400, comma 4, del codice civile,
dichiara di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo in altre societa
come indicati nell’ Allegato A alla presente dichiarazione;

- di impegnarsi a produrre la documentazione eventualmente richiesta per
comprovare le predette dichiarazioni;

nonché, preso atto di quanto stabilito
1) dall’art. 148, comma 3, del decreto legislativo n. 58/19983
DICHIARA

di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dall’art. 148, comma 3,
del decreto legislativo n. 58/1998,

2) dal combinato disposto degli artt. 8 e 3 del Codice di Autodisciplina delle societa
quotate cui Eni SpA ha aderito*

2. | sindaci che non sono in possesso del requisito previsto dal comma 1 sono scelti tra coloro che abbiano maturato
un'esperienza complessiva di almeno un triennio nell'esercizio di:
a) attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un capitale
sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero
b) attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche, finanziarie e
tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all'attivita dellimpresa, ovvero
¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e
assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a quello di attivita dell'impresa.
3. Aifini di quanto previsto dal comma 2, lettere b), e c), gli statuti specificano le materie e i settori di attivita strettamente
attinenti a quello dell'impresa. Gli statuti possono prevedere ulteriori condizioni aggiuntive per la sussistenza dei
requisiti di professionalita previsti dai commi precedenti.
4. Non possono ricoprire la carica di sindaco coloro che, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due
esercizi precedenti I'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso hanno svolto funzioni di amministrazione,
direzione o controllo in imprese:
a) sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;
b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di amministrazione
straordinaria.
5. Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nei cui confronti sia stato adottato il provvedimento di
cancellazione dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall'articolo 201, comma 15, del decreto
legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, e gli agenti di cambio che si trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un
mercato regolamentato.
6. Il divieto di cui ai commi 4 e 5 ha la durata di tre anni dall'adozione dei relativi provvedimenti. Il periodo é ridotto ad
un anno nelle ipotesi in cui il provvedimento é stato adottato su istanza dell'imprenditore, degli organi amministrativi
dell'impresa o dell'agente di cambio.”.

Ai sensi dell’art. 28.1 dello statuto di Eni S.p.A. “Ai fini del suddetto decreto le materie strettamente attinenti
all'attivita della Societa sono: diritto commerciale, economia aziendale e finanza aziendale. Agli stessi fini i settori
strettamente attinenti all'attivita della Societa sono il settore ingegneristico e quello geologico.”.

(°) Ai sensi dell’art. 148, comma 3, del decreto legislativo n. 58/1998: “non possono essere eletti sindaci e, se

eletti, decadono dall’ufficio:
a) coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile [ndr.linterdetto, l'inabilitato, il
fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o
I'incapacita ad esercitare uffici direttivi];
b) il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori della societa [ndr. di Eni S.p.Al gli
amministratori, il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori delle societa da questa [ndr
Eni S.p.A.] controllate, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;
¢) coloro che sono legati alla societa [ndr. a Eni S.p.A] od alle societa da questa controllate od alle societa che la
controllano o a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori delle societa e ai soggetti di cui alla
precedente lettera b) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o
professionale che ne compromettano l'indipendenza.”.

(*) Ai sensi dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina delle societa quotate, un amministratore non appare, di norma,

indipendente nelle seguenti ipotesi:



DICHIARA
(barrare la casella di interesse, provvedendo all eventuale completamento)

X di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall’art. 3 del Codice di
Autodisciplina citato.

L di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall’art. 3 del Codice
di Autodisciplina citato, sussistendo la situazione prevista dallo stesso art. 3,
lettera ...... (v. nota 4).

11 sottoscritto dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilita, il mancato svolgimento
da parte propria ovvero dello studio professionale di appartenenza di attivita di
consulenza o di altri servizi a favore di Eni S.p.A. o di altra societa appartenente al
Gruppo Eni.

Si allega alla presente, per le finalita previste dalla normativa vigente, un proprio
curriculum vitae personale e professionale aggiornato (Allegato A).

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di
Amministrazione e al Collegio Sindacale di Eni SpA. eventuali variazioni del
contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, anche sensibili,
ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003 esclusivamente per le finalita connesse al
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Luogo, data A }/ 0 5/[ 201¥ irma

“a) se direttamente o indirettamente, anche attraverso societa controllate, fiduciari o interposta persona, controlla
I'emittente o é in grado di esercitare su di essa un’influenza notevole, o partecipa a un patto parasociale attraverso
il quale uno o pit soggetti possono esercitare il controllo o un’influenza notevole sull'emittente;
b) se é, o é stato nei precedenti tre esercizi, un esponente di rilievo dell'emittente, di una sua controllata avente
rilevanza strategica o di una societa sottoposta a comune controllo con I'emittente, ovvero di una societa o di un
ente che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla I'emittente o é in grado di esercitare
sullo stesso un’influenza notevole;
¢) se direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia esponente di rilievo,
ovvero in qualita di partner di uno studio professionale o di una societa di consulenza), ha, o ha avuto nell'esercizio
precedente, una significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale:
- con I'emittente, una sua controllata, o con alcuno dei relativi esponenti di rilievo;
- con un soggetto che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlla I'emittente, ovvero —
trattandosi di societa o ente — con i relativi esponenti di rilievo;
ovvero é, o é stato nei precedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di uno dei predetti soggetti;
d) se riceve, o ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, dall'emittente o da una societa controllata o controllante
una significativa remunerazione aggiuntiva (rispetto allemolumento ‘fisso” di amministratore non esecutivo
dell’emittente e al compenso per la partecipazione ai comitati raccomandati dal [...] Codice) anche sotto forma di
partecipazione a piani di incentivazione legati alla performance aziendale, anche a base azionaria. || Consiglio di
Amministrazione di Eni ha fissato I'importo della remunerazione aggiuntiva che pud compromettere
l'indipendenza nel 30% dell'emolumento fisso. La remunerazione per la partecipazione al Comitato Sostenibilita
e Scenari non & considerata remunerazione aggiuntiva;
e) se é stato amministratore dell’emittente per pit di nove anni negli ultimi dodici anni;
f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un amministratore esecutivo
dell’emittente abbia un incarico di amministratore;
g) se é socio o amministratore di una societa o di un’entita appartenente alla rete della societa incaricata della
revisione legale dell'emittente;
h) se é uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti.” |l Consiglio
di Amministrazione di Eni ha precisato che sono considerati “stretti familiari” il coniuge e i parenti o gli affini entro
il secondo grado.



Allegato A

Nato a Firenze nel 1957, & Sindaco effettivo di Eni da maggio 2014. E membro del
Gruppo di Studio - Area Diritto Societario - del Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili. Laureato con lode in Economia e Commercio
presso I’Universita degli Studi di Firenze, ¢ stato Cultore della materia presso il
Dipartimento di Scienze Aziendali dell’Universita degli Studi di Firenze, Facolta di
Economia e Commercio. E Dottore Commercialista ¢ Revisore Legale, Consulente
Tecnico del Tribunale di Firenze e iscritto all’Albo degli Amministratori Giudiziari.
Attualmente ¢ Presidente della Societa Consortile a r.1. CO.FL.DI. Firenze, Presidente
del Collegio Sindacale di Ing. Luigi Conti Vecchi SpA - Gruppo Eni e di LNG Shipping
SpA — Gruppo Eni. Sindaco effettivo di Eni Adfin SpA - Gruppo Eni, Eni Fuel SpA —
Gruppo Eni, ERGON Scarl — Gruppo Ferfina, Immobiliare Novoli SpA e Sandonato
Srl; Presidente del Collegio Sindacale di Associazione Polimoda, Fondazione Giovanni
Paolo II e di Progetto Agata Smeralda; Revisore Unico di Fondazione Stensen.

Esperienze

E ed ¢ stato Presidente del Collegio Sindacale o Sindaco effettivo di numerose primarie
societa, anche quotate, nonché amministratore e revisore di societa, Enti Pubblici e
Fondazioni. Svolge e ha svolto attivita professionale, pubblicazioni ¢ convegnistica
principalmente nei settori: mercati regolamentati, aziendale, societario, tributario,
contrattuale, enti pubblici, fallimentare, amministrazioni giudiziarie, non profit e
volontariato.



DICHIARAZIONE DEL CANDIDATO SINDACO
SUPPLENTE

La sottoscritta Stefania Bettoni, nata a Brescia il 3 febbraio 1969, codice fiscale
BTTSFN69B43B157F, con riferimento alla candidatura alla carica di Sindaco Supplente
di Eni S.p.A., presentata dal Ministero dell’economia e delle finanze, da sottoporre
all’Assemblea degli azionisti di Eni S.p.A. convocata in sede ordinaria il 13 aprile
2017, in unica convocazione, sotto la propria ed esclusiva responsabilita,

DICHIARA

- di accettare la suddetta candidatura e, ove nominato/a, la carica di Sindaco
Supplente di Eni S.p.A., alle condizioni che verranno determinate dalla suddetta
Assemblea, ritenendo di poter dedicare allo svolgimento diligente dei propri
compiti il tempo necessario;

- di non essere candidato/a in nessuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilitd e decadenza
prevista in relazione alla carica di Sindaco prevista dalla legge, dalla
regolamentazione e dallo statuto sociale vigenti';

- in particolare, di possedere i requisiti di onorabilita e professionalita prescritti dalla
normativa applicabile e, in particolare, i requisiti stabiliti per i membri degli organi
di controllo con regolamento emanato ai sensi dell’art. 148, comma 4 del decreto
legislativo n. 58/1998, come integrato dallo statuto sociale?;

(") Incluso, tra gli altri, 'art. 2, comma 2 lettera c) del DPCM 25 maggio 2012 recante criteri, condizioni e modalita
per adottare Il modello di separazione proprietaria della societda SNAM S.p.A. secondo cul: ‘i membri dell'organo
amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziall in ENI S.p.A. o nelle sue controllate non
possono rivestire alcuna carica nell'organo amministrativo o di controllo né funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e
Prestiti S.p.A. 0 SNAM S.p.A. e loro controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale
o palrimoniale, con tali societd; analogamente i membri dell'organo amministrativo o di controllo, nonché coloro che
rivestono funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A., SNAM S.p.A. e le loro controllate non possono rivestire
alcuna carica nell'organo amministrativo o di controllo né funzioni dirigenziali in Eni S.p.A. e sue controllate, né
intrattenere alcun rapporto diretto o indiretto, di natura professionale o patrimoniale con tali societd”.

{3 Requisiti di onorabilita ai sensi dell’art. 148, comma 4 del decreto legislativo n. §8/1988 (art. 2, DM n.
162/2000):
“1. La carica di sindaco delle societd indicate dall'articolo 1, comma 1 (Le societd italiane con azioni quotate nei mercali
regolamentafi jtaliani o di altri Paesi dell'Unione europea), non pué essere ricoperta da coloro che:
a) sono stati sotfoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorita gludiziaria al sensi della legge 27 dicembre
1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effatti deila
riabilitazione,
b) sono stali condannati con senltenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:
1) a pena detentiva per uno dei reali previsti dalle norme che disciplinano l'attivitd bancaria, finanziaria e
assicurativa e dalle norme in materia di mercali e strumenli finanziari, in materia tributaria e di strumenti di
pagamento,
2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del libro V del cedice civile e nel regio decreto 16 marzo
1942, n. 267,
3) alla reclusione per un tempo non inferiore & sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione la
fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e I'economia pubblica;
4) alla reclusione per un tempo non inferlore ad un anno per un qualungue delitto non colposo.
2. La carica di sindaco nelle societa di cui all'articolo 1, comma 1, non puo essere ricoparta da coloro ai quali sia slata
applicata su richiesta delle parti una delle pene previste dal comma 1, leftera b), salvo il caso del'estinzione del reato.”.

Requisiti di professionalita ai sensi dell’art. 148, comma 4, del decreto legislativo n. 68/1998 (art. 1 DM n.
162/2000):

1. Le societa italiane con azioni quotate nei mercali regolamentali italiani o di altri Paesi dell'Unione europea scelgono
tra gli iscritli nel registro dei revisori contabili che abbiano esercitato l'attivita di conlrollo legale dei conti per un periodo
non inferiore a tre anni, almeno uno dei sindaci effettivi, se questi sono in numero di tre, almeno due dei sindacl effettivi,
se questi sono In numero stperiore a tre e, in entrambi i casi, almeno uno dei sindaci supplenti,



DICHIARA
(barrare la casella di interesse, provvedendo all'eventuale completamento)

X di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall’art. 3 del Codice di
Autodisciplina citato.
B di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall’art, 3 del Codice
di Autodisciplina citato, sussistendo la situazione prevista dallo stesso art. 3,
lettera ...... (v.nota4).

La sottoscritta dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilita, il mancato svolgimento
da parte propria ovvero dello studio professionale di appartenenza di attivita di
consulenza o di altri servizi a favore di Eni S.p.A. o di altra societa appartenente al
Gruppo Eni.

Si allega alla presente, per le finalitd previste dalla normativa vigente, un proprio
curriculum vitae personale e professionale aggiornato (Allegato B).

La sottoscritta si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di
Amministrazione e al Collegio Sindacale di Eni SpA. eventuali variazioni del
contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva. Autorizza, altresi, il trattamento dei dati personali raccolti, anche sensibili,
ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003 esclusivamente per le finalitd connesse al
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Milano, 20 marzo 2017 Firma
\"\j ( - \S v

"a) se dirattamente o indirettamente, anche attraverso societa controllate, fiduciari o interposta persona, conirolla
l'emittente o & in grado di esercitare su di essa un'influenza nolevole, o partecipa a un patto parasociale altraverso
il quale uno o pitr soggelli possono esercitare il controllo o un‘influenza notevole sull'emittente;
b) se &, o & stato nei precedenti tre esercizi, un esponente di rilievo dellemittents, di una sua controllata avente
rilevanza strategica o di una societa sottoposta a comune controllo con 'emiltente, ovvero di una societa o di un
ente che, anche insleme con altri attraverso un patlo parasociale, controlla 'emittente o € in grado di esercitare
sullo stesso un’influenza notevole;
¢) se direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societd controllate o delle quali sia esponente di rilievo,
ovvero in qualita di partner di uno studio professionale o di una socleta di consulenza), ha, o ha avuto nell'esercizio
precedente, una significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale:
- con I'emiltente, una sua controllata, o con alcuno dei relativi esponenti di rilievo;
- con un soggefto che, anche insieme con ailii attraverso un patto parascciale, controlla l'emiltente, ovvero —
trattandosi di socleta o ente — con i relativi esponenti di rilievo;
ovvero 8, o é stalo nei precedent tre esercizi, lavoratore dipendente di uno dei predefli soggetti;
d) se riceve, o ha ricevulo nel precedenti tre esercizi, dail'smittente o da una soclela controllata o controllante
una significativa remunerazione aggiuntiva (rispetto allemolumento "fisso” di amministratore non esecutivo
dell'emittente e af compenso per la partecipazione ai comitali raccomandati dal [...] Codice) anche sotto forma di
partecipazione a piani di incentivazione legali alla performance aziendale, anche a base azionaria. |l Consiglio di
Amministrazione di Eni ha fissato Iimporto della remunerazione aggiuntiva che pud compromettere
lindipendenza nel 30% dell'emolumento fisso. La remunerazione per |a partecipazione al Comitato Sostenibilita
e Scenari non & considerata remunerazione aggiuntiva,
8) se & stato amministratore dell'emittente per pii di nove anni negli ultimi dodici anni;
f) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un‘altra societa nella quale un amministratore esecutivo
dell'emittente abbia un incarico di amministralore;
g) se & socio o amministratore di una societé o di un'entita appartenente alla rete della societa incaricata della
revisione legale dell'emiltente;
h) se & uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti.”|l Consiglio
di Amministrazione di Eni ha precisato che sono considerati “stretti familiari* il coniuge e i parenti o gli affini entro
il secondo grado.



Dott.ssa Stefania Bettoni incarichi al 20/03/2017

societa

carica

A2A Reti Gas (ora Unareti S.p.A.)

Sindaco effettivo

ACM Servizi Assicurativi S.p.A.

Sindaco effettivo

|Banzai S.p.A. (ora ePrice S.p.A.)

Bieffe Medital S.p.A.

Sindaco effettivo e Membro ODV.

Sindaco effettivo

Capitolocinque S.r.l._in liquidazione

Sindaco effettivo

Capitologuattro S.p.A.

Cuneo e Associati S.p.A.

~Sindaco effettivo ]
Presidente Coll. Sindacale

Design Value S.rl,

Essilor Italia S.p.A.

Sindaco effettivo
Sindaco effettivo

Fondazione Pier Lombardo

Revisore

Fondazione Gianfranco Ferré

Immobiliare Automobile Club Milano S.p.A.

Revisore
Sindaco effettivo

IKS Srl

~ Sindaco unico

Insirio S.p.A. Sindaco effettivo
LTL S.p.A. Sindaco effettivo
Lupo S.p.A. Sindaco effettivo
Mikla S.r.1. Presidente Coll. Sindacale

Oftalmica Galileo S.p.A.

Sindaco effettivo

Programma 101 S.p.A.

Presidente Coll. Sindacale

E' Qui S.r.l.

Robilant e Associati S.p.A.

Sindaco effettivo

Sindaco effettivo

San Luca SpA

Presidente Coll. Sindacale

San Primo S.1.l. in liquidazione

Sant'Eufemia S.r.l.

Liguidatore

SI2 S.p.A.

~_ Amministratore
Presidente Coll. Sindacale

Stella S.p.A.

Sindaco effettivo

Stella Holding di Gianni e Giorgio Chiarva S.a.p.a.

Sindaco effettivo

Stella partecipazioni di Gianni e Giorgio Chiarva S.a.p.a.

Sindaco effettivo

System Evolution Srl

Sindaco unico

“Amministratore

Tempo Libero srl

Vanpart S.p.A.

Viridio S.a.p.a.

Sindaco effettivo
Sindaco effettivo

RICHAS



DATI PERSONALI

Nome e cognome: Stefania Betioni
Luogo e data di nascita: Brescia, 3 febbraio 1969

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Dial 03/2003
Collaboratose prima e quindi associato dello Studio Spadacini, ora Spada

Pattners, di Milano, consolidamento dellesperienza nell’ambito dei bilanci,
dellassistenza contabile e fiscale continuativa rivolta principalmente alle societd
finanziarie, alle holding di famiglia e agli enti non commetciali;

Dall'11/1999

Collaboratore ptesso lo Studio legale Manfredini e Associati di Milano:
redazione di bilanci civilistici ¢ consolidati, consulenza in mateda fiscale
naziongle, nomina a consulente tecnico del giudice da patte del Tribunale di
Milano

Dal 06/1995 —

Collabosatote presso lo Studio Ghiglione e Ghio di Milano: esperienza in
matetia di consulenza fiscale nazionale e consulenze tecniche civilistiche e penali
di patte.

Principali cariche ricoperte:
- Progtamma 101 S.p.A. — presidente del collegio sindacale (societd partecipata
dal Fondo Italiano dTnvestimento SpA)

- 812 Sp.A. - presidente del collegio sindacale (societd partecipata dal Fondo
Italiano d'Investimento SpA)

- Unareti S.p.A. — sindaco effettivo (gruppo A2A S.p.AL)

- ePrice 8.p.A. — sindaco effettivo (societd quotata presso il mercato telematico
azionario — MTA- segmento STAR)

- Essilor S.p.A. — sindaco effettivo

- Tmmobiliate Automobile Club di Milano S.p.A. - sindaco effettivo
- ACHM Servizi Assicnrativi S.p.A. - sindaco effettivo

- Bieffe Medital 3.p.A. {Gruppo Baxter) — sindaco effettivo.

FORMAZIONE UNIVERSITARIA E POST LAUREA

LINGUE STRANIERE

Marzo 1994; Universith Commerciale Luigi Bocconi di Milano - Lanra in Disipline
Econopriche ¢ Sociak (DES)

Aprile 1998: Iscrizione all’Albo dei Dottord Commercialisti di Milano

Magpio 199%: Iscrizione al Registro dei Revisorl contabili

Gennaio 2002: Iscrizione all’albo dei consulenti tecnici del giudice (Tribunale di
Milano).

Inglese

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali secondo il Decreto Legislativo 196/2003 e successive modifiche.

5-('{ (o b@\» :




DICHIARAZIONE DEL CANDIDATO SINDACO
SUPPLENTE

[l sottoscritioc STEFANO SARUBBI, nato a MILANO il 06/12/1965, codice fiscale
SRBSENG5TOGIF205P, con riferimento atla candidatura alla carica di Sindaco Supplente di
Eni $.p.A., presentata dal Ministero dell’economia ¢ delle finanze, da sottoporre
all' Assemblea degli azionisti di Eni S.p.A. convocata in sede ordinaria il 13 aprile 2017, in
unica convocazione, sotto fa propria ed esclusiva responsabilita,

DICHIARA

- di accettare la suddetta candidatura e, ove nominato, la carica di Sindaco Supplente di Eni
S.p.A., alle condizioni che verranno determinate dalla suddetta Assemblea, ritenendo di
poter dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il tempo necessario;

- di non essere candidato in nessuna altra lista in relazione alla citata Assemblea;

- di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita ¢ decadenza prevista
in relazione alla carica di Sindaco prevista dalla legge, dalla regolamentazione ¢ dallo
stafuto sociale vigenti'; con riferimento all’art. 2, comma 2 lettera c) del DPCM
25/05/2012, il sottoscritto segnala che ¢ membro del Collegio Sindacale di LIGESTRA
QUATTRO S.r.l. — controllata da Cassa Depositi ¢ Prestiti S.p.A. — e che, in caso di
nomina alla carica di Sindaco Effettivo di Eni S.p.A., provvedera a dimettersi da suddetta
carica;

- in particolare, di possedere i requisiti di onorabilith ¢ professionalitd prescritti dalla
normativa applicabile e, in particolare, i requisiti stabifiti per i membri degli organi di
controlo con regofamento emanato ai sensi dell’art. 148, comma 4 del decreto legislativo
n. 58/1998, come integrato dallo statuto sociale?;

{*} Incluso, tra ghi alii, f'ant, 2, comma 2 lettera ¢) del DPCM 26 maggio 2012 recants ctltert, condizioni e
modallth per adottars Jl modalio di separazione proprietaria della societd SNAM S.p.A, secondo cuk * mambri
delforgano amministrativo o di controllo, nonché coloro che rivestone funzioni dirigenziali in ENI 8.p.A. 0 nalle sus
conlrollate non possono rivestire alcuna carica nelforgano amministrativo © di controflo né funzion dirigenziafi ity
Cassa Depositl 8 Prostili $.p.A. o SNAM S.p.A. e loro controliate, né intratlensra alcun rapporto, direito o indiretto, di
natura professionale o patrimoniale, con tali sociels; analogamente | membri dell'organo amministrativo ¢ di
controflo, nonché coloro che rivestono funzioni dirigenziali In Cassa Dapasil e Prestiti S.p.A., SNAM 8.p.A. e fe loru
controfiste non possono rivestire alcuna carica nelforganc amministrativo o df conlrollo né funzient dirigenzlali in Eni
S.p.A e sue controllate, né intratlenare aicun rapporio direlo o indirelto, df natura professionale o patrimonigle con
tali socistd’.

(*} Requisiti di onorabilita al sensi dell'art. 148, comma 4 det decreto legislative n. 50/1998 (art. 2, DM n,
16242000):
*1. La carica df sindaco delle socletd indicate dall'articole 1, comma 1 (Le societd ilaliane con aziohi quotate nei
mercall regolementali taliani o di altri Paesi delUnione europoa), non pud essera ricopenta da coloro che!
a) sono stall sottopasti a misure di prevenzione disposte dall'autorita gludiziaria ai sensi della Isgge 27 dicembre
1056, n. 1423, o defla legge 31 magglo 1965, n. 576, e successive modificaziont e infegrazion!, satvi gif effetli
della rabilitazione;
b) sono stati condannati con senfenza irrevocabile, salvi gl effetti della riabllitazione:
1) & pena detentiva per uno dei reali previsti dalle norme che disciplinano Fattivita banceria, finenziarta e
assicurativa & dalle norma in materia dof merceli ¢ strumenti finanziari, in metera fributaria e di strumentf di
pagamento,
2) afla reclusione per uno dei delili previst nal tilolo Xi del libro V dsl codice civile & nel regio decrato 16
marzo 1942, n. 267;
3} affa reclusione per un lampo non inferfore a sei mes! per up delitlo conlro la pubblica amministrazione Ja
fede pubblica, if patrimonio, Fordine pubblico e 'economia pubblive;
4} alfa reclusione per up tempo non inferiore ad un anno per un quahingue dalilto non colposo,
5. La carica di sindaco nefle societd di cui aliarticolo 1, comma 1, non pud essere ricoperte da coloro ai quali sia
stata applicate su richiesta delle parti una delle pens praviste dal comma 1, leflera b), salvo If caso dafl'astinziohe del
reafo.”.

Requisiti di professionalita al sensl deliart. 148, comma 4, del decreto legislativo n. 58/1998 (art, 1 DM n,
16212000):

1, Le¢ sociald ialiane con aziont quotate nel mercali regolamentat! italiani o di altd Paesi delfUnione europea
scelgono tra g iserilti nef registro dei revisori contablii che abblano esercitato fattivit df controllo legale dei conlf per




-~ in particolare, di rispettare le disposizioni relative ai limiti al cumulo degli incarichi
previsti dalla normativa vigente, Ai fini deil’art, 2400, comma 4, del codice civile,
dichiara di ricoprire gli incarichi di amministrazione ¢ controflo in altre societd come
indicati nell* Allegato A alla presente dichiarazione;

- di impegnarsi a produrre la documentazione eventualmente richiesta per comprovare le
predette dichiarazioni;

nonché, preso atto di quanto stabilito
1) dalf'art, 148, comma 3, del decreto legistativo n. 58/1998*
DICHIARA

di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dall’art. {48, comma 3, del
decreto legislativo n. 58/1998,

2) dal combinato disposto degli arit, 8 e 3 del Codice di Autodisciplina delle societd quotate
cui Eni SpA ha aderito’

un perieda non inferiore & tre anni, almeno uno del sindaci effetlivi, se questli sono in numero df tra, simeno due dei
sindaci effetlivi, sa questi sono in numero superiore a tre e, In entrambi i casl, almenc uno dei sindaci supplenii,
2. 1 sindaci che non sono in possesso del requisito previsto dal comma 1 sono scellf tra coloro che abbiano maturato
in'esperienza complessiva di almeno un triennio nelfesercizio di.
o) altivitd di amministrezione o df controlic owero compil! diretiivi pragso socleld doi capltall che abbiano un
capilale sociele non inferiore a due milioni df euro, ovvern
b} attivitd professionalf o di Insegnamento universitario di ruolo in malterie giuridiche, economiche, finanziarie e
tecnico-scignlifiche, sireltamente attinenti alf'allivita delfimpresa, ovvero
¢} tunzfoni dirgenziali pressa entf pubblici o pubbliche amministrazion! operantf nei sellori creditizio, finanziario e
agsicurativo 0 comungue in selfor! stretfaments altinenti s quello di aftivita deifimpresa.
3. Al lini di quanio previsto dal comma 2, fellers b), e c), gli staluli specificanc le materie & | seltori di atlivité
streftamente altingnti a quello dellimpresa, GH statutl possono prevedere ulteriorl condizioni aggiuntive per la
sussistenza dei requisiii di professionalita previsti dai commi precedenti,
4. Non possono ricoprire fa carica df sindaco coforo che, per almeno diciolio mesi, nef periodo ricomproso fra I due
esercizi precedenti fadozione def relativi provwedimenti e qusiio in corso hanno svolto funziont di amminisirazione,
direzione o controllo in imprese:
a) sotloposia a fallimento, a liquidazione coalta amministraliva o a procedurs equiparate;
b) oparanti nel setlore creditizio, finanziario, mobiliara e assicuralivo sotfopesie a procedure di amminfstrazions
straordinaria, '
8. Non possono inoftre ricoprive la carlca di sindaco | soggelt! nei cui confronfi sla stato adofiato if provwedimento di
cancellazione da! ruolo unfco narionale degli agenti of cambio previsto dalfarticolo 201, comma 15, del decrete
legisiativo 24 febbraio 1988, n. 58, & gii agenli di cambio che si trovano in sfato di esclusions daife negozfaxioni in un
mercalo regolamentato.
8. i divieto of cui ai commi 4 e 5 ha fa durala oi tre anni dalfadozione dei relalivi provvedimenti, If panoda e ridotio ad
un anno nelle ipotesi in cui il provvedimento & steto adollalo su istanza dellimprenditore, degli organi amministrativi
dellimpresa o delf'agente di cambio.”.

Al sensi dell'art. 28.1 dello statuto di Enl S.p.A. "AS fini del suddelto docreto le malerie streltamente attinentl
all'atlivits delfa Societd sono; diritto commerelale, economia aziendale e finanza aziendale. Agli stessi fini i settod
streftaments atlingnti all'atlivita della Socield sono il selfore ingegneristico ¢ quello geologicy.”.

(*) Al sensi dell'ari. 148, comma 3, del decreto legislative n. 58/1888: “mon possono essers elelll sindaci 8, se

eletli, docadono daillufficio:
a) coloro che si trovano nelfe condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile Indr finterdetio, Finabilitato, i
fallite, o chi & stato condannalo ad una pena che imponta interdizions, anche temporansga, dai pubbliel uffici o
lincapacita ad esercitare ufficl direttivi];
b) it conluge, | parenti o gli affini entro il quarto grado degl amministratort della sociatéd [ndr. di Eni S.p.A.), gl
anyministratori, il coniuge, | parenti e gii affini entro il quarfo grado degli amministratori delle societd de questa
[ndr Eni 8.p.A.) controfiate, defle socistd che ia controfiano e di quelle sotfoposte a comune controflo;
c) colore che sono Iegall alle societa [ndr. a Eni 8.p.A.} od alls socield da quesla conlrollale od slle societd che la
conlrollano o a quelle softoposie a comune confroffo ovvero agli amminisiratori delfe societa e af soggeth di cul
alla precedente lsltera b} da rapporti di lavoro sutonomo o subordinato ovvero da alifi rapponti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromeltano lindipendenza.”.

{*) Al sensi del’art. 3 del Codice ol Autodisciptina delle societd gquotate, un amministralore non appare, di

norma, indipendente nelle seguenti ipolesi;

“a) se direttamente o indireffaments, anche attraverso societa conlroliate, fiduciarl o interposta persona, controll,
femittente o ¢ In grado df esercllare su of essa unlinfluenze notevole, o pertecipa a un patlo pareso7

altravarso il quale uno o pitt soggett possono esercitare if controlfo o un'influenza nolevole sulfemitienie; Wi
4




DICHIARA
(harvare la casella di interesse, proveedendo all ‘eventuale completamento)

x di_possedere i requisiti di indipendenza come definiti dali’art. 3 del Codice di
Autodisciplina citato.

] di non possedere i requisiti di indipendenza come definiti dall'art. 3 del Codice di

Autodisciplina citato, sussistendo la situazione prevista dallo stesso art, 3, lettera ...

(v. nota 4).

11 sottoseritto dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilitd, il mancato svolgimento da parte
propria ovvero dello studio professionale di appartenenza di attivitd di consulenza o di altri
servizi a favore di Eni S.p.A. o di altra socictd appartenente a) Gruppo Eni.

Si allega alla presente, per le finalitd previste dalla normativa vigente, un proprio curriculum
vitae personale ¢ professionale aggiomato (Allegato B).

1} sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione e al
Collegio Sindacale di Eni SpA. eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. Autorizza, altresi, il
trattamento dei dati personali raccolti, anche sensibili, ai sensi del decreto legislativo n.
196/2003 esclusivamente per le finalitd connesse al procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa,

Milano, 20 marzo 2017

ALLEGATO A

(Elenco Incartchi}

ALLEGATO 8

{Curricuium personale e professionale)

bj 56 8, 0 & slalo nei precedenti tre esercizi, un esponents di rilievo delfemitlente, di una sua conlrollata avertte
rilevanze stralegica o di uno soclata sottoposta 8 comune controlio con Femitlents, ovvero di une societd o di un
enle che, anche insieme con allri attraverso un patlo parasocisle, controlla l'emitients o é in grado di asercitare
suflo stesso tn'influenza nolevals;
¢} se direltamenle o indirettamente (ad esempio affraverso societa controllale o delle quall sia esponente di
rilisvo, ovvero in qualité df partnar di uno studio professionale o o una societd df consulenza), ha, o ha avuto
nellesercizio precedente, una significativa relazione commerciale, finanzfaria o professionsle.
- can lemittents, una sua conirofiata, o con aleuno dei relativi esponenti df rifievo;
- gon un soggetlio che, anche insleme con allri aliraverso un patlo parasociale, conlrolla l'emiltents, ovvero —
traltandosi di societé o ente — con i relativi esponenti di rilievo;
owvvero 8, o & slalo nol precedenti tre esercizi, lavorafore dipendente di uno def predatll soggetti;
d} se riceve, o ha ricavulo nol precedentl tre esercizi, dalfemittents o da una societd controffata o confrolfante
una significativa remunerazione aggiuntiva (rispelto alffemolumento “fisso” df amninistralore non eseculive
deflamillente & al compenso per Ia panlecipazions ai comitall raccomendali dal {...] Cadivs} anche satio forma
di partecipazions a plani df incentivazione legeli alla performance aziendale, anche a base azionsrla. |l
Consiglio di Amminisirazione di Eni ha fissalo I"mpoerto della remunerazione apgiuntiva che pud compromettere
lindipendenza nel 30% del'emolumento fisso. La remunerazione per la partecipazione al Comitato Sostenibllita
& Scanari non & considerata remunerazione aggluntiva;
e} se é stato amminisiratore delf'emittente per pit Jf nove anvi negli ultimi dodici anni;
f) se riveste Ja carica di amminisiratore esectiivo in un'alire societd nella quale un amninisiratore esecutivo
dell'emitiente abbia un incarico di amniinisiratore;
gj se ¢ socio o amministralore di une secleld o df un'eniits appartenente alia rele delfa soclstd incaricala della
revisiona legele dell'emitiente;
h) se & unc strelto familfare af una persona che s/ lrovi in una dele sltuazioni di ui af precedent! punt.” il
Consiglic di Amministrazione di Eni ha precisato che sono considerati “stretti famitlari” il contuge e | parenti o gii /
affini entro it seconde grado. ;




ALLEGATO A
STEFANO SARUBBI

Dottore Commeercialisia
Revivare Contabile
Giornalista prbblicssia

Elenco degli incarichi attualmente ricoperti presso societd a partecipazione pubblica ¢ presso
societa private iscritte nei pubblici registri.
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Presidente del Collegio Sindacale di COMFACTOR S.p.A.
Presidente del Collegio Sindacale di COCA-COLA ITALIA Sx.1,

Sindaco Unico di SIBIL S.r.L. (Gruppo Coca-Cola)
Sindaco Unico di DLA PIPER ITALY SERVICES S.r.l.
Sindaco Unico di VIAPPIANT PRINTING S.r.l.
Sindaco Unico di THE LEVEL GROUP S.r.LL

Membro Effettivo del Collegio Sindacale di SMA S.p.A. (Gruppo Auchan)

Membro Effettivo del Collegio Sindacale di SHISEIDO GROUP ITALY S.p.A.

Membro Effettivo del Collegio Sindacale di CORDUSIO Societd Fiduciaria per Azioni
(Gruppo Unicredit)

Membro Effettivo del Collegio Sindacale di LIGESTRA QUATTRO S.xl. {Gruppo Cassa
Depositi e Prestiti)

Membro Effettivo del Collegio Sindacale di CENTOMILACANDELE S.c.p.a.

Membro effettivo del Collegio Sindacale di RAIL DIAGNOSTICS S.p.A. (gruppo A T.M.).
Membro Effettivo del Collegio Sindacale di BRUKER ITALIA S.1.1. Unipersonale

Membro Effettivo del Collegio Sindacale di GERLI Antonio e Giuseppe S.p.A.

Membro Effettivo del Collegio dei Revisori della Scuola Europea di Oncologia (Ente No
Profit),

Presidente dell’Organismo di Vigilanza di SHISEIDO GROUP ITALY S.p.A.
Presidente dell'Organismo di Vigilanza di CORNING PHARMACEUTICAL GLASS S.p.A.
Presidente dell'Organismo di Vigilanza di SICK S.p.A.

Membro dell’Organismo di Vigilanza di A, T.M, (Azienda Trasporti Milanesi) 5.p.A.

Membro dell’Organismo di Vigilanza di COCA-COLA ITALIA Sr.L.

Membro dell’Organismo di Vigilanza monocratico di GESAM S.r.1. (gruppo AT.M.)

Membro dell'Organismo di Vigilanza di DLA PIPER Studio Legale Tributario Associato.
Membro dell’Organismo di Vigilanza di CORDUSIO Societa Fiduciaria per Azioni (Gruppo
Unicredit).

Consigliere Delegato di SIGMAGEST S.p.a. e delle sue controllate.

Consigliere Delegato di SIGMA BUSINESS MANAGEMENT S.r.L.

Consigliere Delegato di RYAN RUSSELL Sl - Holding di Partecipazioni e delle sue
controllate.
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ALLEGATO B
STEFANO SARUBBI
Duttors Commerialista
Revisore Coniabile
Criornalista pubblicista

CURRICULUM VITAE

1. STEFANO SARUBBI, nato a Mllano 11 6.12,1965 ¢

2. Conseguita, in data 241990, lauzea in Economia e Commercio (indirizzo Professionale)
presso 'Universitd Cattolica del Sacro Cuore di Milano. Tesi svolta sotto la guida del
Prof. R. Nobili, in Diritto Commerciale, dal titolo "] bilanci straordinari delle Societa per
Azioni®.

3, Abilitazione all'esercizio della professione di Dottore Conumercialista conseguita nel
novembre 1990, presso ['"Universita’ Cattolica del Sacro Cuore di Milano.

4. lscritto all'Albo dei Dottori Commercialisti di Milano dal settembre 1991 al n. 3028,

5. Dal 1991 al 2012 e’ stato socio fondatore ¢ partner della "SAREVI Sas. di Sarubbi
Stefano & C.", societa’ di revisione e certificazione volontaria di bilancio,

6. Dal 1991 ad oggi svolge le funzioni di sindaco in diverse societa’, alcune delle quali
facenti parti di gruppi quotati. Attualmente e' anche Presidente del Collegio Sindacale di
COCA-COLA TTALIA S.xl. e di COMFACTOR S.p.a., nonché membro del Collegio
Sindacale di SMA S.p.a., di SHISEIDO GROUP ITALY S.p.a. ¢ di CORDUSIO Societa
Fiduciaria 5.p.a.

7. In occasione dei diversi incarichi in Collegi Sindacali, ricoperti in circa venticinque anni
di attivita professionale, lo scrivente si ¢’ sistematicamente relazionato e confrontato con
i diversi organi societari, con particolare riferimento agli altri organismi e funzion di
controflo (societd di revisione, comitato di controllo e gestione dei rischi, Internal Audit
¢, ove esistenti, cormnitato nomine e remunerazioni e Qrganismo di Vigilanza),

8. B membro di diversi Organisfiﬁ di Vigilanza, tra i quali: AT.M. (Azienda Traspor
Milanesi) S.p.A., COCA-.COLA ITALIA Srl, DLA PIPER Studlo Legale Tributafio

Associate, SHISEIDO GROUP ITALY S.p.a. .
4 .
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

ALLEGATOB
STEFANO SARUBBI

Dottore Commercialista
Revivore Contalile
Giornalista pubblicista

CURRICULUM VITAE

Titolare di studio dal 1992 - che oggi conta circa venti professionisti iscritti in albi
professionali - svolge attivita' di consulenza fiscale e societaria, olitre che in materia di
organizzazione aziendale e di controllo interno, per Societa' di capitali - operanti anche
in ambito internazionale - e per alcuni tra i principali networks internazionali di
consulenza. Nell'ambito dell'attivitd professionale svolge anche attivita' di internal
auditing e/o di rilevazione / revisione delle procedure amministrative e funzionali
esistenti, in ordine all'implementazione di sistemi di controllo interno.

Dal 1993 ¢’ socio fondatore e Amministratore Delegato della SIGMAGEST S.p.a., societa’
di consulenza aziendale operante, fra l'altro, nelle attivita’ di internal auditing,
rilevazione / revisione delle procedure amministrative e funzionali esistenti, nonche’ di
ridisegno, realizzazione ed implementazione di procedure amministrative e dei relativi
manuali contabili, di studio e valutazione del sistema di controllo interno finalizzato
alla “gestione del rischio”, nell’assistenza allo sviluppo di modelli organizzativi e di
controllo che tengano conto di normative specifiche (ad es. D. Lgs. n. 2312001,
Sarbanes-Oxley).

Dal 1995, avendo maturato i necessari requisiti, e’ iscritto al Registro Revisori Legali
della Ragioneria Generale dello Stato - Ministero dell’Economia e delle Finanze (gia
Registro dei Revisori Contabili) - al n. 53064 (Decreto Ministeriale del 12 aprile 1995,
pubblicato sulla Gazzetta ufficiale n. 31 bis del 21 aprile 1995).

Dall'anno 1997 ¢ iscritto all'Albo Nazionale dei Giornalisti - elenco pubblicisti.

Dal 2005 al 2007 é stato membro del COMITATO TRIBUTARIO REGIONALE DELLA
LOMBARDIA, a seguito di nomina disposta con decreto del Direttore dell'Agenzia delle
Entrate.

Lingue conosciute:
¢ INGLESE: fluente;
¢ SPAGNOQOLQO; universitario.

Corsi/seminari frequentati in materia di corporate governance:

» "I Consiglieri non esecutivi e indipendenti: ruoli, competenze ¢ responsabiliti * -
SDA BOCCONI - Edizioni del 2009/2010/2011/2012 '




ALLEGATOB
STEFANO SARUBBI

Dottory Comwmercialisla
Rewisore Contabile
Giornalista pubblicista

CURRICULUM VITAE

» “Induction session - Follow Up: Le responsabiliti degli amministratori e dei sindaci
nelle societd quotate” - ASSOGESTIONI - 26 settermbre 2014.

16. Pubblicazioni (vedasi di seguito)

A. Dal 1994 ad oggi collaborazione con diverse riviste a dimensione nazionale,
redigendo numerosi articoli di attualita’ in materia tributaria (es. Italia Oggi, Pratica
Professionale, Il Giornale dei Dottori Commercialisti, Azienda e Fisco, ecc.).

B. Dal 1995 ad oggi collaborazione continuativa con il "Corriere della Sera", redigendo
circa cento articoli su argomenti di attualita’' in materia tributaria e coordinando la
rubrica di risposte a quesiti dei lettori.

C. Dal 1996 ad oggi collaborazione continuativa con IPSOA rispondendo ogni mese ai
quesiti di lettori contenuti nell'opera "Casi e questioni”.

D. Altre pubblicazioni:

11.
12,

13.
14.

15.

Co-autore dell'opera a schede mobili "La professione del commercialista®, ed. IPSOA,
1996;

Autore della monografia "La revisione contabile, fiscale e degli Enti locali”, ed. IPSOA,
1996;

Co-autore dell'opera a schede mobili "Fisco pratice”, ed. IPSOA, 1996;

Co-autore dell'opera "Modulo Fiscale 2000" - Ed. Ipsoa, 2000;

Co-autore dell'opera "Fisco Pratico" - Ed. Ipsoa, 2000;

Co-autore dell'opera "Modulo Fiscale 2001" - Ed. Ipsoa, 2001;

Co-autore dell'opera "Modulo Fiscale 2002" - Ed. Ipsoa, 2002;

Co-autore dell’opera “Tutto Fisco 2002", Ed. Etas Libri, 2002, in collaborazione con il
Corriere della Sera;

Co-autore dell'opera "Modulo Fiscale 2003" - Ed. Ipsoa, 2003;

. Co-autore dell'opera “Tutto Fisco 20037, Ed. Etas Libri, 2003, in collaborazione con il

Corriere della Sera;

Co-autore dell'opera "FISCO 2004" - Ed. Ipsoa, 2004;
Co-autore dell’'opera “Tutto Fisco 2004”, Ed. Elas Libri, 2004, in collaborazione con il
Corriere della Sera;

Co-autore dell'opera "FISCO 2005" - Ed. Ipsoa, 2005;

Co-autore dell’'opera “Tutto Fisco 2005”, Ed. Etas Libri, 2005, in collaborazione con il
Corriere della Sera;

Co-autore dell'opera "FISCO 2006" - Ed. Ipsoa, 2006;

4
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16.

17,
18.

19.
20.

21,
22,

23,
24,

25,
26.

27.
28.
29,
30,
31.

ALLEGATO B
STEFANO SARUBBI

Dottore Commervialista
Revisore Contabile
Giornalista pubblicista

CURRICULUM VITAE

Co-autore dell’opera “Tutto Fisco 2006”, Ed. Etas Libri, 2006, in collaborazione con il
Corriere della Sera;

Co-autore dell'opera "FISCO 2007" - Ed. Ipsoa, 2007;

Co-autore dell’opera “Tutto Fisco 2007, Ed. Etas Libri, 2007, in collaborazione con i
Corriere della Sera;

Co-autore dell'opera "FISCO 2008" - Ed. Ipsoa, 2008;

Co-autore dell’'opera “Tutio Fisco 2008”, Ed. Ipsoa, 2008, in collaborazione con il
Corriere della Sera;

Co-autore dell'opera "FISCO 2009" - Ed. Ipsoa, 2009;

Co-autore dell'opera “Tutto Fisco 2009”, Ed. Ipsoa, 2009, in collaborazione con il
Corriere della Sera;

Co-autore dell'opera “FISCO 2010" - Ed. Ipsoa, 2010;

Co-autore dell'opera "Tutto Fisco 2010”7, Ed. Ipsoa, 2010, in collaborazione con il
Corriere della Sera;

Co-autore dell'opera "FISCO 2011" - Ed. Ipsoa, 2011.

Co-autore dell’'opera “Tutto su... Fisco 2011”, in collaborazione con il Corriere della
Sera;

Co-autore dell’'opera “TUTTO FISCO 20127, in collaborazione con i] Corriere della Sera.
Co-autore dell’'opera “TUTTO FISCO 2013”, in collaborazione con il Corriere della Sera.
Co-autore dell’opera “TUTTO FISCO 2014”, in collaborazione con il Corriere della Sera.
Co-autore dell’opera “TUTTO FISCO 2015", in collaborazione con il Corriere della Sez a
Co-autore dell’opera “TUTTO FISCO 2016”, in collaborazione con il Corriere della Se

Zofodfat / / /




ALLEGATO B
STEFANO SARUBBI

Dottare Commeercialista
Revisore Contabtle
Giornalista pubblicista

CURRICULUM VITAE

Elenco degli incarichi attualmente ricoperti presso societd a partecipazione pubblica ¢ presso
societd private iscritte nel pubblici registri.

J Presidente del Collegio Sindacale di COMFACTOR S.p.A.
Presidente del Collegio Sindacale di COCA~COLA ITALIA S.r.l.

Sindaco Unico di SIBIL S.r.l. (Gruppo Coca-Cola)
Sindaco Unico di DLA PIPER ITALY SERVICES S.r.l.
Sindaco Unico di VIAPPIANI PRINTING S.r.1,
Sindaco Unico di THE LEVEL GROUP S.r.1.

Membwo Effettivo del Collegio Sindacale di SMA S.p.A. (Gruppo Auchan)

. Membro Effettivo del Collegio Sindacale di SHISEIDO GROUP ITALY S.p.A.

. Membro Effettivo del Collegio Sindacale di CORDUSIO Societa Fiduciaria per Azioni
(Gruppo Unicredit}

. Membro Effettivo del Collegio Sindacale di LIGESTRA QUATTRO S.r.l. (Gruppo Cassa

Depositi e Prestiti)

Membro Effettivo del Collegio Sindacale di CENTOMILACANDELE S.c.p.a.

Membro effettivo del Collegio Sindacale di RAIL DIAGNOSTICS 5.p.A. (gruppo A.T.M.).

Membro Effettivo del Collegio Sindacale di BRUKER ITALIA S.r.l. Unipersonale

Membro Effettivo del Collegio Sindacale di GERLI Antonio e Giuseppe S.p.A.

Membro Effettivo del Collegio dei Revisori della Scucla Europea di Oncologia (Ente No

Profit).

. Presidente dell’ Organismo di Vigilanza di SHISEIDO GROUP ITALY S.p.A.
» Presidente dell’Organismo di Vigilanza di CORNING PHARMACEUTICAL GLASS Sp.A.
Presidente dell'Organismo di Vigilanza di SICK S.p.A.

Membro dell’Organismo di Vigilanza di A.T.M. (Azienda Trasporti Milanesi) 5.p.A.

Membro dell’Organismo di Vigilanza di COCA-COLA JITALIA S.rl.

Membro dell’ Organismo di Vigilanza monocratico di GESAM S.r.ll. (gruppo A T.M.}

Membro dell’ Organismo di Vigilanza di DLA PIPER Studio Legale Tributario Associato,
Membro dell’Organismo di Vigilanza di CORDUSIO Societd Fiduciaria per Azioni (Gruppo
Unicredit).

. & & * &

. Consigliere Delegato di SIGMAGEST S.p.a. e delle sue controllate.

. Consigliere Delegato di SIGMA BUSINESS MANAGEMENT S.t.l. 4

. Consigliere Delegato di RYAN RUSSELL S.rl. - Holding di Partecipazioni e dg f i)
controllate. 7
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